Haapsalu Kutsehariduskeskus

Hooldustootaja oppekava, tase 3 (431 kolmanda taseme kutsedpe) moodulite rakenduskava

Sihtrithm PShiharidusndudeta tdiskasvanu

Oppevorm Statsionaarne - tookohapohine ope

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Oppejoud

1 ﬁ:;féiﬁ?iiiﬂﬁgﬁﬁ;ﬁgzs Ja 24 Ingrid Tonissoo, Arge Leht, Kaido
& Voogla, Leili Mutso, Janne Muuli

Nouded mooduli
alustamiseks

IPuuduvad

Mooduli eesméark

Opetusega taotletakse, et dpilane omandab teadmised, oskused ja hoiakud abivajaja abistamiseks elamistoimingutes ja
hooldustegevuste ldbiviimiseks.

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

160 tundi

464 tundi

~

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Toetab ja abistab abivajajat
elamistoimingutes, arvestades tema
tervislikku seisundit, toimetulekut ja
elektroonset hooldusplaani.

1.1 Kirjeldab abivajajat ja tema fiiiisilist, pstitihilist
ja sotsiaalset keskkonda vastavalt etteantud juhistele.
1.2 Kohandab turvalise keskkonna, jargides
etteantud juhiseid.

1.3 Selgitab abivajaja seksuaalsusest tulenevaid
vajadusi tema individuaalsust ja keskkonda
arvestades ja juhendab abivajajat tema seksuaalsuse
viljendamisel.

1.4 Kirjeldab surija hooldamist ja selgitab ldhedase
toctamiste vOoimalusi jargides kutse-eetikat ja
kultuuritraditsioone.

1.5 Demonstreerib surnu korrastamist, jargides
kutse-eetikat ja kultuuritraditsioone.

Mitteeristav hindamine

2. Juhendab ja vajadusel abistab abivajajat
igapdevaelu korraldamisel ja vajaduste

rahuldamisel ennast ja keskkonda sddstvalt

2.1 Kirjeldab abivajaja toitumisvajadusi ja
-isedrasusi tema seisundist 1dhtuvalt ning selgitab

tervisliku toitumise pohimotteid.

Mitteeristav hindamine




rakendades ergonoomilisi votteid ja
vahendeid.

2.2 Juhendab ja abistab toitumisel, kasutades
ergonoomilisi votteid ja abivahendeid arvestades
tervisekaitsendudeid.

2.3 Kirjeldab toidu hankimist abivajaja vajadustest
ja soovidest ldhtuvalt arvestades hinna ja kvaliteedi
suhet ning kultuurilisi ja religioosseid erinevusi.

2.4 Selgitab abivajaja riiete otstarbekust ja mugavust
lahtuvalt abivajaja tervislikust seisundist,
erivajadusest, ilmastiku-, toa- ja kehatemperatuurist.

2.5 Juhendab ja abistab abivajajat riietumisel ja
vajadusel riietab, kasutades selleks sobivaid
abivahendeid.

2.6 Demonstreerib abivajaja aktiveerimist
fiitisilistes, psiitihilistes ja sotsiaalsetes tegevustes,
arvestades tema seisundit, voimalusi ja eelistusi.

3. Planeerib ja teeb hooldustegevusi, jargides
elektroonset hooldusplaani, kutse-eetikat ja
hiigieenindudeid ning rakendades
ergonoomilisi toovotteid.

3.1 Demonstreerib hiigieenitoimingute sooritamist ja
juhendamist, kasutades sobivaid
hooldusabivahendeid ja -tooteid, jargides
kutse-eetikat ja kirjeldab iluteenuste korraldamist.
3.2 Pohjendab abivahendite kasutamise vajadust
tervislikust seisundist lahtuvalt.

3.3 Juhendab ja abistab abivahendi hankimisel ja
kasutamisel oma pédevuse piires.

3.4 Juhendab ja abistab abivajajat ravimite
hankimisel ja manustamisel arsti korraldustest,
ravimiOpetuste alustest ja abivajaja seisundist
lahtuvalt.

3.5 Kasutab tervisenditajate mootmisel ja hindamisel
sobivaid vahendeid ja dokumenteerib
elektrooniliselt oma tegevuse kokkulepitud vormis.
3.6 Demonstreerib de abistamist dendustoimingute
sooritamisel vastavalt juhendamisele.

Mitteeristav hindamine

4. Abistab abivajajat probleemide lahendamisel
arvestades tema sotsiaalset vorgustikku.

4.1 Kirjeldab rehabilitatsiooni-, sotsiaal- ja
tervishoiuteenuste ja abivahendite saamise voimalusi

arvestades abivajaja toimetulekut.

Mitteeristav hindamine




4.2 Juhendab ja abistab abivajajat sobivate
abivahendite kasutamisel koost60s vorgustikuga.

5. Kasutab info hankimiseks, jagamiseks ja
suhtlemiseks sobivaid digilahendusi, arvestades
kiiberturvalisuse noudeid.

5.1 Otsib ja filtreerib andmeid, infot ja materjale
eesmadrgipéraselt, kasutades erinevaid
otsingumeetodeid ja -tooriistu.

5.2 Selgitab juhendamisel leitud andmeid, infot ja
digisisu, hinnates nende allikate péritolu
usaldusvairsust ja asjakohasust.

5.3 Salvestab ja korrastab digikeskkonnas faile,
kasutades kaustu ja kategooriaid, et tagada lihtne
ligipads ja haldus.

5.4 Kasutab suhtlemisel digilahendusi, arvestades
kiiberturvalisuse noudeid.

5.5 Kasutab iseseisvalt kooli, kohaliku omavalitsuse,

riigi ja ettevotete digiteenuseid.

Mitteeristav hindamine

Oe abistamine

3.2 Eritamine
3.3 Toitumine
3.4 Hingamine
3.5 Siistimine

Auditoorne dpe: 20 h
Iseseisev Ope: 84 h

4. Haavaravi

4.2 Asendravi

Mooduli jagunemine
Alateemad:
1. Anatoomia, fiisioloogia, patoloogia. Fiisioloogiliste nditajate mdotmine

1.1 Siidame- veresoonkond

1.2 Pulss ja saturatsioon

1.3 Normaalvéértused ja haiguslikud seisundid
Anatoomia ia 2. Ravimidpetus

v . . ] 2.1 Ravimite kasutusjuhised, toimed, sdilitamine.
fiisioloogia. .. )
. ex 2.2 Ravimite manustamine.

Ravimiopetus.

2.3 Abistamine ja juhendamine ravimite hankimisel ja manustamisel.
2.4 Ravimmiirgistused ja esmaabi.

3. Qe abistamine dendustoimingute sooritamisel
3.1 Vererdhu, pulsi, kehatemperatuuri, hingamissageduse ja veresuhkru mddtmine

3.6 Oendus- ja hooldustoimingute dokumenteerimine

4.1 Lamatised, nahahooldus. Bradeni skaala kasutamine

Seos opiviljundiga 1,
2,3




4.3 Valu VAS-skaala, kukkumiste Morse skaala

Iseseisev too

Probleemsituatsiooni lahendamine (fiisioloogilised néitajad)
Probleemsituatsiooni lahendamine (trauma)

Praktiline t60

Fiisioloogiliste nditajate modtmine
Steriilselt steriilse pakendi avamine

Fiisioloogiliste nditajate mddtmise demontsratsioon

Hindamisulesanded Trauma - situatsiooniilesande lahendamine
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvdtva hinde | Oppija on omandanud dpivéljundid hindamiskriteeriumitega méiratud tasemel ja hindamisel on tulemuseks arvestatud (A), kui
kujunemine Opilane on sooritanud koik praktilised ja iseseisvad t6od.
sh hindekriteeriumid | “A” saamise tingimus: Oppija on esitanud koik iseseisvad t66d ja sooritanud koik praktilised iilesanded ndutud tasemel.
Ereomoonila it peemad
1. Ergonoomiliste votete kasutamine abivajaja juhendamisel ja abistamisel Seos opiviljundiga 2,
2. Abivajajale turvalise keskkonna kohandamine 3

Auditoorne ope: 30 h
Iseseisev Ope: 74 h

3. Abivahendite liigid ja kasutamise vajadused abivajaja tervislikust seisundist ldhtuvalt

Iseseisev too

Ergonoomiliste toovotete olulisus abivajaja ja hooldustdotaja tervise sdilitamisel
Konkreetsele abivajajale turvalise keskkonna loomine
Ulevaade erinevatest abivahenditest ja nende kasutusvdimalustest abivajaja seisundist ldhtuvalt

Praktiline t00

Ergonoomiliste votete demonstratsioon kasutades abivahendeid.
Voodikeskse kliendi liigutamine, asendipadjad ja nende voimalused.
Oppija nditab ette ergonoomilisi votteid abivajaja toitmisel, kasutades sobivaid abivahendeid (nt spetsiaalsed sdogiriistad).

Hindamisiilesanded | Demonstratsioon - abivajaja siirdamine kasutades ergonoomilisi toovotteid ja vajadusel abivahendeid.

Hindamine Mitteeristav hindamine

sh kokkuvdtva hinde | Oppija on omandanud dpiviljundid hindamiskriteeriumitega méiratud tasemel ja hindamisel on tulemuseks arvestatud (A), kui
kujunemine Opilane on sooritanud koik praktilised ja iseseisvad t6od.

sh hindekriteeriumid | “A” saamise tingimus: Oppija on esitanud kdik iseseisvad t66d ja sooritanud kdik praktilised iilesanded ndutud tasemel.

Hoolduse alused ja
hooldustegevused

Auditoorne dpe: 60 h
Iseseisev t66: 174 h

Alateemad:
1. Hoolduse alused.
1.1 Hooldust66taja tooiilesanded.
1.2 Erinevad sihtgrupid hooldaja igapdevatoos.
1.3 Hooldusplaani tegevuste jérjestamine
2. Kaasav abistamine: isiklik hiigieen, ldhiiimbruse korrashoid, abivajaja juhendamine ja motiveerimine
Abivajaja turvaline keskkond ja meeskonnatoo.
4. Hooldustegevused:

Seos opiviljundiga 1,
2,3

(98]




4.1 Hooldusvahendid.

4.3 Nahk ja hiigieenitoimingud. Pesemisvotted, naha hooldus.
4.4 Hommikused hiigieenitoimingud (suuhooldus, proteeside hooldus, habemeajamine, juuste
korrastus).
4.5 Abistamine, juhendamine ja kaasamine s6Omisel.
4.5 Intiimhiigieen. Kateteriseeritud patsiendi intiimhiigieen.
4.6 Abivajaja abistamine, juhendamine pesemisel (pesemisvotted). Pesemine voodis.
4.7 Miahkmed ja méhkmevahetus. Bristoli skaala (viljaheite konsistentsi hindamine).
4.8 Stoomiga patsiendi hooldus
5. Kaitumine nakkusohtlikus olukorras
5.1 A- ja antiseptika (k.a kéte hiigieenil)
5.2 Kaitsevahendite kasutamine
6. Riietumine: juhendamine, abistamine, riietamine, riiete otstarbekuse ja mugavuse hindamine.

4.2 Hooldusvoodi korrastus, s.h nakkusohtliku abivajaja voodi puhastamine, voodipesu vahetus.

Iseseisev too

Hooldusplaani koostamine
Lihtuvalt abivajadusest sobivate abivahendite valimine.

Praktiline t60

Abivajaja toimetulek, eesmargid, hooldustegevused (grupitdd, situatsiooniiilesanded)
Eakuse simulatsiooni kasutamine koos vérisevate kite simulatsiooniga.
Situatsiooniilesanded ldhtuvalt hooldusvajadusest.

S6omistoiming (abistamise, kaasamine, juhendamine ja vajadusel ise tegemine).

Situatsiooniiilesanded ldhtuvalt kliendi kirjeldusest (kliendi/patsiendi toimetulek, hooldusvajaduse méddramine ja tegevused).

Auditoorne dpe: 10 h
Iseseisev Ope: 29 h

Toitumise mdju elukvaliteedile sh kriitilise tdhtsusega toitained.

Erivajadused toitumisel, nt allergiad, talumatused, seedeelundkonna probleemid, diabeet.
Toidu kdlblikkusele hinnangu andmine (kohustuslik pakendiinfo, siilitusajad, organoleptiline
hinnang)

6. Toidu ohutus selle hankimisel ja sdilitamisel (kiilmaahel, toidu pakendamine sdilitamisel,
temperatuuride ohutsoonid).

el

Hindamisiilesanded . o e L
Hooldusplaani koostamine ja jrgimine.
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvotva hinde Oppija on omandanud &piviljundid hindamiskriteeriumitega méasratud tasemel ja hindamisel on tulemuseks arvestatud (A), kui
kujunemine Opilane on sooritanud koik praktilised ja iseseisvad t6od.
sh hindekriteeriumid | “A” saamise tingimus: Oppija on esitanud kdik iseseisvad t66d ja sooritanud kdik praktilised iilesanded ndutud tasemel.
Alateemad:
1. Toidu valiku pohimotted Eesti toidu- ja toitumissoovituste alusel (sh hinna ja kvaliteedi suhe).
Toitumine Toidusoovitused sh arvestamine vanuse, liikumisaktiivsuse, kultuuriliste ja religioossete erinevustega.

Seos opiviljundiga 1,
2

Iseseisev too

Oppija analiiiisib toidusoovitustest lihtuvalt erinevate toidukaupade kiittesaadavust kliendi lihipiirkonnas ja annab soovitusi




kulutdhusaks toidu hankimiseks.

Praktiline t60

Oppija koostab kliendist lihtuvalt 10 punktilise mdddetavate viirtustega toidusoovituste nimekirja, et tagada pikaajaline vitaalne
elukvaliteet.

Iseseisev Ope: 36 h

Hindamisiilesanded | Eritiiiibilised testid alateemadest 1dhtuvalt.
. . Oppija on omandanud dpiviljundid hindamiskriteeriumitega méasratud tasemel ja hindamisel on tulemuseks arvestatud (A), kui
Hindamine . . o - . . e
Opilane on sooritanud koik praktilised ja iseseisvad t6od.
Hindamise eelduseks on:
sh kokkuvotva hinde | aruteludes osalemine;
kujunemine iseseisvate ning praktiliste tddde sooritamine;
hindamisiilesannete sooritamine
sh hindekriteeriumid | “A” saamise tingimus: Hinnatavad t60d on sooritatud nduetekohaselt.
Alateemad:
1. Infotootlus
1.1 Veebipdhise teabe otsimine ja selle usaldusviirsuse hindamine
1.2 Failide salvestamine ja haldamine
1.3 Veebilehe sisu salvestamine ja taaskasutamine
2. Kommunikatsioon

2.1 Suhtlemine mobiili, interneti (nt Meet), e-posti voi vestluskeskkondade abil ning nende pohiliste
funktsioonide (nt hddlsdnum, SMS, e-mailide saatmine ja vastuvotmine, teksti vahetamine)
kasutamine.
2.2 Failide ja sisu jagamine lihtsamate tehnoloogiliste lahenduste abil.
2.3 Teadlikkus tehnoloogia kasutamisest suhtlemiseks erinevate asutustega (nt valitsus, pangad,

Arvutiope haiglad).
2.4 Teadlikkus sotsiaalvorgustike lehekiilgede ja veebipdhiste iihistoovahendite voimalustest. Seos opiviljundiga 1,

IAuditoorne dpe: 16 h 3. Sisuloome 3,5

3.1 Lihtsa digitaalse sisu loomine (nt tekstid, tabelid, pildid, audiofailid)
3.2 Digitaalse sisu redigeerimine
3.3 Autoridiguse tundmine
3.4 Lihtsamate tarkvara ja rakenduste funktsioonide ning seadistuste rakendamine ja muutmine (nt
vaikimisi seadete muutmine).

4. Ohutus
4.1 Seadme kaitsmine viirusetorje ja tugevate salasonade abil
4.2 Kasutajatunnuste (kasutajanimi ja salasona) turvalisuse tagamine
4.3 Isikliku informatsiooni jagamise viltimine vorgus
4.4 Digitaalse tehnoloogia liigse kasutamise mdju teadlikkus tervisele
4.5 Energia sadstmise pohivotete kasutamine

5. Probleemilahendus




5.1 Tavapéraste probleemide lahendamine (nt programmi kinnipanemine, arvuti taaskéivitamine,
programmi taasinstalleerimine/uuendamine, internetiiihenduse kontrollimine). Abi kiisimine.

5.2 Digivahendite kasutamine tehniliste voi mittetehniliste probleemide lahendamiseks.

5.3 Teadlikkus vajadusest oma digitaalseid oskusi pidevalt ajakohastada.

Iseseisev too

Arvutis voi pilveteenuses (nt Google Drive) kausta loomine, erinevat tiilipi failide (nt tekstdokumendid, pildid, videod) salvestamine
ja juhendi koostamine selgitusega, kuidas faile salvestada ja kuidas neid hiljem iiles leida.

Uurib, millised digitaalsed sisud on kaitstud autorikaitsedigusega ning koostab lithikese iilevaate.

Dokumendis teksti parandamine, tabeli andmete uuendamine voi pildi asendamine.

Loo e-posti konto ja saada kolleegile vdi dppejoule e-kiri, milles jagad hooldustdotaja todga seotud dokumenti. Kasuta
vestluskeskkonda, et arutada saadetud materjali sisu ning saada tagasisidet.

Praktiline to0

Failide (nt dokumentide, piltide) jagamine erinevate tehnoloogiliste lahenduste abil.

Juhendmaterjali koostamine, mis sisaldab soovitusi seadme turvalisuse tagamiseks, isikliku teabe kaitsmiseks veebis ning energia

Hindamisiilesanded [sddstmiseks digitaalsete seadmete kasutamisel. Esita juhendmaterjal klassikaaslastele ning arutage koos vdimalikke tdiendusi.
Hindamine Mitteeristav hindamine

sh kokkuvdtva hinde Oppija on omandanud dpiviljundid hindamiskriteeriumitega méiratud tasemel ja hindamisel on tulemuseks arvestatud (A), kui
kujunemine Opilane on sooritanud kdik praktilised ja iseseisvad todd.

sh hindekriteeriumid | “A” saamise tingimus: Oppija on esitanud kdik iseseisvad t66d ja sooritanud kdik praktilised iilesanded ndutud tasemel.

Seadusandlus ja
vorgustikutoo

Auditoorne dpe: 20h
Iseseisev Ope: 58 h

Alateemad:

1. Sotsiaalhoolekanne:
1.1 Sotsiaalhoolekande siisteem
1.2 Sotsiaalhoolekande seadus
1.3 Andmekaitseseadus (IKS, GDPR) Seos opiviljundiga 3,
1.4 Kutse-cetika 4
1.5 Teenuste kvaliteet

2. Vorgustikutdo:

1. koostdo ja vorgustikud

2. vorgustiku aktiveerimine ja kaasamine

Iseseisev too

Teenuste ja toetuste otsimine vastavalt sihtriihma vajadustele ning teemakohase teabe kogumine veebiallikatest (KOV seadusaktid ja
kodulehed).

Praktiline t60

Konkreetsete juhtumite analiiiisimine, keskendudes sotsiaaltoetuste ja teenuste valikule ning rakendamisele vastavalt kliendi
vajadustele. Juhtumite hindamine jirgides kutse-eetikat ja teenuste kvaliteeti.

Hindamisiilesanded

Kirjalik t60 iihe konkreetse kohaliku omavalitsuse sotsiaalteenustest ja - toetustest.




Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvdtva hinde Oppija on omandanud dpiviljundid hindamiskriteeriumitega misratud tasemel ja hindamisel on tulemuseks arvestatud (A), kui
kujunemine Opilane on sooritanud kdik praktilised ja iseseisvad todd.
sh hindekriteeriumid | “A” saamise tingimus: Oppija on esitanud kdik iseseisvad t6dd ja sooritanud kdik praktilised iilesanded ndutud tasemel.

Surija hooldus

Auditoorne ope: 4 h
Iseseisev Ope: 9 h

Alateemad:
1. Surm ja suremine. Surm erinevatel eluetappidel ja kultuuritraditsioonid

2. FElutestament Seos opiviljundiga 1
3. Sureva inimese hooldus. Surnu korrastamine

4. Liahedaste toetamine ja juhendamine surija hooldusel ja abistamine leina korral

Iseseisev too

Selgitab surma ja suremise tdhendust erinevatel eluetappidel ning kultuuritraditsioonides.

Praktiline t60

Demonstreerib praktiliselt sureva inimese hooldust, jargides kutse-eetikat, hiigieenindudeid ning kasutades ergonoomilisi t66votteid
ja abivahendeid.

Selgitab surnu korrastamise protsessi ja demonstreerib selle praktilist teostamist.

Kirjeldab sureva inimese hoolduse pdhimatteid ja vajadusi.

Hindamisiilesanded | Kirjeldab leinaprotsessi etappe ja toob niiteid 1dhedaste abistamisest leina korral.

Hindamine Mitteeristav hindamine

sh kokkuvétva hinde Oppija on omandanud dpiviljundid hindamiskriteeriumitega mésratud tasemel ja hindamisel on tulemuseks arvestatud (A), kui
kujunemine Opilane on sooritanud kdik praktilised ja iseseisvad t6dd.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Oppija on esitanud kdik iseseisvad t66d ja sooritanud kdik praktilised iilesanded ndutud tasemel.

Loengud ja arutelud
Praktilised harjutused ja simulatsioonid
Juhtumianaliitisid

Oppemeetodid [seseisvad ja riihmat6od
Oppevideote vaatamine
Rollimdngud
Teoreetilised testid ja kirjalikud t66d
Hindamismeetodid Praktilised sooritused

Suulised esitlused ja arutelud

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mooduli arvestamise eelduseks (ldvendiks) on hindamisiilesannete sooritamine vastavalt mooduli dpivéljunditele ja
hindamiskriteeriumitele.

Mooduli kokkuvotva
hinde kujunemine

Moodul on arvestatud kui kdik hindamisiilesanded on sooritatud positiivsele tulemusele vastavalt etteantud
hindamiskriteeriumitele.




. “A” saamise tingimus: Moodul on arvestatud kui kdik hindamisiilesanded on sooritatud positiivsele tulemusele vastavalt
sh lavend . C T
etteantud hindamiskriteeriumitele.
Annaabi.ee
Tegevusjuhendaja kédsiraamat, EV Sotsiaalministeerium (2011)
Oppematerjalid To%tumine.ee — https://www.toitqmine.ee
Toiduohutus.ee — https://www.toiduohutus.ee
Tervise Arengu Instituudi materjalid — https://www.tai.ee
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Oppejoud
2 Majapidamist60de korraldamine 2 Tiina Sinijirv, Ingrid Tonissoo
Nouded .moodull Puuduvad
alustamiseks
Mooduli eesmirk Opetusega. taotletakse, et Qpilane omanflal? tfaadrpised ja praktilised oskused puhagtu.s— ja korrast}lstééde tegemiseks ja
korraldamiseks kasutades iseennast, abivajajat ning keskkonda sidstvaid toovotteid ja -meetodeid.

Auditoorne ope

Iseseisev ope

12 tundi

40 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1.

Teeb majapidamis-, puhastus- ja
korrastustoid, arvestades kaasaegseid
keskkonnasaastlikke koristus pdhimotteid
ning isikukaitsevahendite nduetekohast
kasutamist.

1.1 Kirjeldab puhastusainete kasutamise ndudeid
vastavalt tootja juhistele ja toote etiketile.

1.2 Selgitab koristusvahendeid ja
keskkonnasaistlikke koristuse pohimdtteid vastavalt
abivajaja keskkonnale.

1.3 Demonstreerib majapidamis-, puhastus- ja
korrastus toode tegemist, arvestades abivajaja
vajadusi ja vOimalusi, kaasates teda tegevustesse ja
kasutades ergonoomilisi toovotteid

1.4 Demonstreerib isikukaitsevahendite
nouetekohast kasutamist, sh nakkusohtlikus
keskkonnas.

1.5 Kirjeldab nduetekohast jddatmekaitlust
majapidamises ning tervishoiu- ja
hoolekandeasutustes.

Mitteeristav hindamine



https://www.toitumine.ee/
https://www.toiduohutus.ee/
https://www.tai.ee/

2. Korraldab abivajaja majapidamises vajalikke [abivajaja elukeskkonnast.
toid, pisiparandusi ja olmetehnika remonti, (2.2 Selgitab abivajaja majapidamises vajalike todde,| Mitteeristav hindamine
arvestades abivajaja vajadusi ja voimalusi.  [pisiparanduste ja olmetehnika remondi korraldamist,

2.1 Loetleb majapidamises tehtavaid toid 1dhtudes

ldhtudes abivajaja vajadustest ja vOimalustest.

Mooduli jagunemine

Majapidamistoode
korraldamine

Auditoorne ope: 12 h
Iseseisev Ope: 40 h

Alateemad:

1. Koristamise olemus ja eesmérk.
1.1 Tulemuspdhine koristamine. Mis on efektiivne koristus. Mida tdhendab aseptiline koristus.
1.2 Puutepindade koristus ja olulisus.
1.3 Koristusmeetodid ja mustuse tiilibid.
1.4 Koristusained
1.5 Koristustddvahendid ja isikukaitsevahendid puhastustoddel
1.6 Ergonoomika ja to6ohutus puhastustéodel
1.7 Erinevate puhastustodde tegemine kodus, tervishoiu-ja hooldusasutuses
1.8 Koristustoode planeerimine ja koostoo
1.9 Abivajaja joukohane kaasamine planeerimisse ning juhendamine puhastustdodel
1.10 Pesu ja puhastusteenuste korraldamine
1.11 Jaatmekaitlus
1.12 Olmeparasiitide hdvitamise vahendid ja nende kéitlemise pohimotted
1.13 Pisiparanduste ja -remondi korraldamine
1.14 Eluaseme kiitmisega seotud toimingu korraldamine
1.15 Eluasemele ligipddsutee puhastamise korraldamine

2. Jaatmekaitlus tervishoiu- ja hoolekandeasutustes
2.1 Hooldustootaja tookeskkond tervishoiuasutuses.
2.2 Tookeskkonna ohutegurid ja aseptiline tegevus.
2.3 Jadtmed tervishoius.

2.4 Jaatmete kditlemine tervishoiuasutuses, lahtuvalt hooldustdotaja tooiilesannetest.

Seos opiviljundiga 1, 2

Iseseisev too

Puhastusplaani koostamine
Erialane test
Esitlus teemal - Tervishoiuasutuses tekkivate jddtmete sorteerimine, pakendamine ja markeerimine.

Praktiline t60

Praktiline Oppepdev mones tervise- voi hoolekandeasutuses

Hindamisiilesanded

Grupitoona situatsiooniilesande lahendamine ja esitlemine tervishoiu- voi hoolekandeasutuse niitel.
Oppevideo loomine ja kirjalik t66 videos filmitud majapidamis-, korrastus-, puhastustoost.

Hindamine

Mitteeristav hindamine




sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Oppija on omandanud dpiviljundid hindamiskriteeriumitega méiratud tasemel ja hindamisel on tulemuseks arvestatud (A), kui
Opilane on sooritanud kdik praktilised ja iseseisvad t6od.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Oppija on esitanud kdik iseseisvad t66d ja sooritanud kdik praktilised iilesanded ndutud tasemel.

Oppemeetodid

Loeng

Kirjalik iseseisev t60
Video koostamine
Arutelu

Esitlus

Riihmat66

Hindamismeetodid

Kirjalikud t66d
Praktilised sooritused
Suulised esitlused ja arutelud

Loimitud teemad

Keskkonnateadlikkus
Ergonoomika

Mooduli hindamine

Mooduli arvestamise eelduseks (ldvendiks) on hindamisiilesannete sooritamine vastavalt mooduli dpivéljunditele ja
hindamiskriteeriumitele.

Mooduli kokkuvotva
hinde kujunemine

Moodul on arvestatud kui kodik hindamisiilesanded on sooritatud positiivsele tulemusele vastavalt etteantud
hindamiskriteeriumitele.

sh livend

“A” saamise tingimus: Moodul on arvestatud kui kdik hindamisiilesanded on sooritatud positiivsele tulemusele vastavalt
etteantud hindamiskriteeriumitele.

Oppematerjalid

Roos, S, Err, S, 2012 Puhastuse kisiraamat tervishoiuasutustele: tervishoiuasutustele kehtestatud ndudmisi jargides. Tedex Eesti
K oristamise kisiraamat, Puhastusekspert OU, 2022

Tamm,T., Kuura, E., Lapp, S. (2012) Majapidamisto6 majutusettevottes Kirjastus Argo 2012

Turner, A. (2007) Kuidas olla tiiuslik koduperenaine 2007

'Videomaterjalid:
https://puhastusekspert.ee/meediakajastus/koristussoovituste-oppevideod/

https://puhastusekspert.ee/meediakajastus/ergonoomia-oppevideod/

https://www.youtube.com/results?search _query=koristusvideod+puhastusekspert

https://www.youtube.com/watch?v=NYBMzDiEQqg4&list=PL.5SMqCFDg6txF7bn943khY61sE7HELyRL 1

Mooduli nr

Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Oppejoud
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T66 eakatega 3 Jaak Aru, Ingrid Tonissoo, Eneli Uibo



https://puhastusekspert.ee/meediakajastus/koristussoovituste-oppevideod/
https://puhastusekspert.ee/meediakajastus/ergonoomia-oppevideod/
https://www.youtube.com/results?search_query=koristusvideod+puhastusekspert
https://www.youtube.com/watch?v=NYBMzDiEQq4&list=PL5MqCFDq6txF7bn943khY61sE7HELyRL1

Nouded mooduli

alustamiseks Puuduvad

Mooduli eesméirk

Opetusega taotletakse, et dpilane omandab teadmised gerontoloogia ja geriaatria alustest toetamaks eaka toimetulekut
arvestades muutuseid tema terviseseisundis.

Auditoorne ope

Iseseisev ope

22 tundi

56 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Abistab ja juhendab eakat igapdevaelus
toimetulekul, toetades inimese iseseisvust
ning enesekontrolli.

1.1 Kirjeldab vananemisega seotud fiilisiliste,
psiitihiliste ja sotsiaalsete muutuste moju
igapdevaelus toimetulekule vastavalt tegevusvoimele
ja keskkonnale.

1.2 Kirjeldab eaka julgustamise meetodeid
igapdevaelus toimetulekul, sdilitades ja tugevdades
inimese iseseisvust elada védrikalt ja aktiivselt oma
igapdevaelu.

1.3 Demonstreerib eaka toetamist
terviseprobleemidega sh muutustega terviseseisundis
toimetulekul ldhtudes geriaatria alustest.

Mitteeristav hindamine

2. Abistab eakat suhtlemisel l&dhedastega
kasutades suhtlemiseks vajalikke ja sobivaid
kommunikatsioonivahendeid

2.1 Kasutab abivajaja ja tema vorgustikuga
suhtlemisel erinevaid suhtlemisvorme ja -viise
lahtuvalt profiilist, kultuuritaustast ja
maailmavaatest

2.2 Abistab ja juhendab abivajajat ja tema
vorgustikku suhtlemiseks sobivate
kommunikatsioonivahendite valimisel ja
kasutamisel.

2.3 Selgitab probleemide lahendamise voimalusi
kasutades ennetusmeetodeid ja suhtlemisviise.

Mitteeristav hindamine

Mooduli jagunemine

Geriaatria alused. Alateemad:

Aktiviseerivad 1. Geriaatria Seos dpiviljundiga 1
tegevused 1.1 Vananemisega seotud fiilisilised, psiitihilised ja sotsiaalsed muutused

Auditoorne ope: 10 h 2.

1.2 Eakate terviseprobleemide varajane avastamine ja ennetamine
Aktiviseerivad tegevused hooldustdos




Iseseisev Ope: 26 h

2.1 Aktiviseerivate tegevuste olulisus ja tdhendus

2.2 Eakate igapdevaelus toimetuleku toetamine ja iseseisvuse julgustamine

2.3 Abivajaja tegevusvoimet sdilitavad, tugevdavad ja innustavad aktiviseerivad tegevused lahtudes
tema eriparast.

Iseseisev too

Ideaalse pidevakava koostamine abivajajale vottes arvesse aktiviseerimise pohimotteid ja abivajaja
terviseseisundit.

Praktiline to0

Situatsiooniilesanne eesmargiga tuvastada vananemisega seotud fiilisilised, psiitihilised ja sotsiaalsed
muutused ning nende moju igapédevaelule.
Liikumispuudega inimese aktiviseerimise pohimotted

Kirjeldab eaka abivajaja tegevusvoimet toetavaid tegevusi ja tema motiveerimise meetodeid.

Hindamisiilesanded | Aktiviseerivate tegevuste tdhenduse ja eesmérgi moistmine hooldustoos.
Abivajaja tegevusvoimet toetavate tegevuste ja tema motiveerimismeetodite kirjeldamine
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvotva hinde Oppija on omandanud dpiviljundid hindamiskriteeriumitega méiratud tasemel ja hindamisel on tulemuseks
kujunemine arvestatud (A), kui Opilane on sooritanud koik praktilised ja iseseisvad t606d.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Oppija on esitanud kdik iseseisvad t66d ja sooritanud kdik praktilised iilesanded
ndutud tasemel.

Suhtlemine kolleegide,
kliendi ja tema
vorgustikuga

Auditoorne ope: 12 h
Iseseisev ope: 30h

Alateemad:
1. Suhtlemisviisid
Viirtused ja suhtlemine, moju koostdole
Usaldusliku koost66 loomine meeskonnas
Meeskonna arengufaasid ja erinevad meetodid koostdds
Selge eneseviljendus ja emotsioonide juhtimine
Aktiivne kuulamine ja hinnanguvaba tagasiside
7. Teenindussuhtlemine

SARNANE ol el N

Seos opiviljundiga 2

Iseseisev too

Iseseisev Kkirjalik t66 arvutil: Eneseanaliiiis, Oppija koostab iilevaate enda suhtlemisoskustest ja arenguvajadustest dpitavas erialas,

lahtudes kutsestandardi nduetest, eetikast ja erialasest tookeskkonast.

Meeskonnatod ja selle esitlemine: Eesmérk on, et dppija tunneb ja méarkab meeskonnas toimuvaid arengufaase ning teadvustab
enda suhtlemise/ kditumise mdju koostdodle. Meeskonnatdona kirjeldatakse erialase koostdo eesmaérki, véértusi ja vorgustikutood.
Lahendatakse meeskonnas tekkivaid koost6dd takistavaid probleeme ning teadvustatakse enda suhtlemise/ kditumise moju

koostoole. Meeskond esitleb oma t6dd ja arutleb selle kulgemise iile.

Praktiline t60

Erialaste tihisvédartuste loomine ja vorgustiku vajaduste kaardistamine.

Harjutused loengus (kuulamistehnikad) ja tagasiside andmine (selge eneseviljendus).




Situatsiooniilesnde lahendamne, erinevad suhtlsuolukorrad erialses t60s.
Koostd6 loomine meeskonnas, erinevad praktilised harjutused loengus.

I[seseisev kirjalik eneseanaliiiis

Hindamisiilesanded Meeskonnatdo ja selle esitamine

Hindamine Mitteeristav hindamine

sh kokkuvdtva hinde Oppija on omandanud dpiviljundid hindamiskriteeriumitega mésratud tasemel ja hindamisel on tulemuseks arvestatud (A), kui
kujunemine opilane on sooritanud kdik praktilised ja iseseisvad t60d.

sh hindekriteeriumid | “A” saamise tingimus: Oppija on esitanud kdik iseseisvad t6dd ja sooritanud kdik praktilised iilesanded ndutud tasemel.

Loeng
Arutelu
Oppemeetodid Riihmat66
Rolliméng
Kirjalik t66

Kirjalikud t66d
Hindamismeetodid Praktilised sooritused
Suulised esitlused ja arutelud

Kutse-eetika
Loimitud teemad Suhtlemine
Digipiddevus

Mooduli arvestamise eelduseks (ldvendiks) on hindamisiilesannete sooritamine vastavalt mooduli dpivéljunditele ja

Mooduli hindamine hindamiskriteeriumitele.

Moodul on arvestatud kui kdik hindamisiilesanded on sooritatud positiivsele tulemusele vastavalt etteantud

Mooduli kokkuvétva hindamiskriteeriumitele.

hinde kujunemine

“A” saamise tingimus: Moodul on arvestatud kui kdik hindamisiilesanded on sooritatud positiivsele tulemusele vastavalt etteantud,
sh livend hindamiskriteeriumitele.

1. Anttila, K., Kaila - Mattila; Kan, S. (2016). Hoitamalla hyvad oloa. Helsinki: Sanoma Pro Oy.

2. Asberg, M. (2012). Hooldus erinevate haiguste korral ja ravimidpetuse alused: hooldustodtaja riikliku dppekava rakendamist
Oppematerjalid toetav Oppematerjal. https://www.digar.ee/arhiiv/et/raamatud/14964

3. Caughey, A. (2017). Elu dementsusega. Tartu: Petrone Print OU.

4. Follestad, A.( 2016). Loomulik vananemine ja dementsus. Kasiraamat ddedele ja hooldustootajatele. Lovisenberg Diakonale
Sykehus. Diakonova. SA EELK Tallinna Diakooniahaigla.Tallinn: TEA Kkirjastus.



https://www.digar.ee/arhiiv/et/raamatud/14964

L. (1996). Geriaatria. Tallinn: AS Medicina.

5. Linnamigi. U. (2008). Kisiraamat dementsete haigete hooldajale. (toim.) Tallinn: Eesti Alzheimeri Tdve Uhing.

6. Ladnelaid, S.; Pael, J.; Varik, M. jt. (2015). Hoolides ja hoolitsedes. Opik-kisiraamat hooldustddtajale. Tartu: Argo.
7. Saks, K. jt. (2016). Gerontoloogia : dpik kdrgkoolidele. Tartu: Tartu Ulikooli Kirjastus.

8. Tilvis, R..,Sourander,
0. https://www.medi.ee/hairenuputeenus/lapselapsega-pilt/
10. https://www.tai.ee/sites/default/files/2021-06/soomise%20ja%20liitkumise%20soovitused%20eakatele veeb 1.pdf

11. https://www.terviseinfo.ee/et/valdkonnad/litkumine/soovitused-litkumiseks/eakatele

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetaja

4 Esmaabi andmine 2 Ariko Astra
Nouded .moodull Puuduvad

alustamiseks

Mooduli eesmirk

Opetusega taotletakse, et dpilane mirkab eluohtlikke olukordi, kutsub abi, annab esmaabi erinevate olukordade korral ja elustab
kliinilises surmas olevat abivajajat

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

16 tundi

36 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Tegutseb abivajaja tervisliku seisundi
méadratlemisel vastavalt olukorrale, tooalastele
kokkulepetele ja keskkonna tingimustele.

1.1 Hindab abivajaja teadvusseisundit, hingamist ja
stidamet60d ning tegutseb sellest 1ahtuvalt,
arvestades abivajaduse ulatust ja muutusi, arvestades
kasutuses olevaid vahendeid, tooalaseid
kokkuleppeid ja keskkonna tingimusi.

Mitteeristav hindamine

2. Annab esmaabi haigushoogude, dnnetusjuhtumite
ja traumade korral, vajadusel kutsub abi ja elustab
kliinilises surmas olevat abivajajat vastavalt
reeglitele.

2.1. Demonstreerib esmaabi andmist eluohtlike
haigushoogude, erinevate dnnetusjuhtumite ja
traumade korral, arvestades abivajaja tervislikku
seisundit ja/vai trauma ulatust, kasutades
esmaabivotteid ja -vahendeid vastavalt olukorrale,
vOoimalusel praktikal.

2.2 Médrab kindlaks elustamisvajaduse, kutsub abi
ning elustab kliinilises surmas olevat abivajajat eale,

seisundile ja erivajadusele vastavalt

Mitteeristav hindamine



https://www.medi.ee/hairenuputeenus/lapselapsega-pilt/
https://www.tai.ee/sites/default/files/2021-06/soomise%20ja%20liikumise%20soovitused%20eakatele_veeb_1.pdf
https://www.terviseinfo.ee/et/valdkonnad/liikumine/soovitused-liikumiseks/eakatele

Mooduli jagunemine

Esmaabi andmine

Auditoorne dpe: 16 h
Iseseisev Ope: 36 h

Alateemad:
1. Elupééastva ja jitkuva esmaabi andmise pohimdtted

2. Kannatanu uurimine, seisundi hindamine ja tegevus

3. Voimalikud abivahendid esmaabis

4. Elulised néitajad, nende modtmine Seos opiviliundica 1. 2

5. Eluohtlikud haigusseisundid: infarkt, insult, teadvusetus, diabeet, epilepsia, dge koht, pival sal,
lambumine, allergia, Sokk

6. Luumurrud, traumad, verejooksud

7. Kliiniline surm

8. Elustamine mannekeenil

Iseseisev too

Kirjeldab iiht reaalset tookohal toimunud esmaabi vajaduse situatsiooni. Tuues vilja kronoloogilise tegevuste jada: hinnates
abivajaja tervislikku seisundit ja abi kutsumise vajadust eluohtlike haigusseisundite, dnnetusjuhtumite ja traumade korral ning
enda tegutsemist antud olukorras.

Praktiline to0

Hindab kannatanu seisundit ja valib esmaabi andmise taktika.

Kasutab 0igeid elustamisvotteid.

Peatab verejooksu ja aitab Sokis kannatanut.

Teab luumurdudega kaasnevaid ohtusid, oskab fikseerida kannatanu liigest.
Annab abi miirgistuste, sddvituste, poletuste ja kiilmakahjustuste korral.
Arvestab esmaabi andmisel enda ja teiste turvalisusega.

Elustamise simulatsioon mannekeenil.

Teadmiste vahetestid, esmaabi situatsiooniilesannete demonstratsioon mannekeenil ning kokkuvdttev test.

Hindamisiilesanded
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvotva hinde e ) N .
. Uvotv Koik t66d sooritatud ndutud tasemel, teostatud demonstratsioon.
kujunemine

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik hindelised t66d sooritatud ndutud tasemel

Oppemeetodid Loeng, iseseisev ja praktiline t66, demonstratsioon, situatsiooniillesande lahendamine, video analiiis
Iseseisev kirjalik t60: kirjeldab iiht reaalset tdokohal toimunud esmaabi vajaduse situatsiooni. Tuues vélja kronoloogilise
. . . tegevuste jada: hinnates abivajaja tervislikku seisundit ja abi kutsumise vajadust eluohtlike haigusseisundite, dnnetusjuhtumite
Hindamismeetodid

ja traumade korral ning enda tegutsemist antud olukorras.
Praktiline t60: Esmaabi situatsiooniilesannete demonstratsioon mannekeenil

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mooduli arvestamise eelduseks (ldvendiks) on hindamisiilesannete sooritamine vastavalt mooduli dpivéljunditele ja

hindamiskriteeriumitele




Mooduli kokkuvotva
hinde kujunemine

Moodul hinnatakse mitteeristavalt:
Mooduli hinne kujuneb esmaabi praktilisest demonstratsioonist dppe 10pus, mille tulemusena véljastatakse esmaabi tunnistus

sh livend

“A” saamise tingimus: Sooritatud praktiline demonstratsioon.

Oppematerjalid

Seadusandlikud aktid

Oppekirjandus:

Koort, K, (2010) Esmaabi taskuteatmik. Lege Artis

Hooldus erinevate haiguste korral (2011) Koostajad: Marika Asberg, Eha Horrak, Helle Kerb, Merike Kravets, Mai Kuum, Eda
Miiiirsepp, Mirge Orasmaa, Erle Remmelgas, Taimi Taimalu, Mare Tupits, Jekaterina Steinmiller, Olesja Zeel
http://www.ekk.edu.ee/vvfiles/0/haiguste_hooldus.pdf

Viike kriisimeelespea. http://raulpage.org/kriisi.html

Kasulikud lingid internetis:

Esmaabi testid http://www.annaabi.ee/Esmaabi-test-m89184.html

Mooduli nr
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Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas 5 Eneli Uibo, Pille Nool, Marit Tamm, Heli

INOupuu

Nouded mooduli
alustamiseks

puuduvad

Mooduli eesméark

Opetusega taotletakse, et dpilane kujundab oma tddalast karjiiri ja arendab eneseteadlikkust tinapievases muutuvas

keskkonnas, 1dhtudes elukestva oppe

pOhimdtete

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

32 tundi 98 tundi
Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine
) i 1.1 Kirjeldab juhendamisel oma huvisid, véartusi, oskusi, teadmisi, kogemusi ja isikuomadusi sh opi-,
L. ?egb Juh“endamlsel endale suhtlemis- ja koostdooskusi dpitava eriala kontekstis ) i
op 1ees31arke, gr\{estades 1.2 Sdnastab juhendamisel oma teadmistest, oskustest ja valitud erialast lahtuvad isiklikud Mltteerl.stav
oma vOimalusi ning Spieesmirgid hindamine
piiranguid. 1.3 Koostab juhendamisel isikliku eesmérgipdrase dpitegevuste plaani




2. Saab aru majanduse

2.1 Kirjeldab juhendamisel turumajanduse toimimist ja selle osapoolte iilesandeid

toimimisest, tddandja ja 2.2 Kirjeldab juhendamisel piirkonna ettevotteid Mitteeristav
toovotja rollidest. 2.3 Kirjeldab juhendamisel todandja ja toovatja rolle, digusi ja kohustusi hindamine
3.1 Valib oma eesmaérkidega sobiva ametikoha ning kirjeldab juhendamisel enda voimalikke iilesandeid
. . 3.2 Kirjeldab juhendamisel keskkonnategureid, rohemajandust ja jétkusuutliku mdtteviisi rakendumist
3. Kavandab juhendamisel oma | ;)44 valitud ametikohas
panuse vadrtuste loomisel enda | 3 3 Masratleb juhendamisel meeskonnatdéna probleemi iihiskonnas .
ja teiste jaoks kultuurilises, 3.4 Kavandab juhendamisel meeskonnatddna probleemile lahendusi, kasutades loovustehnikaid Mitteeristav
SE)t81aalses ja/voi rahalises 3.5 Kirjeldab juhendamisel meeskonnatdona erinevate lahenduste véértust kultuurilist, sotsiaalset ja/voi hindamine
tahenduses. rahalist viidrtust
3.6 Valib juhendamisel meeskonnatoona lahenduse probleemile
3.7 Koostab juhendamisel meeskonnatdona tegevuskava valitud jatkusuutliku lahenduse elluviimiseks
4.1 Kirjeldab juhendamisel oma kutsealast arengut dpingute véltel, seostades seda oma eesmirkidega
~ 4.2 Leiab ja kasutab juhendamisel asjakohaseid infoallikaid endale koolitus-, praktika- voi to6koha
4. Moistab oma vastutust leidmisel
enesearendamﬁ?l Ja 4.3 Koostab juhendamisel praktikale vdi todle kandideerimiseks vajalikud materjalid Mitteeristav
kutsealase karjdéri o . i e ~ . . : .
kujundamisel 4.4 KII‘J eldab J.uhendam¥sel oma karJ ddriteed mdjutavaid tegure}d . . . hindamine
4.5 Kirjeldab juhendamisel enda dpitavate oskuste arendamise ja rakendamise voimalusi muutuvas
keskkonnas.
Mooduli jagunemine
Alateemad: Seos Opiviljundiga 1, 4

Karjairi ja opitee
planeerimine

Auditoorne dpe: 10h
Iseseisev Ope: 42 h

1. Opitee

1.1 Opitav valdkond ja dpitav eriala, muutused erialases kutses.

1.2 Eriala valdkonna seosed teiste valdkondadega

1.3 Opitee. Opikeskkond. VOTA-siisteem.

1.4 Opingutega toimetulek. Oppimist toetavad erialased dpikeskkonnad.
1.5 Oppija huvid, viirtused, oskused ja isikuomadused.




1.6 Oppe eesmirgistamine lihtudes eneseanaliiiisist.

1.7 Kooli infostisteem

2. Karjaaritee ja

kutsealane areng -

Keskkond ja

vOimalused

erialaseks karjddriks.

2.1 Opitavate oskuste arendamise ja rakendamise vdimalusi muutuvas keskkonnas.
2.2 Karjéériinfo allikad, koolitus-, praktika - ja tookoha leidmisel.

2.3 Kandideerimisdokumendid ja nende koostamise voimalused.

Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvotva hinde Eneseanaliiiisi ja Opitee plaani koostamine juhendamisel ja kasutades IKT vahendit.
kujunemine Meeskonnatdona ja juhendamisel erialaste infoallikate otsing. Karjdariotsuste plaani koostamine ja selle esitlemine.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: -osaleb mooduli tegevustes ja esitab iseseisvad t60d.
Hinne on “arvestatud”, kui hinnatavad iilesanded on sooritatud ldvendi tasemel.

Kogukonnaprojekt

Auditoorne ope: 12 h
Iseseisev Ope: 27 h

Alateemad:

Kogukonnaprojekti korraldamine

- Projektihalduse alused, lihtsate projektide kavandamine ja kirjeldamine
- Probleemide kaardistamine {ihiskonna erinevatele sihtgruppidele

- Kogukonnaprojekti teostamine

- Osalejate kaasamine ja huvi tekitamine

- Projekti esitlemine ja tagasisidestamine

Seos opiviljundiga 3

Hindamine Mitteeristav hindamine

h kokkuvotva hi 1 C o :

sh kokkuvotva inde Meeskonnatdona lihtsa kogukonna projekti teostamine ja esitlemine.
kujunemine

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus:- osaleb aktiivselt ja vastutustundlikult meeskonnatdds, viib ellu
meeskonnatdona kogukonnaprojekti ning esitleb seda vastavalt juhendile.
Hinne on “arvestatud”, kui hinnatavad iilesanded on sooritatud ldvendi tasemel.




Majandus ja tookeskkond

Auditoorne dpe: 6 h
Iseseisev Ope: 20 h

Alateemad:
1. Majandus ja tookeskkond
1.1 Turumajanduse olemus.
2. Toosuhe
2.1 Lepingueelsed ldbirddkimised.
2.2 Tooandja ja toovotja rollid, digused ja kohustused.
2.3 Toodlepingut, toovotulepingut ja kdsunduslepingut iseloomustavad asjaolud.
2.4 Toolepingu seadus ja toolepingu olemus.
2.5 T66 ja todaja korraldus.
2.6 Rahalised nduded todsuhtes.
2.7 Puhkus ja puhkusetasu.
2.8 Toosuhte 10ppemine.
3. Finantskirjaoskus.
3.1 Finantsasutused ja nende poolt pakutavad teenused.
3.2 Organisatsioonide vormid ja tegutsemisviisid.

Seos opiviljundiga 2, 3

Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvdtva hinde Ettevotluse alustamise toetuse meetmetega tutvumine, arutelu.
kujunemine

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Osaleb mooduli tegevustes ja ldbib testid ndutud tasemel.
Hinne on “arvestatud”, kui hinnatavad lilesanded on sooritatud ldvendi tasemel.

Tooohutus

Auditoorne dpe: 4 h
Iseseisev ope: 9 h

Alateemad:
1. Todohutus
1.1 To6ohutuse ja tootervishoiu pohimotted. Todkeskkonna ohutegurid.
1.2 Tootaja ja todandja tooohutusalased digused ja kohustused. Temaatilise informatsiooni
leidmine.

Seos opiviljundiga 2

Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvotva hinde Enesekontrolli testid
kujunemine Oma tookoha riskianaliiiisi koostamine

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: kui hinnatavad iilesanded on sooritatud ldvendi tasemel.

Oppemeetodid

Arutelu, oppekdik, ajuriinnak, individuaalne vestlus mentoriga, riihmatdd, infootsing, esitlemine, testide tegemine, praktiline ja

1seseisev to0.

Hindamismeetodid

esitlus, t66lehed, praktiline ja iseseisev t00

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine




Mooduli kokkuvotva
hinde kujunemine

Moodul hinnatakse mitteeristavalt.
Osaleb mooduli tegevustes ja esitab iseseisvad t60d.

sh livend “A” saamise tingimus: hinnatavad iilesanded on sooritatud ldvendi tasemel
Tulevikuoskused 2020. http://www.iftf.org/futureworkskills/ Elukestva
oppe strateegia 2020.

Oppematerjalid Eesti 2035 toomaterjal: Paindlike ja inimesi vajadusi arvestavate Oppimisvoimaluste loomine kogu elu jooksul
(https://www.riigikantselei.ee/sites/default/files/riigikantselei/strateegiaburoo/Eesti2035/paindlikud _ja_inimese vajadusi_arvest
avad oppimisvoimalused kogu elu jooksul.pdf) 4. https://www.opig.ee/Kit/Details/223

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Oppejoud

6 Praktika 15 Leili Mutso

Nouded mooduli

alustamiseks puuduvad

Mooduli eesmirk

Opetusega taotletakse, et dpilane kinnistab dppekeskkonnas omandatud teadmisi, oskusi ja hoiakuid erialaspetsialisti

juhendamisel tookeskkonnas

Praktika

390 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid Teemad ja alateemad

jargides praktikakoha

1. Planeerib meeskonna litkmena oma |praktikale tiites praktikaga seonduva dokumentatsiooni vastavalt
tegevused tooiilesannete tditmiseks,

organisatsioonikultuuri.

1.1. Tunneb praktikakorralduse protsessi ning kandideerib

praktika korrale
1.2. Vormistab nduetekohaselt elektroonilise praktika
dokumentatsiooni ja esitab tulemusi.

Mitteeristav hindamine

votteid ja vahendeid.

2. Toetab ja/ voi abistab abivajajat
elamistoimingutes, arvestades tema
tervislikku seisundit, toimetulekut,
hooldusplaani rakendades ergonoomilisi

2.1. Kohandab turvalise keskkonna, jargides etteantud juhiseid.
2.2. Juhendab ja abistab abivajajat igapdevaelu korraldamisel ja
vajaduste rahuldamisel ennast ja keskkonda sdéstvalt.

2.3. Aktiveerib abivajajat fiiiisilistes, psiiiihilistes ja sotsiaalsetes
tegevustes arvestades tema seisundit, voimalusi ja eelistusi.

2.4. Juhendab ja abistab elamistoimingutes kasutades
ergonoomilisi votteid, abivahendeid ja arvestab
tervisekaitsendudeid.

2.5. Abistab abivajajat terviseprobleemidega sh muutustega
terviseseisundis toimetulekul tema individuaalsust arvestades

Mitteeristav hindamine




3. Teeb hooldustegevusi, jargides
individuaalset hooldusplaani,

kutse-eetikat ja hiigieenindudeid ning
kasutades ergonoomilisi toovotteid ja

vahendeid.

3.1. Juhendab, abistab ja teeb hooldustegevusi kasutades
hooldusabivahendeid ja - tooteid, jérgides ergonoomilisi
toovotteid ja vahendeid jargib kutse-eetikat.

3.2. Juhendab ja abistab abivahendi kasutamisel oma padevuse
piires.

3.3. Juhendab ja abistab abivajajat ravimite hankimisel ja
manustamisel arsti korraldustest, ja abivajaja seisundist lahtuvalt
3.4. Abistab dde dendustoimingute sooritamisel vastavalt
juhendamisele.

Mitteeristav hindamine

4. Suhtleb abivajaja ja tema
vorgustikuga ldhtuvalt abivajaja
profiilist, kultuuritaustast ja

maailmavaatest

4.1.Valib abivajaja ja tema vorgustikuga suhtlemiseks toimivad
suhtlusvahendid ja kanalid

4.2. Abistab ja juhendab abivajajat ja tema vorgustikku
suhtlemisvahendite valimisel ja kasutamisel nende eripérast
lahtuvalt.

Mitteeristav hindamine

5. Teeb majapidamis-, puhastus- ja

korrastustoid, arvestades kaasaegseid

keskkonnasiistlikke koristus

pohimdtteid ning isikukaitsevahendite

nouetekohast kasutamist.

5.1. Jargib majapidamis-, puhastus- ja korrastus todde plaani,
arvestades abivajaja vajadusi ja voimalusi

5.2. Teeb puhastus- ja koristustoid vastavalt koristusplaanile
kasutades ergonoomilisi to0votteid ohutusndudeid arvestades ja
lkaasates abivajajat.

Mitteeristav hindamine

Mooduli jagunemine

Praktika

Praktika: 390 h

Alateemad

Seos opiviljundiga 1, 2, 3,4, 5

Hindamine Mitteeristav hindamine

sh kokkuvdtva hinde | Praktika on sooritatud ndutud mahus

kujunemine

sh hindekriteeriumid | “A” saamise tingimus: Praktika on sooritatud ndutud mahus
Oppemeetodid Praktika ettevalmistus koolis

Praktika sooritamine praktikakohas
Praktikadokumentide tditmine ja vormistamine




Praktika kaitsmine

Hindamismeetodid

Praktika kaitsmine

Praktikajuhendaja hinnang praktikandile
Praktikadokumentatsiooni esitamine

Praktikadokumentide ja praktika esitlus

Loimitud teemad

Mooduli hindamine | Mitteeristav hindamine

Mooduli Hindamise eelduseks on, et
kokkuvotva hinde tdidetud on hindamiskriteeriumid,
kujunemine praktika on sooritatud ettendhtud mahus,
praktika dokumentatsioon on tdidetud ja esitatud
praktika on kaitstud
sh livend “A” saamise tingimus: Praktika on sooritatud nduetekohaselt
Oppematerjalid Praktikajuhend
Individuaalne praktikakava
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad
v Demegtsusega inimese toimetuleku 3 Monika Salumaa
toetamine
Nouded.moodull Puuduvad
alustamiseks
Mooduli eesmirk Opetamisega taotletakse, et &pilane tuleb toime dementsusega klientide seisundi hindamise ja toimetuleku toetamisega.

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

40 tundi

48 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Kirjeldab dementsusega seotud toimetuleku
probleeme ja abivajaduse kujunemist toetudes
geriaatriale;

1.1 Kirjeldab dementsusega seotud muutuste moju
kliendi toimetulekule toetudes geriaatriale;

1.2 Kirjeldab kliendi abistamist ja juhendamist
toimetulekuprobleemide ilmnemisel vastavalt
kliendi seisundist ja hindamistulemustest.

Mitteeristav hindamine

2. Juhendab ja vajadusel abistab dementsusega

2.1 Kaasab dementsusega klienti igapéaevaelu

Mitteeristav hindamine




klienti igapédevaelu toimingutes vastavalt kliendi
seisundile ja voimalustele.

toimingute sooritamisele vastavalt kliendi
seisundile ja vajadusele;

2.2 Abistab dementsusega klienti igapievaelu
toimingute sooritamisel vastavalt kliendi seisundile
ja vajadusele;

2.3 Demonstreerib dementsusega kliendi
hiigieenitoimingute sooritamist, tema toitmist,
jootmist, riietumist vastavalt kliendi seisundile.

3. Saavutab kindlustunde to6tamiseks
dementsusega kliendiga 1abi praktilise kogemuse.

3.1 Loob kontakti ithe dementsusega kliendiga ja
valib sobiliku suhtlusmeetodi.

3.2 Kirjeldab hooldustoiminguid ja aktiviseerivaid
tegevusi, vottes arvesse kliendi eripérasid.

3.3 Selgitab turvalise keskkonna tagamise
vOimalusi.

Mitteeristav hindamine

Mooduli jagunemine

Dementsusega inimese
toimetuleku toetamine

Auditoorne ope: 12 h
Iseseisev Ope: 40 h

Alateemad:

1. Dementsuse olemus, pohjustajad, arengufaasid.

2. Dementsusega kaasnevad kiitumishiired.

3. Dementsusega inimese toimetuleku hindamine ja toetamine.

4. Dementse inimese toimetulek ja toimetulekut toetav/rehabiliteeriv hooldus

5. Igapédevaelu toimingud/rutiinid: hiigieen (nahahooldus, kontinentsusprobleemid), riietumine,
s00mine, joomine, uni/magamine, milu toetavad tegevused (kunst ja muusika);

6. Litkumisega seotud probleemid, tasakaalu ja koordinatsiooni arendamine/siilitamine.

7. Turvalise keskkonna loomine abivahendite ja kohanduste néol.

8. Dementsusega inimese moistmine: suhtlemine ja validatsioon, 1ihedaste kaasamine.

Seos opiviljundiga: 1, 2

Iseseisev t00

Juhtumianaliiiis etteantud teemal.

Praktiline t60

Praktiline iilesanne: demonstreerib dementsusega kliendi abistamist igapdevaelu toimingutes.
Grupit6o: arutelu ja rolliming suhtlemistehnikatest.

Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvdtva hinde ~ s 1 - o

. . Oppetdost osavott ja hindamisiilesannete sooritamine.
kujunemine
sh hindekriteeriumid “A” saamise tingimus: Sooritatud on kdik hindelised t66d.
Oppekiiik Alateemad: ~ e are

D . . S ljundiga: 1, 2, 3

hoolekandeasutusse 1. Dementsusega kliendi esmane hindamine cos oplvajundiga: 7, 5




Auditoorne ope: 18 h
Iseseisev ope: 8 h

2. Turvalisus, sobiv keskkond.

3. Suhtlemise eripérad.

3. Abistamine ja juhendamine igapédevaelu toimetulekul.
4. Vajadusel abistamine hooldustoimingute teostamisel.
5. Aktiviseerivad tegevused dementsusega inimestele.

6. Arutelu ja kokkuvotted.

Iseseisev 160

Kirjaliku kokkuvotte tegemine Oppekaigul ndhtust paaristoona.

Praktiline t60

Vastata reisi jooksul dpetajate poolt iilesseatud kiisimustele. Teha paaristoona kirjalik kokkuvote.

Hindamine Mitteeristav hindamine
sh k okku.votva hinde Opilane on osalenud &ppekiigul ning esitanud nduetekohaselt sellest kirjaliku kokkuvétte.
kujunemine

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kdik kokkuvdtva hinde kujunemise tilesanded on nduetekohaselt sooritatud.

Oppemeetodid

Loeng, demonstratsioon, dppefilmid, praktiline t60.

Hindamismeetodid

Praktiline t60, juhtumianaliiiis.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvétva ~ - D - o
. . . Oppetdos osalemise ja hindamisiilesannete sooritamisel.
hinde kujunemine
sh livend “A” saamise tingimus: Koik noutud hindamisiilesanded on sooritatud.
Oppematerjalid Opetaja koostatud materjal
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP)
3 Probleemse kéitumise juhendamine 4 Monika Salumaa, Kiillike Valk

kognitiivse langusega klientidel

Nouded mooduli
alustamiseks

Puuduvad

Mooduli eesmirk

Opetusega taotletakse, et dpilane omab positiivset-neutraalset suhtumist probleemselt kiituvasse klienti, hindab adekvaatselt
tema vOimekust, selgitab vilja tegeliku probleemi ja juhendades toetab tema probleemse kéditumise vihenemist

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

22 tundi

82 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid Hindamine

1. Kirjeldab kliendi toetusvajadust, analiiiisides 1.1 Koostab kliendile arenguprofiili, ldhtuvalt tema | Mitteeristav hindamine




oskusi ja arenguvajadust;

tegevusvoimest;
1.2 Selgitab vilja kliendi tdelise probleemi.

2. Rakendab tinapievaseid juhendamisvotteid
kliendi toimetuleku toetamiseks ja probleemse
kditumise juhendamiseks

2.1 Kujundab oma suhtumise ja juhendamisvotted
lahtuvalt kliendi toelisest probleemist;

2.2 Kasutab kaasaegseid sekkumisvotteid kliendi
kditumise juhendamisel ja toetava keskkonna
kohandamisel.

Mitteeristav hindamine

3. Tuleb toime oma negatiivsete tunnetega
kasutades erinevaid tehnikaid.

3.1 Kaardistab voimalikke terviseriske tulenevalt
oma erialast;

3.2 Analiiiisib oma tervislikku seisundit lahtuvalt
voimalikest terviseriskidest;

3.3 Nimetab oma heaolu tagavad meetodid
kasutades erinevaid tehnikaid.

Mitteeristav hindamine

4. Moistab probleemi olemust kasutades erinevaid
ennast sddstvaid meetodeid.

4.1 Nimetab erinevaid tehnikaid, millega pingeid
maandada ;

4.2 Analiitisib oma tervislikku seisundit ja leiab
vajadusel selle leevendamiseks dige tehnika;

4.3 Kasutab juhtumipdhiselt erinevaid ennast
sddstvaid meetodeid.

Mitteeristav hindamine

Mooduli jagunemine

Alateemad
Probleemse kaitumise
juhendamine

Auditoorne Ope: 16 h
Iseseisev Ope: 62 h

1. Probleemse, sh seksuaalse kditumise olemus ja kaasaegne kisitus
2. Emotsionaalse ja seksuaalse arengu hindamine arenguprofiili koostamiseks

3. Kéitumise A-B-C analiiiisi kasutamine kditumise eesmérgi vilja selgitamiseks
4. Juhendamiskokkulepete s6lmimine meeskonnaga

5. Selguse loomine ja orientatsiooni toetamine klienditoos
6. Ohumirkide plaani koostamine

Seos opiviljundiga 1, 2

Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvdtva hinde . - e - o ...
kujunemine Hinde viljapaneku eelduseks on k&igi hindamisiilesannete sooritamine positiivsele tulemusele

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Hindamisiilesanne: dpilane koostab dpimapi arenguprofiili aluste, kditumise hindamise ja
sekkumistooriistade kohta vastavalt etteantud kriteeriumidele

Enesehoid Alateemad

1. Eneseteadlikkuse ja enesejuhtimise tdhtsus vaimse tervise ja heaolu tagamisel

Seos opiviljundiga 3, 4




Auditoorne ope: 6 h
Iseseisev Ope: 20 h

Nérvisiisteem ja kditumine
Emotsionaalne eneseregulatsioon
Praktilised votted eneseabiks
Viljakutsed kliendit6os

Al ol

Iseseisev t00

Arvestuse saamiseks esitatakse Opetajale eneseanaliiiis

Hindamisiilesanded Kirjalik eneseanaliiiis ning iiks kirjalikult esitatud juhtumianaliiiis
Hindamine Mitteeristav hindamine

sh kokkuvétva hinde Oppetoost osavotu ja iseseisva too esitamisel.

kujunemine

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Sooritatud koik ndutud hindamisiilesanded.

Oppemeetodid Loeng, demonstratsioon, dppefilmid, praktiline tegevus ja kirjalik t60
Iseseisev kirjalik t60:
1. kliendile arenguprofiili koostamine
Hindamismeetodid 2. kditumise eesmargi tuvastamiseks iihe kliendi kditumise ABC analiiiisi teostamine

Praktiline t66: Ohumaérkide plaani koostamine
Grupit6o: Kditumise juhendamiskokkulepete sdlmimine, dokumenteerimine

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvétva
hinde kujunemine

Hinde viljapaneku eelduseks on kdigi hindamisiilesannete sooritamine positiivsele tulemusele.

“A” saamise tingimus: Hindamisiilesanne: opilane koostab dpimapi arenguprofiili aluste, kditumise hindamise ja

sh ldvend sekkumistooriistade kohta vastavalt etteantud Kkriteeriumidele
» legevusjuhendaja kidsiraamat*;
C. Bruin ,, 5 kiisimust*
~ .. P. Vermeulen ,, Ma olen eriline*
Oppematerjalid Kasulikud materjalid internetis:
,Probleemse kditumise ennetamise ja juhendamise hea tava kisiraamat*
Kutsestandard “Hooldustodtaja, tase 3” https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid/vaata/11329279
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) (~)petajad
9 Kite ja jalgade .hooldus eakale ja ) Irena Rosenberg
puudega kliendile
Nouded mooduli Puuduvad



https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid/vaata/11329279

alustamiseks

Mooduli eesmirk

Opetusega taotletakse, et dpilane valib dige hoolduse ja hooldustoote ning sooritab vajalikke hiigieeni ja iluprotseduure
(pedikiiiiri ja manikiiiiri), eakatele ning puudega inimestele.

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

12 tundi

40 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Maistab erinevaid nahaloobeelemente ja
nahahaiguste olemust ning hoolduse pohimaétteid
erinevate nahahaiguste korral, tegutseb ennast
sadstvalt.

1.1 Nimetab erinevaid kite- ja kiilinte- ning jalgade
ja varbakiiiinte probleeme, kasutades abimaterjale.
1.2 Kirjeldab riihmatdona jalachituse muutusi
erinevate haigusprobleemide korral.

Mitteeristav hindamine

2. Teeb ennast sadastvalt eakale voi puudega
inimesele hooldusprotseduuri (manikiiiiri ja
pedikiiiiri), valides dige hoolduse ja hooldustoote.

2.1 Valmistab kliendi ette hooldusprotseduuriks,
teeb kliendile vajamineva manikiiiiri ning
pedikiiiiri, valides dige hoolduse ja hooldustoote,
lahtub hiigieeni nduetest.

2.2 Nimetab erinevaid nahahaigusi, nende
nakkusohtlikkust ja hooldusprotseduure ldhtuvalt
hiigieeni nduetest.

Mitteeristav hindamine

Auditoorne Ope: 12 h

Iseseisev Ope: 40 h 3. Jalgade hooldus

Mooduli jagunemine

Alateemad:
1. Nahk ja selle muutused.
1.1.Nahahaiguste nakkusohtlikkus ja nende véltimise voimalused
1.2. Hoolduse pohimdtted erinevate nahahaiguste korral.

Kiite ja jalgade hooldus 1.3. Hiigieen, Il.akk}lso.l.l.l.ld (ni1 k.hendl,' kui ka t'eerundaja)_ S

. 1.4. Instrumentide ja todvahendite desinfitseerimine, steriliseerimine
eakale ja puudega ..
c . 2. Kite hooldus
kliendile

2.1. Kiite- ja kiilinte probleemid
2.2. Kiite- ja kiilinte hooldustooted
2.3. Oige hoolduse ja hooldustoote valik, hooldusprotseduur

3.1. Erinevad naha, varbakiiiinte ja jalgade probleemid

3.2. Jalaehituse muutused, jalahooldusvahendid ja tooted

3.3. Diabeetiku ja reumaatiku jalgade probleemid ning hooldus
3.4. MassaaZi ndidustused ja vastunédidustused

Seos opiviljundiga 1, 2




3.5. Kliendi hoolduseks ettevalmistamine

3.6. Kliendi jalgade analiiiis, hooldus ja aparatuuri kasutamine
3.7 Oige hoolduse ja toodete valik

3.8. Pedikiiiir ja jalamassaaZ

Iseseisev kirjalik t60 arvutil:

Teeb nimekirja enamlevinud naha muutustest_ja nahahaiguste olemusest ning kirjeldab ennast sdédstvaid hoolduse podhimotteid
nende probleemide korral.

Praktiline iseseisev kirjalik t66 tookohast:

Hindamisiilesanded Kirjeldab oma tookohas olevate klientide nahahaiguse voi-166be tunnuseid ja nende hooldusprotsessi, ldhtub hiigieeni nduetest
ja nakkusohust.
Riihmatoo: nimetada kite- ja kiiiinte- ning jalgade ja varbakiilinte probleeme, kasutades abimaterjale
Praktiline t66 tookohas:
Valib vilja ja valmistab ette kliendi manikiiiiriks ja pedikiitiriks, valib diged toovotted ja —vahendid.
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh k okku.votva hinde Ko&ik t60d sooritatud ndutud tasemel
kujunemine

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kdik t60d sooritatud ndutud tasemel

Oppemeetodid

Loeng, infootsing, kirjalik td0, iseseisev tdo.
Loeng, praktiline t60, riihmat60, iseseisev ja kirjalik to0.

Hindamismeetodid

Rithmat6o: nimetada kéte- ja kiiiinte- ning jalgade ja varbakiiiinte probleeme, kasutades abimaterjale

Praktiline to6 tookohas:

Valib vilja ja valmistab ette kliendi manikiiiiriks ja pedikiiiiriks, valib diged t6ovotted ja —vahendid.

Iseseisev kirjalik t60 arvutil:

Teeb nimekirja enamlevinud naha muutustest ja nahahaiguste olemusest ning kirjeldab ennast sdédstvaid hoolduse pohimdtteid
nende probleemide korral.

Praktiline iseseisev kirjalik t66 tookohast:

Kirjeldab oma tookohas olevate klientide nahahaiguse voi-166be tunnuseid ja nende hooldusprotsessi, ldhtub hiigieeni nduetest
ja nakkusohust.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvétva
hinde kujunemine

Moodul hinnatakse mitteeristavalt:

Mooduli hinne kujuneb iseseisvate ja praktiliste tddde sooritamise tulemusena

kirjalik t66 arvutil:

1. Teeb nimekirja enamlevinud naha muutustest ja nahahaiguste olemusest ning kirjeldab ennast sdéstvaid hoolduse pohimotteid




nende probleemide korral.

Praktiline iseseisev kirjalik to66 tookohast:

2. Kirjeldab oma tookohas olevate klientide nahahaiguse vdi-166be tunnuseid ja nende hooldusprotsessi, 1dhtub hiigieeni
nduetest ja nakkusohust

sh lidvend “A” saamise tingimus: Koik t60d sooritatud ndutud tasemel

Oppematerjalid Opetaja koostatud materjalid

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

10 Siindmuse korraldamine ) Marit Tamm
hoolekandeasutuses

Nouded mooduli Puuduvad.

alustamiseks Soovituslikult ldbida paralleelselt mooduliga aktiviseerivad tegevused - loovtegevused.

Opetusega taotletakse, et dppija kavandab ja viib libi sihtriithma vajadustest lihtuva siindmuse hoolekandeasutuses, kasutades

Mooduli eesmirk . . .. At
stindmuskorralduse alaseid teadmisi ja meeskonnatod pohimotteid.

Auditoorne ope Iseseisev Ope
36 tundi 16 tundi
Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine

1.1 Planeerib ja kirjeldab siindmuse, 1dhtudes
sihtriihma (nt eakad vodi erivajadusega inimesed)
vajadustest ning voimetest.

1.2 Selgitab valitud siindmuse eesmirki ja
meeskonnatoo olulisust selle ettevalmistamisel
ning ldbiviimisel.

1.3 Koostab siindmusplaani, mis sisaldab
tegevuskava ja néitlikustab siindmuse sisu sobival
viisil (nt visuaalid, toovahendid, stsenaarium).

1. Kavandab iihe sihtrithma vajadustest ldhtuva
siindmuse hoolekandeasutuses kasutades
siindmuskorralduse alaseid teadmisi ja
meeskonnatod pohimotteid.

Mitteeristav hindamine

2.1 Valib sihtrithma vanusele, seisundile ja
vajadustele vastava aktiviseeriva tegevuse ning
pohjendab tehtud valikut.

2.2 Viib ldbi valitud sihtrithmale sobiva loova voi | Mitteeristav hindamine
aktiviseeriva tegevuse, mis toetab osaleja
tegevusvoimet ja arvestab tema soove, vajadusi
ning hetkevOimekust.

2. Viib lébi sihtrithmale ealiselt sobivaid ja
joukohaseid aktiviseerivaid tegevusi
arvestades nende soove, vajadusi ja
seisundit.




3. Kirjeldab ldbiviidud stindmuse ettevalmistust | ldbiviimist, tuues vilja oma panuse ning
ja teostust, koostades jadadvustuste pohjal
kokkuvdtliku esitluse ning andes tagasisidet | 3.2 Koostab siindmuse korraldust ja tulemusi
oma kogemuse kohta.

3.1 Kirjeldab siindmuse ettevalmistust ja

meeskonnatoo tugevused ja arengukohad. ) ) ) )
& J & Mitteeristav hindamine

kajastava esitluse, kasutades sobivaid jaddvustusi
ja véljendusviise.

Mooduli jagunemine

Siindmuse korraldamine

hoolekandeasutuses

Auditoorne Ope: 36 h
Iseseisev Ope: 16 h

Alateemad:
1. Siindmuste korraldamise roll ja pdhimdtted hoolekandeasutuses
2. Uhe siindmuse eluring: planeerimine, ettevalmistamine, libiviimine ja jireltegevused
3. Siindmuse jdddvustamine ja kajastamine
4. Sitindmuse analiiiis ja tagasiside andmine

Seos opiviljundiga 1, 2, 3

Iseseisev t00

Valmistab ette iihe sobiliku tegevuse siindmuseks hoolekandeasutuses
Kavandab siindmuse ettevalmistavad tegevused
Koostab ldbiviidud siindmuse esitluse ja analiiiisi

Oppija korraldab iihe iirituse hooldusasutuses lihtudes valitud sihtriihma vajadustest. Siindmuse planeerimisel juhindub

Hindamisiilesanded eelnevalt omandatud teadmistest ja oskustest.

Hindamine Mitteeristav hindamine

sh kokkuvétva hinde Uhe iirituse korraldamine hooldusasutuses ldhtudes valitud sihtriihmast vajadustest ja juhindudes eelnevalt omandatud
kujunemine teadmistele ja oskustele. Uritusele jirgneb esitlus, arutelu ja analiiis.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kodik kokkuvotva hinde kujunemise iilesanded on nduetekohaselt tdidetud.

Oppemeetodid

Loeng
Praktiline t66
Riithmat6o
Paaristoo
Esitlus
Analiiiis
Arutelu

Hindamismeetodid

Praktiline t60, esitlus ja analiiiis

Loimitud teemad

Aktiviseerivad tegevused - loovtegevused, suhtlemine, arvutiope

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvotva
hinde kujunemine

Uhe iirituse korraldamine hooldusasutuses lihtudes valitud sihtriihmast vajadustest ja juhindudes eelnevalt omandatud
teadmistele ja oskustele. Uritusele jidrgneb esitlus, arutelu ja analiiiis.




sh livend “A” saamise tingimus: Koik kokkuvdtva hinde kujunemise iilesanded on nduetekohaselt tdidetud.

Oppematerjalid Opetaja jaotusmaterjalid




