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Oppekava kood EHISes | 216662
ESMAOPPE OPPEKAVA JATKUOPPE OPPEKAVA
EKR 4
EKR 2 EKR 3 kutsekeskha | EKR 4 EKR 5 EKR 4 EKR 5
ridus
X
Oppekava maht (EKAP): | 60

Oppekava koostamise
alus:

“Kutseharidusstandard”, Vabariigi Valitsuse maarus nr 130 26.08.2013 ning
SA Innove juhendmatejal “Kutsevaliku ope: kellele, miks, kuidas?” 2019

Oppekava épiviljundid:

- on saavutanud valmisoleku, teadmised ja oskused selleks, et planeerida
juhendamisel oma edasist karjaari- ja dpiteed ning koostada endale
karjaariplaan;

- on saavutanud valmisoleku jatkata dpinguid kutsedppes voi
ildharidusoppes ja maistab selle olulisust oma tuleviku kujundamisel;

- on tutvunud erinevate voimalustega edasioppimiseks ja tootamiseks ning on
noustamise teel teinud joukohase ja meeleparase (eriala)valiku;

- on saavutanud vahemalt iihel erialal esmased oskused ja teadmised ning
oskab tiita eriala tavaparaseid ja piiratud vastutusega tilesandeid;

- on arendanud oma suhtlemisjulgust ja -padevust ning saab hakkama
harjumusparastes suhtlusolukordades;

- on arendanud oma algatusvadimet ning oskab ellu viia vajalikke tegevusi, et
saavutada elurollidega seotud eesmarke.

Oppekava rakendamine:

Oppevorm statsionaarne dpe - koolipshine dpe
Sihtrithm

Nouded dpingute alustamiseks
Opingute alustamiseks haridusnoue puudub.

Noéuded dpingute 16petamiseks

Oppija on saavutanud kaik

oppekavas kirjeldatud opiviljundid.

Lopetamisel viljastatavad dokumendid
Kooli 16putunnistus koos hinnetelehega

Opingute libimisel omandatav(ad)

kvalifikatsioon(id):

osakutse(d):

puuduvad

Oppekava struktuur
Pohiopingud 18 EKAP
Valikopingud 42 EKAP

Pohiépingute moodulid (18 EKAP)

Suhtlemise alused

« suhtleb harjumusparastes olukordades tavapéaraste
suhtluspartnerite ja oma grupiga;
+ oskab suhtlemisraskuste ilmnemisel kiisida abi, ndu ja tuge.

6 EKAP




Opioskused

4 EKAP

* kohaneb 6pingutega ja maistab oppimise isedrasusi
kutsedppes;

« planeerib suunamisel oma aega tegevustest ja eesmarkidest
lahtuvalt;

« analiitisib juhendamisel ennast dppijana ning lahendab
ettetulevaid probleeme.

Kehakultuur

3 EKAP

* moistab tervisliku toitumise vajadust ja seoseid tervisega;
» moistab liitkumise vajadust ja seoseid tervisega;

« hindab juhendamisel oma olemasolevat fiiiisilist vormi ja
aktiivsust ning seab koos opetajaga eesmargi;

« osaleb tema jaoks joukohases fiitisilises tegevuses.

Opitee ja t66 muutuvas
keskkonnas

5 EKAP

+ 0saleb oma sotsiaalseid ja tooalaseid voimalusi ning
piiranguid arvestava opitegevuste plaani koostamisel;

* saab aru toomaailma toimimisest ning oma Gigustest ja
kohustustest tootajana;

* saab aru saab aru oma panusest vaartuste loomisel
kultuurilises, sotsiaalses ja/voi rahalises tahenduses;

« saab aru enesearendamise vajadusest ja oma vastutusest
tooalase karjaari kujundamisel.

Valiképingute moodulid (42 EKAP)

Erialane valikaine

30 EKAP

+ On tutvunud viahemalt kahe erialaga kutsekoolis vastavalt
isiklikule soovile ja voimetele;

 Tunneb viahemalt tihe eriala toovotteid algaja tasemel;

+ Oskab juhendamisel lahendada lihtsamaid to6iilesandeid
valitud erialadel;

« Kasutab juhendamisel ergonoomilisi ja ohutuid toovotteid;

Uldapingute
tasandusmoodul

10 EKAP

* Oskab kasutada juhendamisel lihtsamaid
matemaatikateadmisi ja -oskusi ning neid seostada tavaelus
vajaminevaga;

« Viljendab end arusaadavalt kdne- ja kirjakeeles, kasutades
suhtlusolukorrale sobivat sdnavara;

* Loeb ja maistab lihtsamaid oppeks ja igapaevaeluks
vajaminevaid tekste;

+ Koostab juhendamisel lihtsamaid tarbetekste;

* Oskab juhendamisel kasutada maoningaid lihtsamaid
arvutirakendusi ning interneti voimalusi nii isiklikel kui ka
tooalastel eesmarkidel,

» moistab loodusainete omavahelisi seoseid ja eripéra, saab
aru mudelite téhtsusest

reaalsete objektide kirjeldamisel (bioloogia, fiiiisika, keemia);

Uhiskonnadpetus

2 EKAP

» moistab oma vaimalusi ja kohustusi kodanikuna
iihiskonnas;

* tunneb oma lahemat iimbruskonda ning selle voimalusi
aktiivseks tegvutsemiseks;

« seab endale eesmérgi vastavalt oma huvidele ja vajadustele
ning osaleb vabatahtlikus tegevuses.

Valiképingute valimine:

Valikopingute sisu lepitakse kokku dppijaga individuaalses oppe- ja arenguplaanis vastavalt oppija
huvidele ja vajadustele. Opilasel on vaimalik valida valikmooduleid teistest dppekavadest voi teisest
koolist moodulite raames, mis toetavad eriala opinguid. Valikdpingute valimine toimub Haapsalu
Kutsehariduskeskuse oppekorralduseeskirjas séitestatud tingimustel.

Lopueksami lithikirjeldus:

Praktika Kirjeldus: -




Spetsialiseerumised
puuduvad

Oppekava kontaktisik | Tiia Tiisler, telefon 55695070

Markused:

Moodulite rakenduskava on kéttesaadav:
https://tahvel.edu.ee/#/curriculum/2101/version/4475
https://tahvel.edu.ee/#/curriculum/2101/version/5775




Haapsalu Kutsehariduskeskus

Kutsevaliku oppekava (421 Teise taseme kutseépe) moodulite rakenduskava

Sihtriihm pohihariduse noudeta oppijad
Oppevorm statsionaarne dpe - koolipdhine dpe
Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

1 Suhtlemise alused

6

Reet Saarevili, Reet Saarevili

Nouded mooduli

alustamiseks puuduvad

Mooduli eesméark

Opetusega taotletakse, et dppija suhtleb vastastikust suhtlemist toetaval viisil, oskab viljendada oma soove ja vajadusi.

Auditoorne dpe

Iseseisev 6pe

80 tundi

76 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. suhtleb harjumusparastes olukordades
tavaparaste suhtluspartnerite ja oma grupiga;

- kasutab juhendamisel erinevaid suhtluskanaleid,
sh. jargib telefoni- ja internetisuhtluse head tava;
- kasutab situatsioonile sobivat verbaalset ja
mitteverbaalset suhtlemist;

- kasutab juhendamisel erinevaid
suhtlemisvahendeid, sh jargib telefoni- ja
internetisuhtluse head tava;

- selgitab ja jargib juhendamisel
suhtlemissituatsioonides iildtunnustatud
kaitumistavasid;

- valib sobiva sonakasutuse vastavalt
suhtlusolukorrale;

- teab iildtunnustatud, elementaarseid
suhtlustavasid ja-norme ning jérgib neid

Mitteeristav hindamine

2. oskab suhtlemisraskuste ilmnemisel kiisida abi,
nou ja tuge.

- kasutab juhendamisel erinevaid suhtluskanaleid,
sh. jargib telefoni- ja internetisuhtluse head tava;
- kasutab situatsioonile sobivat verbaalset ja
mitteverbaalset suhtlemist;

- kasutab juhendamisel erinevaid
suhtlemisvahendeid, sh jargib telefoni- ja

Mitteeristav hindamine




internetisuhtluse head tava;

- selgitab ja jargib juhendamisel
suhtlemissituatsioonides ildtunnustatud
kiitumistavasid;

- valib sobiva sdnakasutuse vastavalt
suhtlusolukorrale;

- teab uldtunnustatud, elementaarseid
suhtlustavasid ja-norme ning jargib neid

Mooduli jagunemine

Suhtlemise alused
Auditoorne dpe 40
Iseseisev ope 38

Alateemad

Kontakti loomine ja hoidmine
kuulamine

eneseavamine

eneseviljendus.

Minu tugevused ja norkused
Erinevad suhtlusstiilid.

Stress ja sellega toimetulek.
Toimetulek keerulistes olukordades.

Seos opiviljundiga

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis, lahendab erinevaid
situatsiooniilesandeid ning analiiiisib
suhtlemisel ennast abiga.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis,
lahendab erinevaid situatsiooniilesandeid ning analiiiisib
suhtlemisel ennast abiga.

Suuline eneseviljendus
Auditoorne ope 40
Iseseisev ope 38

Alateemad

Esmamulje. Kontakti loomine ja hoidmine. Enesehinnang. Minu tugevused ja norkused. Hoiakud
ja valikud. Stress ja sellega toimetulek. Kuulamine. Eneseavamine

ja eneseviljendus, erinevad suhtlusstiilid. Kehakeel. Meeskonnat6o. Toimetulek keerulistes
olukordades. Internetisuhtlus. Enese tutvustus todsituatsioonis.

Seos opiviljundiga

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis, lahendab erinevaid
situatsiooniilesandeid ning analtiisib
suhtlemisel ennast abiga.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis,
lahendab erinevaid situatsiooniilesandeid ning analtiisib




| suhtlemisel ennast abiga.

Oppemeetodid

Hindamismeetodid

Laimitud teemad

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis, lahendab erinevaid
situatsiooniilesandeid ning analtiisib
suhtlemisel ennast abiga.

Mooduli kokkuvétva
hinde kujunemine

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis,
sh ldavend | lahendab erinevaid situatsiooniilesandeid ning analiiiisib
suhtlemisel ennast abiga.

Oppematerjalid




Mooduli nr Mooduli nimetus

Mooduli maht (EKAP)

Opetajad

2 Opioskused

4

Reet Saarevili, Reet Saarevili

Noéuded mooduli

alustamiseks puuduvad

Mooduli eesmirk

Opetusega taotletakse, et dppija kohaneb ja tuleb toime dpingutega Haapsalu Kutsehariduskeskuses.

Auditoorne ope

Iseseisev ope

80 tundi

24 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. kohaneb dpingutega ja moistab dppimise
isedrasusi kutsedppes;

Analiiiisib juhendamisel ennast oppijana, tuues
vilja oma tugevad ja norgad kiiljed;

Eesmargistab ja kavandab juhendamisel oma
oppimist;

Hindab juhendamisel oma dppimise ja kaitumise
vastavust dppekorralduseeskirja ja HKHK
koolipere kodukorra ning toimetulekut koolis;

Kirjeldab juhendamisel 6ppet6o korraldust ning
opilastele voimalike toetuste ja abi saamise
voimalusi;

Kiisib vajadusel ndu, teavet ning tuge koolis
toimetulekuks;

Leiab juhendamisel 6ppetooks ja toimetulekuks
vajalikku informatsiooni kooli kodulehelt ja
siseveebist;

Maistab eesmérkide seadmise olulisust
oppeprotsessis

Planeerib juhendamisel aega ja hindab koostatud
plaani taitmist;

Teab erinevaid oppimisstiile ja -voimalusi;

Mitteeristav hindamine




2. planeerib suunamisel oma aega tegevustest ja
eesmarkidest lahtuvalt;

Analiiiisib juhendamisel ennast dppijana, tuues
vilja oma tugevad ja norgad kiiljed;

Eesmargistab ja kavandab juhendamisel oma
oppimist;

Hindab juhendamisel oma dppimise ja kaitumise
vastavust dppekorralduseeskirja ja HKHK
koolipere kodukorra ning toimetulekut koolis;

Kirjeldab juhendamisel 6ppet6o korraldust ning
opilastele voimalike toetuste ja abi saamise
voimalusi;

Kiisib vajadusel ndu, teavet ning tuge koolis
toimetulekuks;

Leiab juhendamisel oppet6oks ja toimetulekuks
vajalikku informatsiooni kooli kodulehelt ja
siseveebist;

Moistab eesmarkide seadmise olulisust
oppeprotsessis

Planeerib juhendamisel aega ja hindab koostatud
plaani taitmist;

Teab erinevaid oppimisstiile ja -voimalusi;

Mitteeristav hindamine

3. analtiisib juhendamisel ennast dppijana ning
lahendab ettetulevaid probleeme.

Analiiiisib juhendamisel ennast oppijana, tuues
vilja oma tugevad ja norgad kiiljed,;

Eesmargistab ja kavandab juhendamisel oma
oppimist;

Hindab juhendamisel oma dppimise ja kiitumise
vastavust dppekorralduseeskirja ja HKHK
koolipere kodukorra ning toimetulekut koolis;

Mitteeristav hindamine




Kirjeldab juhendamisel dppet6o korraldust ning
opilastele voimalike toetuste ja abi saamise
vaimalusi;

Kiisib vajadusel ndu, teavet ning tuge koolis

toimetulekuks;

Leiab juhendamisel Gppetooks ja toimetulekuks
vajalikku informatsiooni kooli kodulehelt ja
siseveebist;

Moistab eesmarkide seadmise olulisust
oppeprotsessis

Planeerib juhendamisel aega ja hindab koostatud
plaani taitmist;

Teab erinevaid oppimisstiile ja -voimalusi;

Mooduli jagunemine

Opioskused ja enese
tundmine
Auditoorne ope 40
Iseseisev ope 12

Alateemad
AJAPLANEERIMINE JA EESMARKIDE SEADMINE
Motivatsioon

Eesmargistamine
Ajaplaneerimine

OPPIMINE

Oppimisvatted

Opistiilid

Iseseisva t66 tegemine
Multiintelligentsus

EDU JA EBAEDU

Probleemid ja nende lahendamine
Vaimne tervis

Seos opiviljundiga

Iseseisev too

Iseseisev harjutamine oma nadala plaani jm ajakava jalgimiseks, enda tegevuse jalgimine ja kaardistamine

Hindamisiilesanded

Osalemine rihmaarutelul
Tegevuskava oppeeesmargi saavutamiseks




Eneseanaliiiis Mina Oppijana - arutelu, tosleht, joonis

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis ja tiidab hindamisiilesanded
nouetekohaselt

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis ja tiidab
hindamisiilesanded nduetekohaselt

Oppimine Haapsalu
Kutsehariduskeskuses
Auditoorne 6pe 40
Iseseisev ope 12

Alateemad

OPPIMINE HAAPSALU KUTSEHARIDUSKESKUSES
Sisekorraeeskirjad ja dppekorralduseeskiri

Infosiisteem

Oppetoo korraldus

Tugisiisteem, toetused

Opilase, kursusejuhataja ja ainedpetaja roll

Seos opiviljundiga

Hindamisiilesanded

Leiab juhendamisel kooli dppeinfosiisteemist ja kodulehekiiljelt vajaliku info - téoleht, riihmatoo
Osalemine riihmaarutelul

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis ja tiidab hindamisiilesanded
nouetekohaselt.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis ja tiidab
hindamisiilesanded nouetekohaselt.

Oppemeetodid

loeng, grupitoo, individuaalne t66, arutelu, dppevideod, probleemiilesande lahendamine

Hindamismeetodid

Riihmat6o
Iseseisev too
Praktiline to6
Arutlus
Analiis
Tooleht

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvétva
hinde kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis ja tiidab hindamisiilesanded
nouetekohaselt.

sh lavend

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis ja tiidab
hindamisiilesanded nouetekohaselt.

Oppematerjalid

Opetaja koostab ja vahendab dppematerjalid lihtuvalt iga dpilase olemasolevast tasemest, voimetest ja seatud eesmarkidest
Ajajuhtimise veeb http://www.ajajuhtimine.ee/




Burnett, G. Opime dppima.

www.rajaleidja.ee

www.tootukassa.ee

WWW.peaasi.ee

Opiprobleemide leidmise test http://www.syg.edu.ee/~peil/opi_oppima/oskuse_test.html

Video Arro, G ,,Kuidas kodustes tingimustes efektiivselt dppida‘“ https://www.youtube.com/watch?v=yN2zH8VRGHE




Mooduli nr Mooduli nimetus

Mooduli maht (EKAP)

Opetajad

3 Kehakultuur

3

Mehis Ehanurm, Reet Saarevili

Noéuded mooduli

alustamiseks puuduvad

Mooduli eesmirk

Opetusega taotletakse, et dpilane vairtustab tervislikke eluviise, liigub regulaarselt oma tervise tugevdamiseks ja toovaime

tagamiseks.
Auditoorne dpe Iseseisev 6pe
60 tundi 18 tundi
Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine

1. moistab tervisliku toitumise vajadust ja seoseid
tervisega;

* Hindab oma kehalisi véimeid ja fiiisilist vormi.

* Osaleb tema jaoks joukohases fiitisilises
tegevuses

* Arendab sportliku iihistegevuse kaudu
kohanemis- ja empaatiavdimet, koostoooskust,
eneseviljendusoskust ning distsipliini.

* Arvestab ohutusnouetega erinevatel spordialadel.

* Arvestab meeskonna lilkmetega sportméange
mangides.

* Oskab teha meeskonnat66d.

* Arendab erinevate harjutuste kaudu painduvust,
osavust, koordinatsiooni.

* Kasutab opitud elemente mangus ja jargib
voimetekohaselt voistlusmaarusi ja -reegleid.

Moistab liikumise vajalikkust ja seost tervisega.
* Oskab teha soojendus- ja venitusharjutusi.

* Hindab oma kehalisi véimeid ja fiiiisilist vormi.

Mitteeristav hindamine




* Arendab tahtejoudu ja vastupidavust labi
kergejoustiku.

* Arendab oma kehalisi voimeid.

* Arvestab ohutusreeglitega jousaalis.

* Oskab tosta raskusi.

* Seab eesmargid oma fiiiisilise vormi
arendamiseks ja koostab juhendamisel sobiva

treeningkava nende saavutamiseks.

* Jargib koostatud treeningkava ja hindab selle
moju.

Teab hiigieeni ja karastamise maju, rakendab neid
teadmisi igapdevaelus.

Teeb toitumises tervislikke valikuid.

Teab vitamiinide ja mineraalainete vajalikkust
organismile.

2. moistab litkumise vajadust ja seoseid tervisega;

* Hindab oma kehalisi voimeid ja fiidsilist vormi.

* Osaleb tema jaoks joukohases fiitisilises
tegevuses

* Arendab sportliku tihistegevuse kaudu
kohanemis- ja empaatiavoimet, koostoooskust,
eneseviljendusoskust ning distsipliini.

* Arvestab ohutusnouetega erinevatel spordialadel.

* Arvestab meeskonna lilkmetega sportménge
mangides.

Mitteeristav hindamine




* Oskab teha meeskonnatood.

* Arendab erinevate harjutuste kaudu painduvust,
osavust, koordinatsiooni.

* Kasutab opitud elemente mangus ja jargib
voimetekohaselt voistlusmaarusi ja -reegleid.

Moistab liikumise vajalikkust ja seost tervisega.
* Oskab teha soojendus- ja venitusharjutusi.
* Hindab oma kehalisi véimeid ja fiiisilist vormi.

* Arendab tahtejoudu ja vastupidavust labi
kergejoustiku.

* Arendab oma kehalisi voimeid.

* Arvestab ohutusreeglitega jousaalis.

* Oskab tosta raskusi.

* Seab eesmargid oma fiiisilise vormi
arendamiseks ja koostab juhendamisel sobiva

treeningkava nende saavutamiseks.

* Jargib koostatud treeningkava ja hindab selle
moju.

Teab hiigieeni ja karastamise moju, rakendab neid
teadmisi igapdevaelus.

Teeb toitumises tervislikke valikuid.

Teab vitamiinide ja mineraalainete vajalikkust




organismile.

3. hindab juhendamisel oma olemasolevat fiiisilist
vormi ja aktiivsust ning seab koos dpetajaga
eesmargi;

* Hindab oma kehalisi voimeid ja fiidsilist vormi.

* Osaleb tema jaoks joukohases fiitisilises
tegevuses

* Arendab sportliku tihistegevuse kaudu
kohanemis- ja empaatiavdimet, koostoooskust,
eneseviljendusoskust ning distsipliini.

* Arvestab ohutusnduetega erinevatel spordialadel.

* Arvestab meeskonna lilkmetega sportméange
mangides.

* Oskab teha meeskonnatood.

* Arendab erinevate harjutuste kaudu painduvust,
osavust, koordinatsiooni.

* Kasutab opitud elemente mangus ja jargib
voimetekohaselt voistlusmaérusi ja -reegleid.

Maistab liikumise vajalikkust ja seost tervisega.
* Oskab teha soojendus- ja venitusharjutusi.
* Hindab oma kehalisi véimeid ja fiiisilist vormi.

* Arendab tahtejoudu ja vastupidavust labi
kergejoustiku.

* Arendab oma kehalisi voimeid.
* Arvestab ohutusreeglitega jousaalis.

* Oskab tosta raskusi.

Mitteeristav hindamine




* Seab eesmargid oma fiiisilise vormi
arendamiseks ja koostab juhendamisel sobiva
treeningkava nende saavutamiseks.

* Jargib koostatud treeningkava ja hindab selle
moju.

Teab hiigieeni ja karastamise moju, rakendab neid
teadmisi igapdevaelus.

Teeb toitumises tervislikke valikuid.

Teab vitamiinide ja mineraalainete vajalikkust
organismile.

4. osaleb tema jaoks joukohases fiitisilises
tegevuses.

* Hindab oma kehalisi voimeid ja fiidsilist vormi.

* Osaleb tema jaoks joukohases fiitisilises
tegevuses

* Arendab sportliku iihistegevuse kaudu
kohanemis- ja empaatiavdimet, koostoooskust,
eneseviljendusoskust ning distsipliini.

* Arvestab ohutusnouetega erinevatel spordialadel.

* Arvestab meeskonna lilkmetega sportméange
mangides.

* Oskab teha meeskonnat66d.

* Arendab erinevate harjutuste kaudu painduvust,
osavust, koordinatsiooni.

* Kasutab opitud elemente mangus ja jargib
voimetekohaselt voistlusmaarusi ja -reegleid.

Mitteeristav hindamine




Moistab litkumise vajalikkust ja seost tervisega.
* Oskab teha soojendus- ja venitusharjutusi.
* Hindab oma kehalisi voimeid ja fiidsilist vormi.

* Arendab tahtejéudu ja vastupidavust labi
kergejoustiku.

* Arendab oma kehalisi voimeid.

* Arvestab ohutusreeglitega jousaalis.

* Oskab tosta raskusi.

* Seab eesmargid oma fiisilise vormi
arendamiseks ja koostab juhendamisel sobiva

treeningkava nende saavutamiseks.

* Jargib koostatud treeningkava ja hindab selle
moju.

Teab hiigieeni ja karastamise moju, rakendab neid
teadmisi igapdevaelus.

Teeb toitumises tervislikke valikuid.

Teab vitamiinide ja mineraalainete vajalikkust
organismile.

Mooduli jagunemine

Kehakultuur
Auditoorne dpe 60
Iseseisev ope 18

Alateemad

Vitamiinide ja mineraalainete vajalikkus, sisaldumine toidus, seos tervisega.
Hiigieen. Karastamine. Terves kehas terve vaim.

Kehaliste voimete arendamine ja seos tervisega.

Soojendus- ja venitusharjutused.

Ohutus jousaalis.

Seos opiviljundiga




Treeningkava koostamine ja analiits.
Uldkehaline ettevalmistus.
Kaaslastega arvestamine.
Ohutusnduete jargimine
Sportméngud.

Voistlusmaarustega tutvumine.

Iseseisev too

Iseseisev harjutamine dpetaja poolt antud iilesannete sooritamisel.

Hindamisiilesanded

Kontrollharjutused. Kite-, kohu- ja seljalihaste jouharjutuste sooritamine.
Treeningkava koostamine jousaalis. (Abistamisel.)
Kontrollharjutused kergejoustikus.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis vastavalt dpetaja soovitustele ja
juhendamisele.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis
vastavalt opetaja soovitustele ja juhendamisele.

Oppemeetodid

Selgitus, arutelu, vestlus, harjutuste praktiline sooritamine, vaatlus, ettenditamine.

Hindamismeetodid

Riihmat6o

Praktiline to6

Arutlus

Ulesanne/harjutus
Probleemsituatsiooni lahendamine

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvétva
hinde kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis vastavalt dpetaja soovitustele ja
juhendamisele.

sh lavend

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi viltel. Opilane osaleb aktiivselt dppeprotsessis
vastavalt dpetaja soovitustele ja juhendamisele.

Oppematerjalid

J. Unger. Kergejoustikualade dpetamine. TPU, 1992

S. Stonkus. Mangime korvpalli. ER, 1982

N.Rogalski, E.-G. Degel. Jalgpalliaabits. ER, 1984

A. Eingorn 500 harjutust vorkpallureile. ERK,1963

Vorkpall. Voistlusmaarustik. Tin, 2007

A. Goldrin. Kergejoustikualased mangud ja mangulised harjutused. Tin, 1977
M. Zapletal. 1000 mangu. Valgus, 1984

J. Verhoshanski. Spetsiaalse jouettevalmistuse metoodika. Tartu, 1993




J. Susi, O. Andla, V. Suitsev. Kulturism kaigile. Tartu, 1993
Sulgpalli vaistlusmaarused. Tin, 2007




Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad
4 Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas 5 Eneli Uibo, Reet Saarevili
Nouded mooduli puuduvad

alustamiseks

Mooduli eesmirk

Opetusega taotletakse, et dpilane kujundab oma tooalast Karjadri ja arendab eneseteadlikkust tinapievases muutuvas
keskkonnas, lahtudes elukestva doppe pohimatetest.

Auditoorne dpe Iseseisev 6pe
100 tundi 30 tundi
Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine

1. osaleb oma sotsiaalseid ja toalaseid voimalusi | tegevusvaldkondi, ameteid ning nende tahtsust

1. kirjeldab juhendamisel oma huvisid, vaartusi,
teadmisi, oskusi, kogemusi ja isikuomadusi opitava
erialaga seonduvalt

2. nimetab juhendamisel seoseid oma teadmiste,
oskuste ning tootamise ja tootulemuste vahel

3. osaleb isiklike opieesmarkide seadmisel
ldhtudes oma teadmistest ja oskustest

4. osaleb oma opitegevuste plaani koostamisel,
arvestab oma opieesmarkide ja keskkonna
teguritega, sh vajadusel

tugiteenustega

5. nimetab juhendamisel erinevaid majanduse

ning piiranguid arvestava opitegevuste plaani iihiskonnas Mitteeristav hindamine

koostamisel;

6. selgitab juhendamisel tootasu ja to6 seoseid

7. nimetab juhendamisel regulatsioonides
kirjeldatud tootaja iilesandeid, digusi, kohustusi ja
piiranguid

8. kirjeldab juhendamisel oma lahitimbruse
probleemi

9. osaleb juhendamisel probleemile sobivaima
lahenduse leidmisel voi valimisel

10. osaleb juhendamisel valitud lahenduse
elluviimiseks tegevuskava koostamisel

11. vordleb juhendamisel oma kutsealast arengut
opingute viltel, ldhtudes seatud eesmarkidest




12. kujundab juhendamisel arusaamist endast kui
tootajast, sh oma tugevustest ja arenguvajadustest.
13. kasutab juhendamisel asjakohaseid infoallikaid
endale koolitus-, praktika- voi tookoha leidmisel.
14. vordleb juhendamisel enda vastavust konkursil
esitatud nouetega ning koostab juhendamisel
kandideerimiseks vajalikud dokumendid

15. osaleb juhendamisel isikliku karjaariplaani
koostamisel, arvestades oma karjaarivalikuid
mojutavaid tegureid.

2. saab aru toomaailma toimimisest ning oma
oigustest ja kohustustest tootajana;

1. kirjeldab juhendamisel oma huvisid, vaartusi,
teadmisi, oskusi, kogemusi ja isikuomadusi opitava
erialaga seonduvalt

2. nimetab juhendamisel seoseid oma teadmiste,
oskuste ning tootamise ja tootulemuste vahel

3. osaleb isiklike opieesmarkide seadmisel
ldhtudes oma teadmistest ja oskustest

4. osaleb oma opitegevuste plaani koostamisel,
arvestab oma opieesmarkide ja keskkonna
teguritega, sh vajadusel

tugiteenustega

5. nimetab juhendamisel erinevaid majanduse
tegevusvaldkondi, ameteid ning nende tahtsust
iihiskonnas

6. selgitab juhendamisel tootasu ja t66 seoseid

7. nimetab juhendamisel regulatsioonides
kirjeldatud tootaja iilesandeid, digusi, kohustusi ja
piiranguid

8. kirjeldab juhendamisel oma lahiiimbruse
probleemi

9. osaleb juhendamisel probleemile sobivaima
lahenduse leidmisel voi valimisel

10. osaleb juhendamisel valitud lahenduse
elluviimiseks tegevuskava koostamisel

11. vordleb juhendamisel oma kutsealast arengut
opingute viltel, 1ahtudes seatud eesmarkidest

Mitteeristav hindamine




12. kujundab juhendamisel arusaamist endast kui
tootajast, sh oma tugevustest ja arenguvajadustest.
13. kasutab juhendamisel asjakohaseid infoallikaid
endale koolitus-, praktika- voi tookoha leidmisel.
14. vordleb juhendamisel enda vastavust konkursil
esitatud nouetega ning koostab juhendamisel
kandideerimiseks vajalikud dokumendid

15. osaleb juhendamisel isikliku karjaariplaani
koostamisel, arvestades oma karjaarivalikuid
mojutavaid tegureid.

3. saab aru saab aru oma panusest véartuste
loomisel kultuurilises, sotsiaalses ja/voi rahalises
tahenduses;

1. kirjeldab juhendamisel oma huvisid, vaartusi,
teadmisi, oskusi, kogemusi ja isikuomadusi opitava
erialaga seonduvalt

2. nimetab juhendamisel seoseid oma teadmiste,
oskuste ning tootamise ja tootulemuste vahel

3. osaleb isiklike opieesmarkide seadmisel
ldhtudes oma teadmistest ja oskustest

4. osaleb oma opitegevuste plaani koostamisel,
arvestab oma opieesmarkide ja keskkonna
teguritega, sh vajadusel

tugiteenustega

5. nimetab juhendamisel erinevaid majanduse
tegevusvaldkondi, ameteid ning nende tahtsust
iihiskonnas

6. selgitab juhendamisel tootasu ja t66 seoseid

7. nimetab juhendamisel regulatsioonides
kirjeldatud tootaja iilesandeid, digusi, kohustusi ja
piiranguid

8. kirjeldab juhendamisel oma lahiiimbruse
probleemi

9. osaleb juhendamisel probleemile sobivaima
lahenduse leidmisel voi valimisel

10. osaleb juhendamisel valitud lahenduse
elluviimiseks tegevuskava koostamisel

11. vordleb juhendamisel oma kutsealast arengut
opingute viltel, 1ahtudes seatud eesmarkidest

Mitteeristav hindamine




12. kujundab juhendamisel arusaamist endast kui
tootajast, sh oma tugevustest ja arenguvajadustest.
13. kasutab juhendamisel asjakohaseid infoallikaid
endale koolitus-, praktika- voi tookoha leidmisel.
14. vordleb juhendamisel enda vastavust konkursil
esitatud nouetega ning koostab juhendamisel
kandideerimiseks vajalikud dokumendid

15. osaleb juhendamisel isikliku karjaariplaani
koostamisel, arvestades oma karjaarivalikuid
mojutavaid tegureid.

4. saab aru enesearendamise vajadusest ja oma
vastutusest tooalase karjaari kujundamisel.

1. kirjeldab juhendamisel oma huvisid, vaartusi,
teadmisi, oskusi, kogemusi ja isikuomadusi opitava
erialaga seonduvalt

2. nimetab juhendamisel seoseid oma teadmiste,
oskuste ning tootamise ja tootulemuste vahel

3. osaleb isiklike opieesmarkide seadmisel
ldhtudes oma teadmistest ja oskustest

4. osaleb oma opitegevuste plaani koostamisel,
arvestab oma opieesmarkide ja keskkonna
teguritega, sh vajadusel

tugiteenustega

5. nimetab juhendamisel erinevaid majanduse
tegevusvaldkondi, ameteid ning nende tahtsust
iihiskonnas

6. selgitab juhendamisel tootasu ja t66 seoseid

7. nimetab juhendamisel regulatsioonides
kirjeldatud tootaja iilesandeid, digusi, kohustusi ja
piiranguid

8. kirjeldab juhendamisel oma lahiiimbruse
probleemi

9. osaleb juhendamisel probleemile sobivaima
lahenduse leidmisel voi valimisel

10. osaleb juhendamisel valitud lahenduse
elluviimiseks tegevuskava koostamisel

11. vordleb juhendamisel oma kutsealast arengut
opingute viltel, 1ahtudes seatud eesmarkidest

Mitteeristav hindamine




12. kujundab juhendamisel arusaamist endast kui
tootajast, sh oma tugevustest ja arenguvajadustest.
13. kasutab juhendamisel asjakohaseid infoallikaid
endale koolitus-, praktika- voi tookoha leidmisel.
14. vordleb juhendamisel enda vastavust konkursil
esitatud nouetega ning koostab juhendamisel
kandideerimiseks vajalikud dokumendid

15. osaleb juhendamisel isikliku karjaariplaani
koostamisel, arvestades oma karjaarivalikuid
mojutavaid tegureid.

Mooduli jagunemine

Karjairi ja opitee
planeerimine
Auditoorne ope 40
Iseseisev ope 12

Alateemad

Erinevad erialad, muutused erialades.

Eriala valdkonna seosed teiste valdkondadega

Opitee. Opikeskkond.

Opingutega toimetulek. Oppimist toetavad erialased dpikeskkonnad.
Oppija huvid, viirtused, oskused ja isikuomadused.

Oppe eesmirgistamine lihtudes eneseanaliiiisist.

Tootamise ja too tulemuse seostamine oma teadmiste ja oskustega
Karjaéritee ja kutsealane areng

+ Keskkond ja voimalused erialaseks karjaariks.

Opitavate oskuste arendamise ja rakendamise voimalusi muutuvas keskkonnas.
Karjaariinfo allikad, koolitus-, praktika - ja tookoha leidmisel.
Kandideerimisdokumendid ja nende koostamise voimalused.
Karjaariplaani koostamine ja selle kasutamine

Seos épiviljundiga

Iseseisev t66

Opitee plaani koostamine juhndamisel.

Karjaariplaani koostamine juhendamise. Kandideerimisdokumentide koostamine juhendamisel.

Hindamisiilesanded

Eneseanaliiiisi ja opitee plaani koostamine juhendamisel arvutil.
Kandideerimisdokumentide koostamine ja karjaariplaani koostamine juhendamisel.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Moodul hinnatakse mitteeristavalt.
Osaleb mooduli tegevustes ja esitab iseseisvad to6d.
Hinne on “arvestatud”, kui hinnatavad tilesanded on sooritatud lavendi tasemel.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Moodul hinnatakse mitteeristavalt.
Osaleb mooduli tegevustes ja esitab iseseisvad to6d.
Hinne on “arvestatud”, kui hinnatavad iilesanded on sooritatud lavendi tasemel.




Kogukonnaprojekt
Auditoorne 6pe 30
Iseseisev ope 9

Alateemad

Lahitimbruse probleemid ja nende sdnastamine/ kirjeldamine
Probleemilahendust takistavad ja soodustavad tegurid
Probleemilahenduse valimine

Tegevuste kavandamine probleemi lahendamiseks

Enda seisukoha valjendamine ja teistega arvestamine
Tegevuste planeerimine ja elluviimine

Projekt ja projektit6o

Lihtsa projekti kavandamine

Seos opiviljundiga

Iseseisev too

Meeskonnatoona lihtsa kogukonnaprojekti plaanimine.

Hindamisiilesanded

Meeskonnatoona lihtsa kogukonnaprojekti plaanimine.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Meeskonnatoona lihtsa kogukonnaprojekti plaanimine.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Meeskonnatdona lihtsa kogukonnaprojekti plaanimine.

Tookeskkond
Auditoorne 6pe 30
Iseseisev ope 9

Alateemad

Toomaailm

Opitava ameti tihtsus toomaailmas

Tootaja tilesanded, digused ja kohustused

Erineva majanduse tegevused, tarbimine, tootmine ja turg
T66 ja tootasu

Toosuhte alustamine, I6petamine ja puhkus

Teistega koos tootamine

Tookeskkond

Tooohutuse ja Tootervishoiu pohimotted
Tookeskkonna ohutegurid.

Tuleohutus, Ohuolukorrad
Ohutusmargistus

Isikukaitsevahendid

Temaatilise informatsiooni leidmine

Seos opiviljundiga

Iseseisev too

Meeskonnatoona grupile ohutusjuhendi/plakati koostamine. To66 ja tootasu iilesanne juhendamisel.

Hindamisiilesanded

Meeskonnatoona erialale vastava ohutusjuhendi/plakati koostamine.

Ulesanne: To6 ja todtamine, tootasu, todtaja iilesanded, digused, kohustused ja piirangud Meetodid: juhitud arutelu

naite/juntumi alusel.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde

Moodul hinnatakse mitteeristavalt.




kujunemine

Osaleb mooduli tegevustes ja esitab iseseisvad to6d.
Hinne on “arvestatud”, kui hinnatavad tilesanded on sooritatud lavendi tasemel.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Moodul hinnatakse mitteeristavalt.
Osaleb mooduli tegevustes ja esitab iseseisvad to6d.
Hinne on “arvestatud”, kui hinnatavad iilesanded on sooritatud lavendi tasemel.

Oppemeetodid

Arutelu, dppekaiik, ajuriinnak, individuaalne vestlus mentoriga, riithmat6o, infootsing, esitlemine, to6lehtede taitmine, praktiline
ja iseseisev t60.

Hindamismeetodid

Struktureeritud tilesanded juhendamisel, ideekaart.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvétva
hinde kujunemine

Koik arvestuslikud tood on sooritatud.

sh lavend

“A” saamise tingimus: Koik arvestuslikud t66d on sooritatud.

Oppematerjalid

Tulevikuoskused 2020. http://www.iftf.org/futureworkskills/

Elukestva oppe strateegia 2020.

Eesti 2035 toomaterjal: Paindlike ja inimesi vajadusi arvestavate oppimisvoimaluste loomine kogu elu jooksul
(https://www.riigikantselei.ee/sites/default/files/riigikantselei/strateegiaburoo/Eesti2035/paindlikud_ja_inimese_vajadusi_arvest
avad_oppimisvoimalused kogu elu_jooksul.pdf) 4. https://www.opig.ee/Kit/Details/223




Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

5 Erialane valikaine 30 Marju Heldema, Reet Saareviili

Noéuded mooduli

alustamiseks puuduvad

Opetusega taotletakse, et dpilane omab iilevaadet vihemalt kahest erialast ning kaasaegsetest toovahenditest- ja oskustest, oskab

Mooduli eesmark juhendamisel lahendada lihtsamaid tooiilesandeid iihel erialal. Opilane tutvub erialaga libi praktilise t66 kooli praktilise dppe
kesskonnas ja/voi ettevattes.
Auditoorne ope Iseseisev ope Praktika
364 tundi 312 tundi 104 tundi
Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine

Omab tilevaadet ja esmast kogemust viahemalt
kahest Haapsalu Kutsehariduskeskuses opetatavast
erialast.

Oskab taita vahemalt tihel erialal juhendamisel
1. On tutvunud vahemalt kahe erialaga kutsekoolis | tavapéaraseid : . . .

L o _ Mitteeristav hindamine
vastavalt isiklikule soovile ja voimetele;
piiratud vastutusega tooiilesandeid, kasutades

ergonoomilisi ja ohutuid toovotteid.

Teab ja kirjeldab olulisemaid kutse- ja erialaseid
maoisteid.

Omab tilevaadet ja esmast kogemust viahemalt
kahest Haapsalu Kutsehariduskeskuses opetatavast
erialast.

Oskab taita vahemalt tihel erialal juhendamisel
2. Tunn.eb vahemalt {ihe eriala toovatteid algaja tavaparaseid Mitteeristay hindamine
tasemel;
piiratud vastutusega tooiilesandeid, kasutades

ergonoomilisi ja ohutuid t6ovatteid.

Teab ja kirjeldab olulisemaid kutse- ja erialaseid
moisteid.

3. Oskab juhendamisel lahendada lihtsamaid Omab tilevaadet ja esmast kogemust viahemalt

tooiilesandeid valitud erialadel, kahest Haapsalu Kutsehariduskeskuses opetatavast Mitteeristav hindamine




erialast.

Oskab taita vahemalt tihel erialal juhendamisel
tavaparaseid

piiratud vastutusega tooiilesandeid, kasutades
ergonoomilisi ja ohutuid t6ovatteid.

Teab ja kirjeldab olulisemaid kutse- ja erialaseid
moisteid.

4. Kasutab juhendamisel ergonoomilisi ja ohutuid
toovotteid;

Omab tilevaadet ja esmast kogemust viahemalt
kahest Haapsalu Kutsehariduskeskuses opetatavast
erialast.

Oskab tiita viahemalt iihel erialal jJuhendamisel
tavaparaseid

piiratud vastutusega tooiilesandeid, kasutades
ergonoomilisi ja ohutuid toovotteid.

Teab ja kirjeldab olulisemaid kutse- ja erialaseid
maoisteid.

Mitteeristav hindamine

Mooduli jagunemine

Hotelliteeninduse alused
Auditoorne ope 40
Iseseisev ope 12

Alateemad

Seos opiviljundiga

Hindamine Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hindamiskriteeriumitest.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
ldhtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Keraamika
Auditoorne dpe 24
Iseseisev ope 2

Alateemad

Seos opiviljundiga

Hindamine Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lhtuvalt




kujunemine

hindamiskriteeriumitest.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
Idhtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Koolipraktika _ Alateemad Seos apiviljundiga
Praktika 104
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvatva hinde | Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
kujunemine | hindamiskriteeriumitest.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
Idhtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Loovad tegevused
Auditoorne dpe 80
Iseseisev ope 102

Alateemad Seos épiviljundiga

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hindamiskriteeriumitest.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
Idhtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Maalritood
Auditoorne 6pe 80
Iseseisev ope 102

Alateemad e 1
Seos 6piviljundiga

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hindamiskriteeriumitest.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
ldhtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Puidutood
Auditoorne ope 40
Iseseisev ope 38

Alateemad SO
Seos épiviljundiga

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hindamiskriteeriumitest.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
Idhtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Tervislik toitumine
Auditoorne 6pe 40

Alateemad Seos dpiviljundiga




Iseseisev ope 38

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hindamiskriteeriumitest

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
ldhtuvalt hindamiskriteeriumitest

Toiduvalmistamine
Auditoorne dpe 60
Iseseisev ope 18

Alateemad SR
Seos opiviljundiga

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hindamiskriteeriumitest.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
Idhtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Oppemeetodid

miniloeng, praktiline t66, arutelu, meeskonnat6o, individuaalne t66, analiiiis, oppekaik

Hindamismeetodid

Praktiline too
Enesehindamine

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvétva
hinde kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hindamiskriteeriumitest.

sh lavend

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
Idhtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Oppematerjalid

Opetaja koostab ja vahendab dppematerjalid lihtuvalt iga dpilase olemasolevast tasemest, voimetest ja seatud eesmérkidest




Mooduli nr Mooduli nimetus

Mooduli maht (EKAP)

Opetajad

6 Uldapingute tasandusmoodul 10

Liis Ru, Reet Saarevili

Noéuded mooduli

alustamiseks puuduvad

Mooduli eesmirk

Opetusega taotletakse, et dppija on saavutanud keelepadevuse, matemaatikapadevuse ning digipadevuse, mis vdéimaldab jitkata
opinguid kutse-, kutsekeskharidus- voi iildharidusopingutes.

Auditoorne ope

Iseseisev 6pe

200 tundi

60 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Oskab kasutada juhendamisel lihtsamaid
matemaatikateadmisi ja -oskusi ning neid seostada
tavaelus vajaminevaga;

jargib digikeskkonnas samu eetikapdhimotteid
nagu igapéevaelus.

kasutab juhendamisel sobivaid digivahendeid,
suhtleb ja teeb koost6od dppetooks vajalikes
digikeskkondades;

kasutab tiitiptilesannete lahendusstrateegiaid ja
lahendab nende abil probleemiilesandeid,;

leiab juhendamisel teksti teema, keskse motte ja
probleemi, vastab fakti- ja jareldamiskiisimustele,
koostab tekstist kokkuvatte;

on teadlik digikeskkonna ohtudest ning oskab
kaitsta oma privaatsust, isikuandmeid ja identiteeti;

rakendab opitud matemaatikateadmisi teistes
oppeainetes ja igapaevaelus;

tunneb lihtsamaid matemaatilisi moisteid ja
seoseid;

vormistab juhendamisel toole kandideerimiseks
vajalikud tarbetekstid (CV,
avaldus,motivatsioonikiri);

Mitteeristav hindamine




viljendab oma motteid selgelt ja arusaadavalt nii
kones kui Kkirjas, kasutades vajadusel abi;

2. Viljendab end arusaadavalt kdne- ja kirjakeeles,
kasutades suhtlusolukorrale sobivat sénavara;

jargib digikeskkonnas samu eetikapdhimotteid
nagu igapaevaelus.

kasutab juhendamisel sobivaid digivahendeid,
suhtleb ja teeb koost6od dppetdoks vajalikes
digikeskkondades;

kasutab tiitiptilesannete lahendusstrateegiaid ja
lahendab nende abil probleemiilesandeid,;

leiab juhendamisel teksti teema, keskse motte ja
probleemi, vastab fakti- ja jareldamiskiisimustele,
koostab tekstist kokkuvatte;

on teadlik digikeskkonna ohtudest ning oskab

kaitsta oma privaatsust, isikuandmeid ja identiteeti;

rakendab opitud matemaatikateadmisi teistes
oppeainetes ja igapéaevaelus;

tunneb lihtsamaid matemaatilisi moisteid ja
seoseid;

vormistab juhendamisel toole kandideerimiseks
vajalikud tarbetekstid (CV,
avaldus,motivatsioonikiri);

viljendab oma motteid selgelt ja arusaadavalt nii
kones kui Kkirjas, kasutades vajadusel abi;

Mitteeristav hindamine

3. Loeb ja maistab lihtsamaid oppeks ja
igapaevaeluks vajaminevaid tekste;

jargib digikeskkonnas samu eetikapdhimotteid
nagu igapaevaelus.

kasutab juhendamisel sobivaid digivahendeid,
suhtleb ja teeb koost6od dppetdoks vajalikes
digikeskkondades;

Mitteeristav hindamine




kasutab tiitiptilesannete lahendusstrateegiaid ja
lahendab nende abil probleemiilesandeid,;

leiab juhendamisel teksti teema, keskse matte ja
probleemi, vastab fakti- ja jareldamiskisimustele,
koostab tekstist kokkuvaotte;

on teadlik digikeskkonna ohtudest ning oskab
kaitsta oma privaatsust, isikuandmeid ja identiteeti;

rakendab opitud matemaatikateadmisi teistes
oppeainetes ja igapéaevaelus;

tunneb lihtsamaid matemaatilisi moisteid ja
seoseid;

vormistab juhendamisel toole kandideerimiseks
vajalikud tarbetekstid (CV,
avaldus,motivatsioonikiri);

viljendab oma matteid selgelt ja arusaadavalt nii
kones kui Kkirjas, kasutades vajadusel abi;

4. Koostab juhendamisel lihtsamaid tarbetekste;

jargib digikeskkonnas samu eetikapdhimotteid
nagu igapéevaelus.

kasutab juhendamisel sobivaid digivahendeid,
suhtleb ja teeb koostood dppetdoks vajalikes
digikeskkondades;

kasutab tiitiptilesannete lahendusstrateegiaid ja
lahendab nende abil probleemiilesandeid;

leiab juhendamisel teksti teema, keskse motte ja
probleemi, vastab fakti- ja jareldamiskiisimustele,
koostab tekstist kokkuvatte;

Mitteeristav hindamine




on teadlik digikeskkonna ohtudest ning oskab
kaitsta oma privaatsust, isikuandmeid ja identiteeti;

rakendab opitud matemaatikateadmisi teistes
oppeainetes ja igapéaevaelus;

tunneb lihtsamaid matemaatilisi moisteid ja
seoseid;

vormistab juhendamisel toole kandideerimiseks
vajalikud tarbetekstid (CV,
avaldus,motivatsioonikiri);

viljendab oma motteid selgelt ja arusaadavalt nii
kones kui Kirjas, kasutades vajadusel abi;

5. Oskab juhendamisel kasutada moningaid
lihtsamaid arvutirakendusi ning interneti voimalusi
nii isiklikel kui ka tooalastel eesmarkidel;

jargib digikeskkonnas samu eetikapshimotteid
nagu igapaevaelus.

kasutab juhendamisel sobivaid digivahendeid,
suhtleb ja teeb koostood dppetooks vajalikes
digikeskkondades;

kasutab tiitiptilesannete lahendusstrateegiaid ja
lahendab nende abil probleemiilesandeid,;

leiab juhendamisel teksti teema, keskse motte ja
probleemi, vastab fakti- ja jareldamiskiisimustele,
koostab tekstist kokkuvatte;

on teadlik digikeskkonna ohtudest ning oskab
kaitsta oma privaatsust, isikuandmeid ja identiteeti;

rakendab opitud matemaatikateadmisi teistes
oppeainetes ja igapaevaelus;

tunneb lihtsamaid matemaatilisi moisteid ja
seoseid;

Mitteeristav hindamine




vormistab juhendamisel toole kandideerimiseks
vajalikud tarbetekstid (CV,
avaldus,motivatsioonikiri);

viljendab oma motteid selgelt ja arusaadavalt nii
kones kui Kkirjas, kasutades vajadusel abi;

6. moistab loodusainete omavahelisi seoseid ja
eripéra, saab aru mudelite tahtsusest

reaalsete objektide kirjeldamisel (bioloogia,
futisika, keemia);

jargib digikeskkonnas samu eetikapshimotteid
nagu igapaevaelus.

kasutab juhendamisel sobivaid digivahendeid,
suhtleb ja teeb koost6od dppetdoks vajalikes
digikeskkondades;

kasutab tiitiptilesannete lahendusstrateegiaid ja
lahendab nende abil probleemiilesandeid,;

leiab juhendamisel teksti teema, keskse matte ja
probleemi, vastab fakti- ja jareldamiskiisimustele,
koostab tekstist kokkuvatte;

on teadlik digikeskkonna ohtudest ning oskab

kaitsta oma privaatsust, isikuandmeid ja identiteeti;

rakendab opitud matemaatikateadmisi teistes
oppeainetes ja igapaevaelus;

tunneb lihtsamaid matemaatilisi moisteid ja
seoseid;

vormistab juhendamisel toole kandideerimiseks
vajalikud tarbetekstid (CV,
avaldus,motivatsioonikiri);

viljendab oma motteid selgelt ja arusaadavalt nii
kones kui kirjas, kasutades vajadusel abi;

Mitteeristav hindamine




Mooduli jagunemine

Eesti keel
Auditoorne 6pe 40
Iseseisev ope 12

Alateemad

eesti keel

Ortograafia. Voorsonad ja nende tdahendused. Lithendid ja numbrid kirjas. Tarbetekstide lugemine
ja maistmine. Lihtsamate tekstide koostamine. Dokumentide

nagu CV, avaldus ja motivatsioonikiri vormistamine.

Seos opiviljundiga

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hindamiskriteeriumitest.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
Idhtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Inglise keel ja IT
Auditoorne 6pe 80
Iseseisev ope 24

Alateemad

Inglise keel igapaevakasutuses - suhtlemine, tervitused igapaevased suhtlusviljend ja -fraasid.
Levinumad teated, sildid, viljendid.

Arvuti kasutamise algtoed ja infotehnoloogia voimalused. Tekstitootlus. 1T-turvalisus, ohud ja
voimalused internetis. Sotsiaalmeedia kasutamine. Info otsimine,

Google iihistoovahendid.

Seos opiviljundiga

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hindamiskriteeriumitest.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
Iihtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Loodusained
Auditoorne ope 40
Iseseisev ope 12

Alateemad e 1
Seos épiviljundiga

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hindamiskriteeriumitest.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
ldhtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Matemaatika
Auditoorne 6pe 40
Iseseisev ope 12

Alateemad

matemaatika

Tehted ratsionaalarvudega. Umardamine. Protsentiilesanded. Elulise sisuga tekstiilesanded.
arvutiopetus

Seos opiviljundiga

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt




kujunemine

hindamiskriteeriumitest

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
Idhtuvalt hindamiskriteeriumitest

Oppemeetodid

loeng, harjutavad tilesanded, iseseisev t66, paaristoo, probleemape, arutelu, opikaik

Hindamismeetodid

Praktiline too
Tooleht

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvétva
hinde kujunemine

Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hindamiskriteeriumitest.

sh lavend

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded
ldhtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Oppematerjalid

Opetaja poolt koostatud toolehed ja dppematerjalid.




Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

7 Uhiskonnadpetus 2 Liisi Karydi, Reet Saarevili

Noéuded mooduli

alustamiseks puuduvad

Opetusega taotletakse, et iga dpilane tunneb iimbritsevat keskkonda ja iihiskonda ning arendab oma tegevusi vastavalt huvidele

Mooduli eesmirk ja vajadustele.

Auditoorne dpe Iseseisev 6pe
40 tundi 12 tundi
Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine

Analiitisib juhendamisel oma hetkeolukorda ja

. . - : . arenguvoimalusi.
1. moistab oma voimalusi ja kohustusi kodanikuna 9

- ) Mitteeristav hindamine
uhiskonnas;

Planeerib juhendamisel oma arenguvajadusest ja
hetkeolukorrast lahtuvaid tegevusi.

Analiiiisib juhendamisel oma hetkeolukorda ja

. . . arenguvoaimalusi.
2. tunneb oma ldhemat imbruskonda ning selle g

voimalusi aktiivseks tegutsemiseks; Mitteeristav hindamine

Planeerib juhendamisel oma arenguvajadusest ja
hetkeolukorrast ldhtuvaid tegevusi.

Analiiiisib juhendamisel oma hetkeolukorda ja

o . . arenguvoimalusi.
3. seab endale eesmargi vastavalt oma huvidele ja g

vajadustele ning osaleb vabatahtlikus tegevuses. Mitteeristav hindamine

Planeerib juhendamisel oma arenguvajadusest ja
hetkeolukorrast ldhtuvaid tegevusi.

Mooduli jagunemine

Uhiskonnadpetus
Auditoorne ope 40
Iseseisev ope 12

Alateemad T
Seos épiviljundiga

Hindamine Mitteeristav hindamine

sh kokkuvatva hinde | Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lahtuvalt
kujunemine | hindamiskriteeriumitest.

“A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded

sh hindekriteeriumid lahtuvalt hindamiskriteeriumitest.




Oppemeetodid

Hindamismeetodid

Loimitud teemad

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine
Mooduli kokkuvétva Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded lihtuvalt
hinde kujunemine hindamiskriteeriumitest.
sh Livend “A” saamise tingimus: Kujundav hindamine toimub kogu dppeprotsessi jooksul. Opilane on tiitnud hindamisiilesanded

lahtuvalt hindamiskriteeriumitest.

Oppematerjalid







