Haapsalu Kutsehariduskeskus

Puidutootleja, tase 2 (421 Teise taseme kutsedpe) moodulite rakenduskava

Sihtriihm Taisealised erivajadusega inimesed

Oppevorm statsionaarne Ope - koolipohine dpe

Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

1 Puidutootleja kutse alusteadmised 4 Margus Koolme

Nouded mooduli

alustamiseks Puuduvad

Mooduli eesmark

Oppijal on iilevaade puidutdédtleja kutsest ja dpingutele kehtestatud nduetest ning t66- ja keskkonnaohutusest.

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

Praktiline t60

90 tundi

10 tundi

4 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Omab tiilevaadet dppekavast, dppekorraldusest ja
tooturul erialal ndutavatest kompetentsidest

Oppija

1) iseloomustab puidutdotleja kutset ja toob
oppekdikudelt ettevotetesse néiteid erialase
tootegevuse kohta;

2) leiab vajalikku oppe- ja praktikakorraldusega
seotud infot dppekavast ja IT-vahendites kaalabil,
moistab sellega seotud digusi ja kohustusi ning
ptistitab juhendamisel endale eesmirgid dppijana;
3) osaleb oppekiikudel ja vaatluspdevadel tutvudes
ettevotetega Opitaval erialal ning koostab
juhendamisel etteantud kiisimustiku alusel aruande
igast ettevottest;

4) hindab juhendajaga arutledes enda toole
rakendumise voimalust konkreetses puidutodtlus
ettevottes;

5) omab iilevaadet puidu ehitusest, olulistest
omadustest ja puiduriketest ning néitab {iles
rakendamisvalmidust nendega arvestamisel oma
tooulesannete tditmisel;

Mitteeristav hindamine




6) eristab ndidist kasutades enamkasutatavaid
puiduliike (ménd, kuusk, kask, haab, lepp, tamm,
saar, pook);

7) valdab meetermdddustikku, teisendab vajadusel
mootiihikuid;

8) arvestab vastavalt abitéoprotsesside
aruandlusvajadusele materjali koguseid, vajadusel
abi kasutades;

9) selgitab erinevaile teabeallikaile toetudes
puidutdostuses valitsevaid ohtusid ja nende moju
inimesele ja loodusele;

10) kirjeldab kéitumist ohu- ja dnnetusjuhtumi
korral, vajadusel 1ahtub juhendmaterjalist.

2. Maistab oppekiikudel ettevotetesse
puidutddstuse eri valdkondade t6 eripira

Oppija

1) iseloomustab puidutdétleja kutset ja toob
oppekdikudelt ettevotetesse nditeid erialase
tootegevuse kohta;

2) leiab vajalikku oppe- ja praktikakorraldusega
seotud infot dppekavast ja IT-vahendites kaalabil,
moistab sellega seotud digusi ja kohustusi ning
piistitab juhendamisel endale eesmirgid dppijana;
3) osaleb dppekiikudel ja vaatluspdevadel tutvudes
ettevotetega Opitaval erialal ning koostab
juhendamisel etteantud kiisimustiku alusel aruande
igast ettevottest;

4) hindab juhendajaga arutledes enda t66le
rakendumise voimalust konkreetses puidutostlus
ettevottes;

5) omab tilevaadet puidu ehitusest, olulistest
omadustest ja puiduriketest ning néitab iiles
rakendamisvalmidust nendega arvestamisel oma
toolilesannete taitmisel;

6) eristab ndidist kasutades enamkasutatavaid
puiduliike (ménd, kuusk, kask, haab, lepp, tamm,
saar, pook);

7) valdab meetermdddustikku, teisendab vajadusel
mootiihikuid;

Mitteeristav hindamine




8) arvestab vastavalt abitdoprotsesside
aruandlusvajadusele materjali koguseid, vajadusel
abi kasutades;

9) selgitab erinevaile teabeallikaile toetudes
puidutdostuses valitsevaid ohtusid ja nende moju
inimesele ja loodusele;

10) kirjeldab kditumist ohu- ja dnnetusjuhtumi
korral, vajadusel 1dhtub juhendmaterjalist.

3. Omab iilevaadet puidu ehitusest, riketest ja
puidu olulistest omadustest materjalina ning eristab
néidist kasutades enamkasutatavaid puiduliike

Oppija

1) iseloomustab puidutdotleja kutset ja toob
oppekdikudelt ettevotetesse néiteid erialase
tootegevuse kohta;

2) leiab vajalikku Sppe- ja praktikakorraldusega
seotud infot dppekavast ja IT-vahendites kaalabil,
moistab sellega seotud digusi ja kohustusi ning
piistitab juhendamisel endale eesmérgid Oppijana;
3) osaleb dppekiikudel ja vaatluspdevadel tutvudes
ettevotetega Opitaval erialal ning koostab
juhendamisel etteantud kiisimustiku alusel aruande
igast ettevottest;

4) hindab juhendajaga arutledes enda toole
rakendumise voimalust konkreetses puidutostlus
ettevottes;

5) omab iilevaadet puidu ehitusest, olulistest
omadustest ja puiduriketest ning nditab tiles
rakendamisvalmidust nendega arvestamisel oma
tooiilesannete tditmisel;

6) eristab niidist kasutades enamkasutatavaid
puiduliike (ménd, kuusk, kask, haab, lepp, tamm,
saar, pook);

7) valdab meetermdddustikku, teisendab vajadusel
mootiihikuid;

8) arvestab vastavalt abitdoprotsesside
aruandlusvajadusele materjali koguseid, vajadusel
abi kasutades;

9) selgitab erinevaile teabeallikaile toetudes
puidutoostuses valitsevaid ohtusid ja nende moju

Mitteeristav hindamine




inimesele ja loodusele;
10) kirjeldab kditumist ohu- ja onnetusjuhtumi
korral, vajadusel 1ahtub juhendmaterjalist.

4. Omab tilevaadet abitooprotsessides kdideldavate
materjalide koguste arvutamise pdhimotetest

Oppija

1) iseloomustab puidutddtleja kutset ja toob
oppekaikudelt ettevotetesse nditeid erialase
tootegevuse kohta;

2) leiab vajalikku oppe- ja praktikakorraldusega
seotud infot Oppekavast ja IT-vahendites kaalabil,
moistab sellega seotud Sdigusi ja kohustusi ning
ptistitab juhendamisel endale eesmérgid oppijana;
3) osaleb oppekiikudel ja vaatluspdevadel tutvudes
ettevotetega Opitaval erialal ning koostab
juhendamisel etteantud kiisimustiku alusel aruande
igast ettevottest;

4) hindab juhendajaga arutledes enda t6dle
rakendumise voimalust konkreetses puidutostlus
ettevottes;

5) omab iilevaadet puidu ehitusest, olulistest
omadustest ja puiduriketest ning néitab iiles
rakendamisvalmidust nendega arvestamisel oma
toolilesannete taditmisel;

6) eristab niidist kasutades enamkasutatavaid
puiduliike (ménd, kuusk, kask, haab, lepp, tamm,
saar, pook);

7) valdab meetermdddustikku, teisendab vajadusel
mootiihikuid;

8) arvestab vastavalt abitdoprotsesside
aruandlusvajadusele materjali koguseid, vajadusel
abi kasutades;

9) selgitab erinevaile teabeallikaile toetudes
puidutdostuses valitsevaid ohtusid ja nende moju
inimesele ja loodusele;

10) kirjeldab kaitumist ohu- ja dnnetusjuhtumi
korral, vajadusel 1dhtub juhendmaterjalist.

Mitteeristav hindamine

5. Moistab keskkonnakaitse, tootervishoiu ja
tooohutusnduete olulisust puidutddstuse ettevotetes

Oppija
1) iseloomustab puidutdotleja kutset ja toob

Mitteeristav hindamine




oppekdikudelt ettevotetesse nditeid erialase
tootegevuse kohta;

2) leiab vajalikku oppe- ja praktikakorraldusega
seotud infot dppekavast ja IT-vahendites kaalabil,
mdistab sellega seotud digusi ja kohustusi ning
pustitab juhendamisel endale eesmérgid dppijana;
3) osaleb dppekéikudel ja vaatluspdevadel tutvudes
ettevotetega Opitaval erialal ning koostab
juhendamisel etteantud kiisimustiku alusel aruande
igast ettevottest;

4) hindab juhendajaga arutledes enda t6dle
rakendumise vdimalust konkreetses puidutdotlus
ettevottes;

5) omab iilevaadet puidu ehitusest, olulistest
omadustest ja puiduriketest ning néitab iiles
rakendamisvalmidust nendega arvestamisel oma
tooiilesannete tditmisel;

6) eristab niidist kasutades enamkasutatavaid
puiduliike (méand, kuusk, kask, haab, lepp, tamm,
saar, pook);

7) valdab meetermdddustikku, teisendab vajadusel
mootihikuid;

8) arvestab vastavalt abitéoprotsesside
aruandlusvajadusele materjali koguseid, vajadusel
abi kasutades;

9) selgitab erinevaile teabeallikaile toetudes
puidutoostuses valitsevaid ohtusid ja nende moju
inimesele ja loodusele;

10) kirjeldab kéditumist ohu- ja dnnetusjuhtumi
korral, vajadusel 1dhtub juhendmaterjalist.

Mooduli jagunemine

Erialane matemaatika
Auditoorne dpe 26
Iseseisev ope 5

Alateemad

Mootmine, modtithikud ja nende teisendamine, mddteriistad.
- Mirkimine ja mérkimisvahendid.
- Puitmaterjalide koguse arvutamine, kasutatavad mootiithikud

Seos opivialjundiga

Iseseisev t00

Puidus kasutatavate materjalide kaardistamine ja sidumine geomeetriliste kujunditega. Materjalide md0tmine arvutusteks.




Hindamisiilesanded

Ulesanne 7. Sooritab tdds ettetulevaid mddtmisi
Ulesanne 8. Mdotude ja kujundite méarkimine
Ulesanne 9. Arvutab sae- ja hoovelmaterjali ning vineeri ja plaatmaterjali koguseid pakis kasutades sobivaid mootiihikuid.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

hinnatakse mitteeristavalt pohimadttel arvestatud/ mittearvestatud.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui Opilane on saavutanud koik opivéljundid vihemalt l1dvendi tasemel.

Ohutustehnika
Auditoorne ope 8

Alateemad

Tootervishoiu ja todohutuse nduded puidutddstuses.

- Elektriohutuse nduded. Tuleohutuse nduded, esmased tulekustutusvahendid.
- Kéitumine ja tegevus dnnetusjuhtumi korral.

Seos opiviljundiga

Hindamisiilesanded

Ulesanne 10. Kirjeldab td6dnnetuse pdhjuseid ning nende mdju tddtajale, tddkaaslastele ja keskkonnale.
Ulesanne 11. Kirjeldab esmast tegutsemisest to6onnetusjuhtumi korral puiduettevottes.
Ulesanne 12. Demonstreerib juhendaja poolt antud iilesande alusel kasutatavaid isikukaitsevahendeid.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

hinnatakse mitteeristavalt pdhimottel arvestatud/ mittearvestatud.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui Opilane on saavutanud koik opivéljundid vihemalt l1dvendi tasemel.

Puutoo algteadmised
Auditoorne dpe 56
Iseseisev ope 5
Praktiline t66 4

Alateemad

Puidutdétleja, tase 2 dppekava.

- Kooli dppetdo ja praktika korraldus.

- Eesti puidutodtlusettevotted

- Tooturul rakendumise voimalused Eestis.

- Téiendus- ja timberdppe voimalused Eestis.

- Puidu ehitus, olulised omadused, puidurikked ja enamkasutatavad puiduliigid.

Seos opiviljundiga

Iseseisev t00

Netiuuring kodukohas leiduvatest puiduettevotetest. Oppekava lugemine ja aruteluks valmistumine. Esitluse koostamine
opiviljundist

Praktiline t60

Puidu liikide ja rikete médramise praktiline t66

Hindamisiilesanded

Ulesanne 1. Kirjeldab puidutdotleja kutset ja tema todtegevust ettevottes.

Ulesanne 2. Loetleb tootevaldkondi puidutddtlusettevotetes

Ulesanne 3. Koostab kiisimustiku alusel aruande puidutdotlusettevotte kiilastusest.

Ulesanne 4. Iseloomustab puidu omadusi

Ulesanne 5. Eristab etteantud niidiste pohjal kasutamise suhtes olulisemaid puidurikkeid.

Ulesanne 6. Miirab niidiste abil puiduliike.

Ulesanne 13. Koostab juhendamisel esitluse ithe mooduli dpiviljunditest, hindamiskriteeriumitest ja —iilesannetest, kirjeldab
lithidalt suuliselt mooduli sisu.




Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

hinnatakse mitteeristavalt pohimottel arvestatud/ mittearvestatud

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A“) kui Opilane on saavutanud kdik dpivéljundid vihemalt ldvendi tasemel.

Oppemeetodid

Vestlus, esitlus, arutelu rilhmatd6 vormis, lilesande tiitmine, Oppekaik, vaatlus, iseseisev t00, nditlikustamine, toimingute
ettenditamine ja vaatlus, oskuste esitamine, juhendamine, kirjalik t60.

Hindamismeetodid

Kokkuvdttev ja kujundav hindamine,
ulesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvotva
hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pdhimottel arvestatud/ mittearvestatud.

sh lavend

“A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A“) kui Opilane on saavutanud kdik dpivéljundid vihemalt ldvendi tasemel.

Oppematerjalid

» Kutsestandardid (2,3,4,5 tase) http://kutsekoda.ee

» ,Tisleritoodete todstuslik tootmine* Ehitame kirjastus 2007 Tallinn

« Opetaja enda kogutud ja koostatud dppematerjal, dppefilmid

+ Astangu KRK. Puidutddkoja sisekorraeeskirjad

» Astangu KRK. Puidutddkoja puidutdstlusseadmete todohutusjuhendid

+ , Tooinspektsioon* kodulehekiilg: http://www.ti.ee/index.php?page=16ja
» T66ohutuse ja tootervishoiu késiraamat. Tln: Ten-Team, 2008

* Ohutus puidu- ja mooblitoodel. Sulemees, Tartu, 2000

» Kiitidorf, E. Merisalu. Ohutegurid, td6ga seotud haigused ja nende valtimine ehituse-, puidu- ja metsatdostuses. Tallinn: Eesti
Metsatodtajate Ametiiihing, 2006

* Tarraste A. Modblimaterjalid, Tallinn, 1973

» Saarman E. Puiduteadus, 1998

* Jackson A ja Day D Puutdomeistri kdsiraamat. Tallinn, 2006




Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad
2 Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas 5 Margus Koolme
Nouded mooduli

Puuduvad

alustamiseks

Mooduli eesmark

Oppija mdistab enesearendamise vajalikkust, seab endale dpieesmirgid ning mdistab enda rolli to6tajana ja meeskonnaliikmena
sujuva koostdo tagamiseks.

Auditoorne ope Iseseisev Ope
124 tundi 6 tundi
Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine
Oppija

1. Seab juhendamisel endale Opieesmirke,
arvestades oma voimalusi ning piiranguid

1) kirjeldab juhendamisel oma huvisid, vadartusi,
oskusi, teadmisi, kogemusi ja isikuomadusi sh
Opi-, suhtlemis- ja koostddoskusi Opitava eriala
kontekstis;

2) sdnastab juhendamisel oma teadmistest,
oskustest ja valitud erialast ldhtuvad isiklikud
Opieesmargid;

3) koostab juhendamisel isikliku eesmérgiparase
Opi- ja tugiteenuste tegevuste plaani;

4) leiab ja kirjeldab juhendamisel oma elukoha
puidutdo ettevotteid;

5) kirjeldab juhendamisel to6andja ja toovotja
rolle, digusi ja kohustusi; Mitteeristav hindamine
6) Kirjeldab juhendamisel abitdolise rolli ettevottes
kultuurilises, sotsiaalses ja voi rahalises
tdhenduses;

7) Kirjeldab abitoodlistele esitatavaid erialaseid ja
sotsiaalseid oskuseid;

8) kirjeldab juhendamisel abitoolise rolli
meeskonnat60s;

9) hindab koos riihmajuhendajaga oma kutsealast
arengut Opingute viltel, seostades seda oma
eesmarkidega;

10) leiab ja kasutab juhendamisel asjakohaseid
infoallikaid endale praktika- voi tookoha leidmisel;
11) koostab juhendamisel praktikale vai toole




kandideerimiseks vajalikud materjalid;

12) kirjeldab juhendamisel oma karjdariteed
mdjutavaid tegureid,

13) osaleb juhendamisel meeskonnaliikmena oma
Oppegruppi puudutavates aruteludes,
probleemilahenduses ja otsuste tegemisel.

2. Saab aru toomaailma toimimisest ning oma
Oigustest ja kohustustest todtajana

Oppija

1) kirjeldab juhendamisel oma huvisid, vairtusi,
oskusi, teadmisi, kogemusi ja isikuomadusi sh
Opi-, suhtlemis- ja koostddoskusi Opitava eriala
kontekstis;

2) sOnastab juhendamisel oma teadmistest,
oskustest ja valitud erialast 1ahtuvad isiklikud
Opieesmargid;

3) koostab juhendamisel isikliku eesmérgiparase
Opi- ja tugiteenuste tegevuste plaani;

4) leiab ja kirjeldab juhendamisel oma elukoha
puidutdo ettevotteid;

5) kirjeldab juhendamisel to6andja ja to6votja
rolle, digusi ja kohustusi;

6) Kirjeldab juhendamisel abitdolise rolli ettevottes
kultuurilises, sotsiaalses ja voi rahalises
tdhenduses;

7) Kirjeldab abitdolistele esitatavaid erialaseid ja
sotsiaalseid oskuseid;

8) kirjeldab juhendamisel abitodlise rolli
meeskonnatdos;

9) hindab koos riihmajuhendajaga oma kutsealast
arengut Opingute viltel, seostades seda oma
eesmarkidega;

10) leiab ja kasutab juhendamisel asjakohaseid
infoallikaid endale praktika- voi tookoha leidmisel;
11) koostab juhendamisel praktikale voi toole
kandideerimiseks vajalikud materjalid;

12) kirjeldab juhendamisel oma karjdariteed
mdjutavaid tegureid,

13) osaleb juhendamisel meeskonnaliikmena oma

Mitteeristav hindamine




Oppegruppi puudutavates aruteludes,
probleemilahenduses ja otsuste tegemisel.

3. Saab aru kultuurilistest, sotsiaalsetest ja/voi
rahalistest vddrtustest

Oppija

1) kirjeldab juhendamisel oma huvisid, vairtusi,
oskusi, teadmisi, kogemusi ja isikuomadusi sh
Opi-, suhtlemis- ja koostddoskusi dpitava eriala
kontekstis;

2) sdnastab juhendamisel oma teadmistest,
oskustest ja valitud erialast 1ahtuvad isiklikud
Opieesmargid;

3) koostab juhendamisel isikliku eesmérgiparase
Opi- ja tugiteenuste tegevuste plaani;

4) leiab ja kirjeldab juhendamisel oma elukoha
puidutdo ettevotteid;

5) kirjeldab juhendamisel td6andja ja to6votja
rolle, digusi ja kohustusi;

6) Kirjeldab juhendamisel abitdolise rolli ettevottes
kultuurilises, sotsiaalses ja v0i rahalises
tdhenduses;

7) Kirjeldab abitoolistele esitatavaid erialaseid ja
sotsiaalseid oskuseid,;

8) kirjeldab juhendamisel abitddlise rolli
meeskonnatoos;

9) hindab koos riihmajuhendajaga oma kutsealast
arengut Opingute viltel, seostades seda oma
eesmarkidega;

10) leiab ja kasutab juhendamisel asjakohaseid
infoallikaid endale praktika- voi tookoha leidmisel;
11) koostab juhendamisel praktikale vo1 toole
kandideerimiseks vajalikud materjalid;

12) kirjeldab juhendamisel oma karjdériteed
mdjutavaid tegureid,

13) osaleb juhendamisel meeskonnaliikmena oma
Oppegruppi puudutavates aruteludes,
probleemilahenduses ja otsuste tegemisel.

Mitteeristav hindamine

4. Saab aru enesearendamise vajadusest ja oma
vastutusest tooalase karjdari kujundamisel

Oppija
1) kirjeldab juhendamisel oma huvisid, véértusi,

Mitteeristav hindamine




oskusi, teadmisi, kogemusi ja isikuomadusi sh
Opi-, suhtlemis- ja koostd6oskusi Opitava eriala
kontekstis;

2) sOnastab juhendamisel oma teadmistest,
oskustest ja valitud erialast 1ahtuvad isiklikud
Opieesmargid;

3) koostab juhendamisel isikliku eesmérgiparase
Opi- ja tugiteenuste tegevuste plaani;

4) leiab ja kirjeldab juhendamisel oma elukoha
puidutoo ettevotteid;

5) kirjeldab juhendamisel todandja ja toovotja
rolle, digusi ja kohustusi;

6) Kirjeldab juhendamisel abitdolise rolli ettevottes
kultuurilises, sotsiaalses ja voi rahalises
tdhenduses;

7) Kirjeldab abitoodlistele esitatavaid erialaseid ja
sotsiaalseid oskuseid;

8) kirjeldab juhendamisel abitddlise rolli
meeskonnatoos;

9) hindab koos riihmajuhendajaga oma kutsealast
arengut Opingute viltel, seostades seda oma
eesmarkidega;

10) leiab ja kasutab juhendamisel asjakohaseid
infoallikaid endale praktika- voi tookoha leidmisel;
11) koostab juhendamisel praktikale vo1 toole
kandideerimiseks vajalikud materjalid;

12) kirjeldab juhendamisel oma karjdériteed
mdjutavaid tegureid,

13) osaleb juhendamisel meeskonnaliikmena oma
Oppegruppi puudutavates aruteludes,
probleemilahenduses ja otsuste tegemisel.

Mooduli jagunemine

Igapievaelu
Auditoorne dpe 84
Iseseisev Ope 6

Alateemad

- Minapilt. Isikuomadused nérvisiisteemi tiiiip, temperament ja iseloom.

- Viirtused, vajadused, motivatsioon, hoiak, emotsioonid, métlemine, voimed, huvid.
-Internetist ja muudest allikatest hangitud informatsiooni silistematiseerimine, td6tlemine ja

Seos opivialjundiga




sdilitamine.

- Virtuaalne suhtlemine ja ametliku e — kirja Kirjutamine

- Raha, selle funktsioonid ja omadused.

korraldus.

- Dokument, asjaajamine, dokumendihaldus. Dokumentide haldamise vajalikkus. Kiri. Kirja
elemendid. Kirja esitusvorm. Kirja koostamine ja vormistamine.

- E-kiri. E-kirja elemendid. E-kirja esitusvorm. E-kirja koostamine ja vormistamine. E-kirja
saatmine. E-post. E-posti haldamine. Dokumentide hoidmine. Dokumentide séilitamise vajalikkus.
- Suhtlemisvajadus ja iilesanded. Positiivne enesehinnang. Isikutaju eripéra ja seda mdjutavad
tegurid. Esmamulje kujunemine. Aktiivne kuulamine. --Verbaalne ja mitteverbaalne suhtlemine.
Vahetu- ja vahendatud suhtlemine. Virtuaalne suhtlemine. Suhtlemisbarjaér ja hirm.
Suhtlemistehnikad t66keskkonnas, tédandja ootused. Kditumisviisid - agressiivne, alistuv ja
kehtestav kéditumine. Erinevad suhtlemissituatsioonid. Positiivse mulje loomine. Selge
eneseviljendus. Suhtlustokked. Veaolukorrad ja nende tekkepdhjused. Toimetulek
veaolukordades. Stress ja seda pdhjustavad tegurid. To0stress..

- Labipdlemine. Toimetulek pingete ja stressiga.

Iseseisev t00

Kiisimustiku tditmine. Enda iseloomustamine, E- Kirja koostamine ja saatmine, Oma eelarve.

Ulesanne 3. Osaleb vestlusel tddalase kiitumise etikett.

Ulesanne 6. Selgitab oma praktilisi valikuid lihtuvalt oma majanduslikest vajadustest ning vdimalustest, vajadusel kiisib abi
lahenduste leidmisel.

Ulesanne 8. Selgitab abitdélise rolli ettevdttes, tuues vilja sotsiaalsed oskused, mis on tédkohas vajalikud.

Hindamisiilesanded Ulesanne 9. Selgitab juhendamisel vastastikkuliselt austava suhtluse elulisust tdokaaslastega.
Ulesanne 10. Hangib teabeallikaid kasutades teavet ja kirjeldab paaristddna todandja ja todtajate pdhilisi digusi ja kohustusi
ohutu tookeskkonna tagamisel.
Ulesanne 13. Selgitab juhendi alusel suuliselt kultuurilisi erinevusi suhtlemisel
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kOkku\k/Sj[:ﬁ;%r;gg Opilane on sooritanud kdik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik iilesanded on sooritatud vdhemalt ldvendi tasemel.

Karjair
Auditoorne dpe 10

Alateemad

Toomotivatsioon. Toomaailma tundmadppimine

-To6andja ootused abitdodlisele, t66 iseloom. Todkeskkond.

-Avalduse, elulookirjelduse (CV), iseloomustuse, koostamise ja vormistamise nduded arvutil ja
paberkandjal.

-Tooandja ja tootaja digused ja kohustused. Tookeskkonna ohutegurid

Seos Opiviljundiga

Hindamisiilesanded

Ulesanne 1. Osaleb vestlusel kutsealal tédtamise eelduste ja todturul rakendumise vdimaluste kohta ning toob viihemalt kas
ndidet antud teemal dppekéikutel ja vaatluspdevadel kogetu pohjal.




Ulesanne 2. Koostab juhendi alusel karjiiriplaani ja kandideerimisdokumendid(CV, portfoolio).-

Ulesanne 4. Demonstreerib juhendamisel valmisolekut tddintervjuuks.

Ulesanne 5. Leiab juhendamisel IT vahendeid kasutades infot oma kodukandi puiduettevdtet kohta ning esitab selle seminaril.
Ulesanne 7. Selgitab juhendamisel td6lepingu olulisust ja selle osi.

Ulesanne 11. Koostab elektroonilise dpimapi, mis sisaldab karjiiri planeerimise ja toodiguse praktilisi téid: CV, karjddriplaan,
harjutused to6lepinguga

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik iilesanded on sooritatud vihemalt lavendi tasemel.

Meeskonnatoo
Auditoorne dpe 30

Alateemad

Kutsete siisteem. Elukestev dpe, tdienddpe ja koolitusvéimalused.
-Meeskonnat66. Grupp ja meeskond. Konfliktidega toimetulek.

- Isiklike eesmaérkide piistitamine ning nende tditmine

- Opitee kavandamine ja jirgimine

- Meeskonnaiirituste kavandamine ja organiseerimine

- Oppes esinevate probleemide lahendamine

Seos opiviljundiga

Hindamisiilesanded

Ulesanne 12. Selgitab tulemusliku meeskonnatdd eeldusi ja enda rolli meeskonnas.
Ulesanne 14 Osaleb iganidalastel dppegruppi puudutavatel aruteludel.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvdtva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik {ilesanded on sooritatud vihemalt livendi tasemel.

Oppemeetodid

Vestlus, vestlus rithmat66 vormis, iilesande tditmine, esitlus, dppekaik, vaatlus, iseseisev t60, niitlikustamine, toimingute
ettenditamine ja vaatlus, oskuste esitamine, rollimdngud, juhendamine, harjutamine, kirjalik t66.

Hindamismeetodid

Kokkuvottev ja kujundav hindamine,
tlesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduh k okku_v otva Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pdhimottel arvestatud/ mittearvestatud.
hinde kujunemine
sh ldvend | “A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui dpilane on saavutanud koik dpivéljundid vahemalt ldvendi tasemel.
« Opiobjekt Kirjalik ametlik suhtlemine http://Ivrkk.ee/kristiina/kirjalik_ametlik suhtlus/index.html
Oppematerjalid » CV, motivatsioonikirja, kaaskirja vormistamine http://www.tootukassa.ee/content/otsin-tood/cv-ja-avaldus

« Opetaja enda kogutud ja koostatud dppematerjalid




* http://www.minuraha.ee/

« http://www.emta.ee/ Opetaja enda kogutud ja koostatud dppematerjalid

* Virtuaalse suhtlemise kultuur” Katrin Aedma

* Haapsalu KHK ,,Kirjalike to6de vormistamise juhend™’

* Kuidas vormistada ametikirja. Maire Raadik. 2008

 Veebileht http://www.tooelu.ee/et/teemad , To6lepingu seadus, Voladigusseadus.

* Veebileht http://www.haigekassa.ee/kindlustatule/hyvitised/haigus

* http://www.sm.ee/tegevus/too-ja-toimetulek/toosuhted/tooleping/tootasu.html

* http://www.rmp.ee/toooigus/naidis/palgakalkulaator

« Opiobjekt Suhtlemisoskused I ( kuulamine, eneseavamine, eneseviljendus)
http://www.hkhk.edu.ee/suhtlemine/eneseavamine.html

« Opiobjekt Suhtlemisoskused II (esmamulje, kehakeel, kiitumisviisid) http://www.hkhk.edu.ee/vanker/suhtlemine2/
« Opiobjekt Suhtlemine III (vajadused, viirtused uskumused ja hoiakud)
http://lwww.hkhk.edu.ee/vanker/suhtlemine3/inimese_phiolemus.html

« Opiobjekt Suhtlemine IV ( enesehinnang, libipdlemine) http://www.hkhk.edu.ee/vanker/suhtlemine4/index.html
« Opiobjekt Mitteverbaalne suhtlemine http://issuu.com/janeilomets/docs/-opiobjekt

« Opiobjekt Suhtlustdkked http://eek-suhtlemistoke.weebly.com/

« Opiobjekt Stress ja pinge http://www.hkhk.edu.ee/stress/

* ,Suhtlemisoskused” Matthew Mcay Ph.D, Martha Davis Ph.D, Patrick Fanning 2000

* ,Suhtlemise kuldreeglid” Toivo Niiberg 2011

» ,, [gapdevaoskused Robert Bolton Ph.D 2002

* “Suhtlemine” Anti Kidron 2004

* “Haiguslikud hirmud” tolkinud Urve Liivamagi

« Opiobjekt Meeskonnatdd http://www.lvrkk.ee/kristiina/airi/meeskonnatoo/ MEESKONNAKURSUS print.html




Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

3 Jooniste lugemine 2 Margus Koolme
Nouded_moodull Puuduvad

alustamiseks

Mooduli eesmérk Oppijal on iilevaade jooniste liikidest ja osadest, nende tihtsusest puidutdds ning andmetest mida joonised sisaldavad.

Auditoorne ope

Iseseisev ope

Praktiline t60

34 tundi

4 tundi

14 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Mdistab joonise tihtsus Opitaval erialal

Oppija

1) toob niiteid jooniste kasutamise kohta ja
selgitab joonestamisalaste teadmiste ja oskuste
vajalikkust Opitaval erialal;

2) tunneb pdhilisi joonistusvahendeid ja kirjeldab
milleks neid kasutada;

3) tunneb moobli- jt puittoodete jooniste liike ja
nende otstarvet ning joonistel kasutatavaid tdhiseid
ja leppemaérke tasemel, mis voimaldab joonist
lugeda;

4) loeb lihtsamaid moobli- jt puittoodete jooniseid
ja kasutab saadud teavet oma todiilesannete
tiditmisel, vajadusel abi kasutades;

5) tunneb puidutddstuses enamkasutatavaid
geomeetrilisi kujundeid ning moddab ja arvutab
juhendamisel lihtsamate kujundite pikkuseid, pind
jaruumala;

6) joonestab geomeetriliste kehade(kuup,
risttahukas, silinder) ja lihtsamate detailide eskiise.

Mitteeristav hindamine

2. Hangib lihtsamatelt joonistelt t66ks vajalikku
informatsiooni

Oppija

1) toob nditeid jooniste kasutamise kohta ja
selgitab joonestamisalaste teadmiste ja oskuste
vajalikkust Opitaval erialal;

2) tunneb pdhilisi joonistusvahendeid ja kirjeldab
milleks neid kasutada;

3) tunneb moobli- jt puittoodete jooniste liike ja
nende otstarvet ning joonistel kasutatavaid tdhiseid
ja leppemirke tasemel, mis voimaldab joonist

Mitteeristav hindamine




lugeda;

4) loeb lihtsamaid moobli- jt puittoodete jooniseid
ja kasutab saadud teavet oma tooiilesannete
téditmisel, vajadusel abi kasutades;

5) tunneb puidutddstuses enamkasutatavaid
geomeetrilisi kujundeid ning moddab ja arvutab
juhendamisel lihtsamate kujundite pikkuseid, pind
jaruumala;

6) joonestab geomeetriliste kehade(kuup,
risttahukas, silinder) ja lihtsamate detailide eskiise.

3. Opereerib lintsamate ruumiliste kujutlustega

toollesannete taitmisel

Oppija

1) toob nditeid jooniste kasutamise kohta ja
selgitab joonestamisalaste teadmiste ja oskuste
vajalikkust dpitaval erialal;

2) tunneb pdhilisi joonistusvahendeid ja kirjeldab
milleks neid kasutada;

3) tunneb moobli- jt puittoodete jooniste liike ja
nende otstarvet ning joonistel kasutatavaid tdhiseid
ja leppemaérke tasemel, mis voimaldab joonist
lugeda; Mitteeristav hindamine
4) loeb lihtsamaid moobli- jt puittoodete jooniseid
ja kasutab saadud teavet oma todiilesannete
tiditmisel, vajadusel abi kasutades;

5) tunneb puidutédstuses enamkasutatavaid
geomeetrilisi kujundeid ning moddab ja arvutab
juhendamisel lihtsamate kujundite pikkuseid, pind
jaruumala;

6) joonestab geomeetriliste kehade(kuup,
risttahukas, silinder) ja lihtsamate detailide eskiise.

Mooduli jagunemine

Geomeetria ja mootmine
Auditoorne dpe 26

Alateemad
Geomeetrilised kujundid ruut, ristkiilik, romb, ring, kuup risttahukas, kera, silinder.
- kahe ja kolmemddtmeliste kujundite kujutamine joonistel koos modtmetega.

Seos Opiviljundiga

Hindamisiilesanded

Ulesanne 5. Nimetab puutdds kasutatavaid geomeetrilisi kujundeid ning oskab juhendamisel leida vajalikke mddte ning

arvutada lihtsamate kujundite pind ja ruumala.

Hindamine

Mitteeristav hindamine




sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kdik iilesanded on sooritatud vihemalt ldvendi tasemel.

Joonised
Auditoorne dpe 8

Alateemad

Joonise kasutusvaldkonnad ja vajalikkus

-Joonestusvahendid

-Joonised ja nende otstarve, nduded joonisele

- Puittoodete jooniste liigid, neil kasutatavad tdhised ja leppemargid
-Ristprojektsioon

Seos opivialjundiga

Hindamisiilesanded

[:Jlesanne 1. Selgitab juhendmaisel tehniliste jooniste kasutamise vajadust puidutootlemisel.
Ulesanne 2. Eristab juhendamisel jooniste liike, neil kasutatavate téhiseid ja leppemérke ning joonestusvahendeid.
Ulesanne 3. Miirab joonise alusel detaili kujuelemente ja mddtmeid vajadusel abi kasutades.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvodtva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kdik iilesanded on sooritatud vdhemalt ldvendi tasemel.

Mairkimine
Iseseisev ope 4
Praktiline t66 14

Alateemad

Joonistelt vajalike andmete leidmine ja nende tilekandmine puhastoorikutele
- Mérkimine ja tdpsus

- Mootmis ja mérkimisvahendid ning nende kasutamine.

Seos opiviljundiga

Iseseisev t00

Jooniselt vajalike andmete leidmine ja mérkimine detailile

Hindamisiilesanded

Ulesanne 4. leiab juhendamisel jooniselt vajalikke mddtmeid ja mirgib neid detailidele.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvodtva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik {ilesanded on sooritatud vihemalt lavendi tasemel.

Oppemeetodid

Selgitus
Vestlus/arutelu
Naitlikustamine
Juhendamine
Ulesannete tditmine

Hindamismeetodid

Kokkuvottev ja kujundav hindamine,
ulesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine




Mooduli kokkuvotva

. . . Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pohimdttel arvestatud/ mittearvestatud
hinde kujunemine

sh livend | “A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui Gpilane on saavutanud koik dpivaljundid vihemalt ldvendi tasemel.

« Opetaja enda kogutud ja koostatud dppematerjalid ja jooniste niidised.

« Asi, U. Tehniline joonestamine. Opik. Tallinn: Argo, 2009

Oppematerjalid « ,Modblijooniste koolitus kutsedpetajatele detsember 2010.” Ullar Luga, TTU Puidutdétlemise dppetool.
» Rihvk, E. Puidut6od. Tallinn: Koolibri 2022

* https://poolma.ee/joonestamine/imgs/Joonestamine.pdf




Mooduli nr Mooduli nimetus

Mooduli maht (EKAP)

Opetajad

4 Materjalid ja nende ettevalmistus 8

Margus Koolme

Nouded mooduli
alustamiseks

Osaliselt 14bitud moodulid ,,Puidutdotleja kutse alusteadmised* ja ,, Joonestamine*

Mooduli eesmark

Oppijal on iilevaade moobli- jt puittoodete valmistamisel kasutatavatest puit- ja puidupdhistest materjalidest, oskused
juhendmaisel puhastoorikute valmistamiseks puidutdotluspinkidel ja valmisolek ettevotte abitooprotsesside labiviimiseks.

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

Praktiline t60

22 tundi

12 tundi

174 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Omab ettekujutust moobli- jt puittoodete
valmistamisel kasutatavate puitmaterjalide liikidest
ja teab nende pohilisi kasutamisvdimalusi

Oppija

1) eristab puitmaterjali (sae- ja hoovelpuit, vineerid
ja plaatmaterjalid) liike;

2) tunneb musttooriku valmistamisel (materjali
lahtildikamisel) kasutatavaid t6opinke (jarkamis-,
lahkamis-, formaat- ja lintsaed) , nende otstarvet ja
seejuures kasutatavaid abivahendeid ning
jargitavaid ohutusnoudeid;

3) tunneb puhastooriku valmistamisel kasutatavaid
toopinke (hoovelpingid, otsamissaed),nende
otstarvet, kasutatavaid abiseadmeid ja
ohutusnoudeid;

4) osaleb saag- ja hoovelpinkide abitdoprotsessides
oma td0kohta otstarbekalt korraldades ja
tooohutusndudeid jargides ning viib ise ka
juhendamisel 14bi tavapéraseid operatsioone neil
pinkidel;

5) osaleb ettevotte abitooprotsessides ladustades ja
virnastades materjale, koostades toimetades
tookohtadele toorikuvirnu, koostades
materjalipakette kuivatamiseks ja transportimiseks
Jne;

6) hindab juhendamisel tooriku kvaliteeti
kontrollides nende vastavust to6iilesandes antud
nduetele, korvakalletest teavitab juhendajat;

7) tootab puidu ettevalmistustdoodel jargides
tootervishoiu ja tdoohutusndudeid;

Mitteeristav hindamine




8) kasutab digeid ning ohutuid t66votteid,
vajalikke abivahendeid ja seadmeid ning ndutavaid
isikukaitsevahendeid;

9) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut
erinevate to0lilesannete tditmisel, hinnates
arendamist vajavaid aspekte.

2. Omab ettekujutust materjali lahtildikamisel ja
puhastoorikute valmistamisel kasutatavatest
pinkidest (sae- ja hoovelpingid) ja neil
kasutatavatest abivahenditest, teab
todohutusndudeid pinkidel todtamisel

Oppija

1) eristab puitmaterjali (sae- ja hoovelpuit, vineerid
ja plaatmaterjalid) liike;

2) tunneb musttooriku valmistamisel (materjali
lahtildikamisel) kasutatavaid to6pinke (jarkamis-,
lahkamis-, formaat- ja lintsaed) , nende otstarvet ja
seejuures kasutatavaid abivahendeid ning
jargitavaid ohutusndudeid;

3) tunneb puhastooriku valmistamisel kasutatavaid
toopinke (hodvelpingid, otsamissaed),nende
otstarvet, kasutatavaid abiseadmeid ja
ohutusnoudeid;

4) osaleb saag- ja hoovelpinkide abitooprotsessides
oma tookohta otstarbekalt korraldades ja
téoohutusndudeid jérgides ning viib ise ka
juhendamisel 1dbi tavapéraseid operatsioone neil
pinkidel;

5) osaleb ettevotte abitooprotsessides ladustades ja
virnastades materjale, koostades toimetades
tookohtadele toorikuvirnu, koostades
materjalipakette kuivatamiseks ja transportimiseks
JnE;

6) hindab juhendamisel tooriku kvaliteeti
kontrollides nende vastavust tooiilesandes antud
nouetele, korvakalletest teavitab juhendajat;

7) to6tab puidu ettevalmistustoddel jargides
tootervishoiu ja todohutusnoudeid;

8) kasutab oigeid ning ohutuid t66votteid,
vajalikke abivahendeid ja seadmeid ning ndutavaid
isikukaitsevahendeid;

9) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut

Mitteeristav hindamine




erinevate to66lilesannete tditmisel, hinnates
arendamist vajavaid aspekte.

3. Osaleb puhastoorikute valmistamisel
abitooprotsessides ning viib juhendamisel ja
tehnoloogiakaardi vahendusel 1dbi operatsioone
puhastoorikute valmistamisel saag- ja
hoovelpinkidel

Oppija

1) eristab puitmaterjali (sae- ja hoovelpuit, vineerid
ja plaatmaterjalid) liike;

2) tunneb musttooriku valmistamisel (materjali
lahtildikamisel) kasutatavaid toopinke (jarkamis-,
lahkamis-, formaat- ja lintsaed) , nende otstarvet ja
seejuures kasutatavaid abivahendeid ning
jargitavaid ohutusndudeid;

3) tunneb puhastooriku valmistamisel kasutatavaid
toopinke (hodvelpingid, otsamissaed),nende
otstarvet, kasutatavaid abiseadmeid ja
ohutusndudeid;

4) osaleb saag- ja hoovelpinkide abitdoprotsessides
oma tookohta otstarbekalt korraldades ja
tooohutusndudeid jargides ning viib ise ka
juhendamisel 14bi tavapéraseid operatsioone neil
pinkidel;

5) osaleb ettevotte abitodprotsessides ladustades ja
virnastades materjale, koostades toimetades
tookohtadele toorikuvirnu, koostades
materjalipakette kuivatamiseks ja transportimiseks
Jne;

6) hindab juhendamisel tooriku kvaliteeti
kontrollides nende vastavust tdoiilesandes antud
nduetele, korvakalletest teavitab juhendajat;

7) to6tab puidu ettevalmistustoddel jargides
tootervishoiu ja todohutusnoudeid;

8) kasutab digeid ning ohutuid t66votteid,
vajalikke abivahendeid ja seadmeid ning ndutavaid
isikukaitsevahendeid;

9) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut
erinevate to0lilesannete tditmisel, hinnates
arendamist vajavaid aspekte.

Mitteeristav hindamine

4. Viib 1abi ettevotte materjalide, toorikute ja
toodetega seotud abitooprotsesse

Oppija
1) eristab puitmaterjali (sae- ja hoovelpuit, vineerid

Mitteeristav hindamine




ja plaatmaterjalid) liike;

2) tunneb musttooriku valmistamisel (materjali
lahtildikamisel) kasutatavaid toopinke (jarkamis-,
lahkamis-, formaat- ja lintsaed) , nende otstarvet ja
seejuures kasutatavaid abivahendeid ning
jargitavaid ohutusnoudeid;

3) tunneb puhastooriku valmistamisel kasutatavaid
toopinke (hoovelpingid, otsamissaed),nende
otstarvet, kasutatavaid abiseadmeid ja
ohutusndudeid;

4) osaleb saag- ja hoovelpinkide abitodprotsessides
oma tookohta otstarbekalt korraldades ja
tooohutusndudeid jargides ning viib ise ka
juhendamisel lébi tavapéraseid operatsioone neil
pinkidel;

5) osaleb ettevdtte abitdoprotsessides ladustades ja
virnastades materjale, koostades toimetades
tookohtadele toorikuvirnu, koostades
materjalipakette kuivatamiseks ja transportimiseks
Jne;

6) hindab juhendamisel tooriku kvaliteeti
kontrollides nende vastavust tdoiilesandes antud
nouetele, korvakalletest teavitab juhendajat;

7) to6tab puidu ettevalmistustoodel jargides
tootervishoiu ja todohutusnoudeid;

8) kasutab digeid ning ohutuid t66votteid,
vajalikke abivahendeid ja seadmeid ning ndutavaid
isikukaitsevahendeid;

9) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut
erinevate to0lilesannete tditmisel, hinnates
arendamist vajavaid aspekte.

5. Jargib tookoha ettevalmistamisel ja toctamisel
t60- ja keskkonnaohutuse ndudeid

Oppija

1) eristab puitmaterjali (sae- ja hoovelpuit, vineerid
ja plaatmaterjalid) liike;

2) tunneb musttooriku valmistamisel (materjali
lahtildikamisel) kasutatavaid todpinke (jarkamis-,
lahkamis-, formaat- ja lintsaed) , nende otstarvet ja
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seejuures kasutatavaid abivahendeid ning
jargitavaid ohutusnoudeid;

3) tunneb puhastooriku valmistamisel kasutatavaid
toopinke (hoovelpingid, otsamissaed),nende
otstarvet, kasutatavaid abiseadmeid ja
ohutusndudeid;

4) osaleb saag- ja hoovelpinkide abitodprotsessides
oma to0kohta otstarbekalt korraldades ja
tooohutusndudeid jargides ning viib ise ka
juhendamisel lébi tavapéraseid operatsioone neil
pinkidel;

5) osaleb ettevdtte abitdoprotsessides ladustades ja
virnastades materjale, koostades toimetades
tookohtadele toorikuvirnu, koostades
materjalipakette kuivatamiseks ja transportimiseks
JnE;

6) hindab juhendamisel tooriku kvaliteeti
kontrollides nende vastavust tdoiilesandes antud
nouetele, korvakalletest teavitab juhendajat;

7) to6tab puidu ettevalmistustoodel jargides
tootervishoiu ja todohutusnoudeid;

8) kasutab 0igeid ning ohutuid t66votteid,
vajalikke abivahendeid ja seadmeid ning ndutavaid
isikukaitsevahendeid;

9) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut
erinevate to0lilesannete tditmisel, hinnates
arendamist vajavaid aspekte.

6. Hindab koos juhendajaga enda tegevust
materjali ettevalmistusel

Oppija

1) eristab puitmaterjali (sae- ja hoovelpuit, vineerid
ja plaatmaterjalid) liike;

2) tunneb musttooriku valmistamisel (materjali
lahtildikamisel) kasutatavaid todpinke (jarkamis-,
lahkamis-, formaat- ja lintsaed) , nende otstarvet ja
seejuures kasutatavaid abivahendeid ning
jargitavaid ohutusnoudeid;

3) tunneb puhastooriku valmistamisel kasutatavaid
toopinke (hoovelpingid, otsamissaed),nende
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otstarvet, kasutatavaid abiseadmeid ja
ohutusndudeid;

4) osaleb saag- ja hoovelpinkide abitodprotsessides
oma to0kohta otstarbekalt korraldades ja
tooohutusndudeid jargides ning viib ise ka
juhendamisel 14bi tavapédraseid operatsioone neil
pinkidel;

5) osaleb ettevotte abitdoprotsessides ladustades ja
virnastades materjale, koostades toimetades
tookohtadele toorikuvirnu, koostades
materjalipakette kuivatamiseks ja transportimiseks
Jne;

6) hindab juhendamisel tooriku kvaliteeti
kontrollides nende vastavust tooiilesandes antud
nduetele, korvakalletest teavitab juhendajat;

7) to6tab puidu ettevalmistustoddel jargides
tootervishoiu ja todohutusnoudeid;

8) kasutab 0igeid ning ohutuid t66votteid,
vajalikke abivahendeid ja seadmeid ning ndutavaid
isikukaitsevahendeid;

9) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut
erinevate to0lilesannete tditmisel, hinnates
arendamist vajavaid aspekte.

Mooduli jagunemine

Materjaliopetus
Auditoorne dpe 22
Iseseisev Ope 4

Alateemad
Saematerjali liigid, nende otstarve ja koguse arvestamine
-Vineeri ja plaatmaterjali liigid, nende otstarve ja koguse arvestamine

Seos Opiviljundiga

Iseseisev t00

Netiuuring ja esitluse koostamine - Saematerjalid - valmistamine, mdodud, miiiik
Vineer ja plaatmaterjalid - valmistamine, moddud ja miitik

Ulesanne 1. Eristab puittoodete valmistamisel kasutatavaid saematerjali liike ning selgitab nende kasutamisvdimalusi ja

virnastamist.

Hindamisiilesanded Ulesanne 2. Eristab puittoodete valmistamisel kasutatavaid vineeri ja plaatmaterjali liike ning selgitab nende
kasutamisvOimalusi ja ladustamist.
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvotva hinde

kujunemine

Opilane on sooritanud kdik iilesanded.




sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik iilesanded on sooritatud vihemalt livendi tasemel.

Puidutéootlemine
Iseseisev ope 8
Praktiline t66 174

Alateemad

-Saagpingid (jarkamis-, lahkamis-, otsamis- ja formaatsaed, lintsaed), nende liigid, kasutatavad
abivahendid, otstarve ja ohutusnduded téotamisel

-Ho6ovelpingid (riht-, paksus- ja nelikanth6dvelpingid), nende liigid, otstarve ja ohutusnouded
tootamisel

- Transpordivahendid ja materjalide ladustamine ja hoiustamine.

-Tookoha korraldamise ja todprotsessi labiviimise pohimotted pinkidel

Seos opivialjundiga

Iseseisev t00

Naéidise pdhjal iihele tootele tehnoloogia kaardi koostamine puhastooriku valmistamiseks.
Internetiotsing ja esitluse koostamine - isikukaitsevahendid.
Opimapi koostamine

Hindamisiilesanded

Ulesanne 3. Kirjeldab musttoorikute valmistamisel kasutatavaid tédpinke ja nende abiseadmeid ning selgitab pinkide
kasutamisvdimalusi ja ohutusnoudeid.

Ulesanne 4. Sorteerib ja virnastab juhendamisel puitmaterjale, jirgides virnastamise, sortimenti, kvaliteedi ja tddohutuse
ndudeid, vajadusel oskab abi kiisida.

Ulesanne 5. Viib juhendamisel 14bi tavapiraseid operatsioone saag- ja hodvelpinkidel, korraldab nende tookoha ja jirgib
ohutusndudeid.

Ulesanne 6. Tiikeldab eelseadistatud pingil lauast etteantud pikkusega toorikuid ja ladustab need, jirgides etteantud kvaliteedi ja
tooohutuse noudeid, vajadusel oskab abi kiisida.

Ulesanne 7. Transpordib, ladustab ja virnastab juhendamisel materjale.

Ulesanne 8. Valmistab juhendamisel risttahukakujulisi puhastoorikuid puidutdétluspinkidel, jirgides kvaliteedi ja todohutuse
ndudeid.

Ulesanne 9. Hindab juhendamisel enda toimetulekut materjali ettevalmistustdddel, arutleb juhendajaga arendamist vajavaid
aspekte, kasutades sobivaid erialatermineid.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvodtva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik iilesanded on sooritatud vihemalt livendi tasemel.

Oppemeetodid

Selgitus

Vestlus/arutelu

Naiitlikustamine

ettenditamine ja vaatlus.

Juhendamine

Ulesannete tiitmine

Praktiline t60, iseseisev t00, toimingute
oskuste esitamine,




juhendamine,
harjutamine

Hindamismeetodid

Kokkuvdttev ja kujundav hindamine,
iilesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvotva
hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pdhimottel arvestatud/ mittearvestatud.

sh lavend

“A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A) kui Opilane on saavutanud kdik dpivéljundid vihemalt ldvendi tasemel.

Oppematerjalid

« Opetaja enda kogutud ja koostatud dppematerjal (konspekt jmt), jne

* Tarraste A. Mooblimaterjalid, Tallinn, 1973

* Sorbes Group, Sorbes AB (puitplaatmaterjalide tootja): www.sorbesgroup.com/et.html
« Umar- ja saematerjalide kvaliteedinduded

* Tarraste A. Puiduto6tlemise tehnoloogia I, Tallinn, 1988

* Tarraste A. Puidutodtlemise tehnoloogia I, Tallinn, 1988

» Saarman E. Puiduteadus, 1998

* Jackson A ja Day D Puutdoomeistri kidsiraamat. Tallinn, 2006

« Sillak A Puidu masintdtlemine (2012), e-kursus SON

* PilSikov A. Puiduto6tluspingid. Tln 1989

* Tooinspektsioon kodulehekiilg: http://www.ti.ee/index.php?page=16ja

» To6ohutuse ja tootervishoiu késiraamat 2008/2009. Tin: Ten-Team 2008;
* Ohutus puidu- ja mo6blitoodel. Tartu: Sulemees, 2000;




Mooduli nr

Mooduli nimetus

Mooduli maht (EKAP)

Opetajad

5

Puidutootlus

15

Margus Koolme

Nouded mooduli
alustamiseks

Osaliselt 14bitud moodulid ,,Puidutdotleja kutse alusteadmised* ja ,,Materjalid ja nende ettevalmistus®.

Mooduli eesmark

Oppijal on iilevaade puidust ja puidupdhistest materjalidest toodete valmistamisel sooritatavatest tdoprotsessidest ja
kasutatavatest todvahenditest ning tdoohutuse, tootervishoiu ja keskkonnakaitse nduetest.

Iseseisev Ope

Praktiline t60

54 tundi

336 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Omab iilevaadet puidu IdiketoStlemisel
kasutatavatest kdsitsi- ja masinat66 vahenditest,
nende otstarbest ja hooldamisest ning

ohutusnouetest

Oppijal

1) on iilevaade késitooriistadest, nende
toOpohimottest ning tehnoloogilistest voimalustest;
2) on lilevaade elektri- ja pneumotddriistadest,
nende t66pohimdttest ning tehnoloogilistest
vOimalustest;

3) on iilevaade puidutdopinkide litkidest, nende
t60pohimottest ning tehnoloogilistest voimalustest;
4) on iilevaade detaili kujumoodustamise
pohimaotetest ja voimalustest;

5) korraldab juhendamisel otstarbekalt oma vahetu
tookoha toGpingi juures ning osaleb pingi
abitoOprotsessis, jargides toorikute virnastamise ja
tooohutuse noudeid;

6) viib juhendamisel lébi lihtsamaid operatsioone
puhastoorikute to6tlemisel seadistatud
puidutodtluspinkidel (saag-, puur-, lihv-,
freespingid jne), jirgib kvaliteedi ja td6ohutuse
noudeid;

7) selgitab juhendamisel vélja materjalide
16iketootlemisel tekkinud vead, nende voimalikud
tekkepdhjused;

8) on iilevaade puittoodete koostetdode
pohimotetest ja pohilistest koostevahenditest ning
liimide kasutamisest,

9) osaleb koostetoode abitooprotsessides jargides
oigeid toovotteid ja tddohutuse ndudeid;
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10) paneb juhendamisel kokku lihtsamaid
koostusid, jargib kvaliteedi ja todohutuse noudeid;
11) on iilevaade viimistlusviisidest, ja
kasutatavatest toovahenditest ning téoohutuse,
tootervishoiu ja keskkonnakaitse nduetest;

12) osaleb viimistlustoode abitooprotsessides ning
kannab juhendamisel pinnale kasitsi
viimistluskatet, jargib kvaliteedi ja to6ohutuse
noudeid;

13) hindab juhendamisel valminud detailide
kvaliteeti;

14) kasutab materjale ja toovahendeid
eesmargiparaselt, heaperemehelikult ja sdistlikult;
15) kasutab to6tsooni eesmérgipdraselt, korrastab
ja puhastab puidutdotluspingi peale operatsioonide
sooritamist ning to6tsooni peale t66 10petamist
vastavalt kehtestatud korrale;

16) kasutab puidu ja puidupdhiste materjalide
masintdotlemisel digeid ja ohutuid t66votteid ning
asjakohaseid isikukaitsevahendeid,;

17) suhtleb kaastdotajatega/kaasoppijatega
lugupidavalt, to6tab meeskonnaliikmena
lugupidavalt, vastastikku arvestavalt ja ohutult;
18) vastutab meeskonnaliikmena t66de kvaliteedi
ja t6o tulemuslikkuse eest;

19) analiitisib koos juhendajaga oma toimetulekut
tooulesannete tditmisel, hinnates arendamist
vajavaid aspekte.

2. Omab {ilevaadet puhastooriku detailiks
tootlemise tehnoloogilistest voimalustest, osaleb
puidu 16iketootlemise abitooprotsessides ja viib
juhendamisel 14bi lihtsamaid operatsioone
puidutéotluspinkidel

Oppijal

1) on iilevaade késitodriistadest, nende
t60pShimottest ning tehnoloogilistest voimalustest;
2) on iilevaade elektri- ja pneumotddriistadest,
nende t00pOhimattest ning tehnoloogilistest
voimalustest;

3) on iilevaade puidutodpinkide liikidest, nende
toOopShimdttest ning tehnoloogilistest voimalustest;
4) on iilevaade detaili kujumoodustamise
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pOhimotetest ja vdimalustest;

5) korraldab juhendamisel otstarbekalt oma vahetu
tookoha to0pingi juures ning osaleb pingi
abitooprotsessis, jargides toorikute virnastamise ja
tooohutuse noudeid;

6) viib juhendamisel 1dbi lihtsamaid operatsioone
puhastoorikute tootlemisel seadistatud
puidutdotluspinkidel (saag-, puur-, lihv-,
freespingid jne), jargib kvaliteedi ja todohutuse
noudeid;

7) selgitab juhendamisel vilja materjalide
16iket6otlemisel tekkinud vead, nende voimalikud
tekkepdhjused;

8) on lilevaade puittoodete koostetoode
pOhimotetest ja pohilistest koostevahenditest ning
liimide kasutamisest,

9) osaleb koostetoode abitdoprotsessides jargides
oigeid toovotteid ja tdoohutuse ndudeid;

10) paneb juhendamisel kokku lihtsamaid
koostusid, jérgib kvaliteedi ja tddohutuse ndudeid,
11) on iilevaade viimistlusviisidest, ja
kasutatavatest toovahenditest ning td6ohutuse,
tootervishoiu ja keskkonnakaitse nouetest;

12) osaleb viimistlustodde abitodprotsessides ning
kannab juhendamisel pinnale késitsi
viimistluskatet, jargib kvaliteedi ja todohutuse
noudeid;

13) hindab juhendamisel valminud detailide
kvaliteeti;

14) kasutab materjale ja toovahendeid
eesmargiparaselt, heaperemehelikult ja sdastlikult;
15) kasutab toGtsooni eesmirgipéraselt, korrastab
ja puhastab puidutootluspingi peale operatsioonide
sooritamist ning todtsooni peale t66 1opetamist
vastavalt kehtestatud korrale;

16) kasutab puidu ja puidupdhiste materjalide
masintdotlemisel digeid ja ohutuid t66votteid ning




asjakohaseid isikukaitsevahendeid,;

17) suhtleb kaastdotajatega/kaasoppijatega
lugupidavalt, to6tab meeskonnaliikmena
lugupidavalt, vastastikku arvestavalt ja ohutult;
18) vastutab meeskonnaliikmena to6de kvaliteedi
ja too tulemuslikkuse eest;

19) analiiiisib koos juhendajaga oma toimetulekut
tooiilesannete taitmisel, hinnates arendamist
vajavaid aspekte.

3. Omab iilevaadet koostetodde pohimotetest,
kasutatavatest koostevahenditest ja -seadmetest,
osaleb koostetodde abitddprotsessides ning paneb
juhendamisel kokku lihtsamaid koostusid

Oppijal

1) on iilevaade kasitdoriistadest, nende
toOopohimdttest ning tehnoloogilistest voimalustest;
2) on iilevaade elektri- ja pneumotddriistadest,
nende t60pohimottest ning tehnoloogilistest
voimalustest;

3) on iilevaade puidutddpinkide litkidest, nende
toOopohimdttest ning tehnoloogilistest voimalustest;
4) on iilevaade detaili kujumoodustamise
pohimaotetest ja voimalustest;

5) korraldab juhendamisel otstarbekalt oma vahetu
tookoha toGpingi juures ning osaleb pingi
abitooprotsessis, jargides toorikute virnastamise ja
to0ohutuse noudeid;

6) viib juhendamisel 1dbi lihtsamaid operatsioone
puhastoorikute to6tlemisel seadistatud
puidutodtluspinkidel (saag-, puur-, lihv-,
freespingid jne), jirgib kvaliteedi ja td6ohutuse
noudeid;

7) selgitab juhendamisel vilja materjalide
16iketootlemisel tekkinud vead, nende voimalikud
tekkepdhjused;

8) on iilevaade puittoodete koostetdode
pohimotetest ja pohilistest koostevahenditest ning
liimide kasutamisest,

9) osaleb koostetoode abitooprotsessides jargides
oigeid toovotteid ja tddohutuse ndudeid;

10) paneb juhendamisel kokku lihtsamaid
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koostusid, jérgib kvaliteedi ja todohutuse ndudeid,
11) on tlilevaade viimistlusviisidest, ja
kasutatavatest toovahenditest ning tdoohutuse,
tootervishoiu ja keskkonnakaitse nouetest;

12) osaleb viimistlustoode abitdoprotsessides ning
kannab juhendamisel pinnale késitsi
viimistluskatet, jargib kvaliteedi ja todohutuse
noéudeid;

13) hindab juhendamisel valminud detailide
kvaliteeti;

14) kasutab materjale ja toovahendeid
eesméirgipéraselt, heaperemehelikult ja sdistlikult;
15) kasutab to6tsooni eesmargipéaraselt, korrastab
ja puhastab puidutdotluspingi peale operatsioonide
sooritamist ning téotsooni peale t66 10petamist
vastavalt kehtestatud korrale;

16) kasutab puidu ja puidupdhiste materjalide
masintddtlemisel digeid ja ohutuid to6vatteid ning
asjakohaseid isikukaitsevahendeid,

17) suhtleb kaastootajatega/kaasdppijatega
lugupidavalt, to6tab meeskonnaliikmena
lugupidavalt, vastastikku arvestavalt ja ohutult;
18) vastutab meeskonnaliikmena to6de kvaliteedi
ja too tulemuslikkuse eest;

19) analiiiisib koos juhendajaga oma toimetulekut
toolilesannete tditmisel, hinnates arendamist
vajavaid aspekte.

4. Omab iilevaadet viimistlusviisidest ning nende
puhul kasutatavatest viimistlusmaterjalidest ja
toovahenditest, teab todohutuse ja keskkonnakaitse
ndudeid, osaleb viimistlustodde abitdoprotsessides
ja kannab juhendamisel pinnale kasitsi
viimistluskatet

Oppijal

1) on iilevaade késitodriistadest, nende
toOopOhimdttest ning tehnoloogilistest voimalustest;
2) on iilevaade elektri- ja pneumotdoriistadest,
nende t66pShimdttest ning tehnoloogilistest
voimalustest;

3) on iilevaade puidutddpinkide liitkidest, nende
t60pohimottest ning tehnoloogilistest voimalustest;
4) on iilevaade detaili kujumoodustamise
pohimaotetest ja voimalustest;
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5) korraldab juhendamisel otstarbekalt oma vahetu
té0koha toGpingi juures ning osaleb pingi
abitooprotsessis, jargides toorikute virnastamise ja
tooohutuse noudeid;

6) viib juhendamisel lébi lihtsamaid operatsioone
puhastoorikute téotlemisel seadistatud
puidutodtluspinkidel (saag-, puur-, lihv-,
freespingid jne), jargib kvaliteedi ja tooohutuse
noudeid;

7) selgitab juhendamisel vilja materjalide
16iketo6tlemisel tekkinud vead, nende voimalikud
tekkepohjused;

8) on iilevaade puittoodete koostetoode
pShimdtetest ja pohilistest koostevahenditest ning
liimide kasutamisest,

9) osaleb koostetodde abitddprotsessides jargides
oOigeid toovotteid ja todohutuse ndudeid;

10) paneb juhendamisel kokku lihtsamaid
koostusid, jargib kvaliteedi ja to6ohutuse noudeid;
11) on iilevaade viimistlusviisidest, ja
kasutatavatest toovahenditest ning td6ohutuse,
tootervishoiu ja keskkonnakaitse nduetest;

12) osaleb viimistlustodde abitdoprotsessides ning
kannab juhendamisel pinnale késitsi
viimistluskatet, jargib kvaliteedi ja to6ohutuse
noudeid;

13) hindab juhendamisel valminud detailide
kvaliteeti;

14) kasutab materjale ja toovahendeid
eesmargipéraselt, heaperemehelikult ja sdastlikult;
15) kasutab to6tsooni eesméargipiraselt, korrastab
ja puhastab puidutodtluspingi peale operatsioonide
sooritamist ning t06tsooni peale t66 10petamist
vastavalt kehtestatud korrale;

16) kasutab puidu ja puidupdhiste materjalide
masintodtlemisel digeid ja ohutuid toovotteid ning
asjakohaseid isikukaitsevahendeid,




17) suhtleb kaastdotajatega/kaasdppijatega
lugupidavalt, to6tab meeskonnaliikmena
lugupidavalt, vastastikku arvestavalt ja ohutult;
18) vastutab meeskonnaliikmena t66de kvaliteedi
ja to6 tulemuslikkuse eest;

19) analiiiisib koos juhendajaga oma toimetulekut
toolilesannete tditmisel, hinnates arendamist
vajavaid aspekte.

5. Korraldab oma vahetu to6koha pingi voi seadme
juures

Oppijal

1) on iilevaade késitooriistadest, nende
toOpohimottest ning tehnoloogilistest voimalustest;
2) on lilevaade elektri- ja pneumotddriistadest,
nende t66pohimdttest ning tehnoloogilistest
vOimalustest;

3) on iilevaade puidutodpinkide liikidest, nende
toOopohimdttest ning tehnoloogilistest voimalustest;
4) on iilevaade detaili kujumoodustamise
pohimdotetest ja voimalustest;

5) korraldab juhendamisel otstarbekalt oma vahetu
tookoha toopingi juures ning osaleb pingi
abitooprotsessis, jargides toorikute virnastamise ja
tooohutuse noudeid;

6) viib juhendamisel 14bi lihtsamaid operatsioone
puhastoorikute to6tlemisel seadistatud
puidutdotluspinkidel (saag-, puur-, lihv-,
freespingid jne), jargib kvaliteedi ja tooohutuse
noudeid;

7) selgitab juhendamisel vilja materjalide
16iket66tlemisel tekkinud vead, nende voimalikud
tekkepohjused;

8) on lilevaade puittoodete koostetoode
pohimdtetest ja pohilistest koostevahenditest ning
liimide kasutamisest,

9) osaleb koostetdoode abitooprotsessides jargides
oigeid toovotteid ja todohutuse ndudeid;

10) paneb juhendamisel kokku lihtsamaid
koostusid, jargib kvaliteedi ja to6ohutuse noudeid;
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11) on iilevaade viimistlusviisidest, ja
kasutatavatest toovahenditest ning téoohutuse,
tootervishoiu ja keskkonnakaitse nduetest;

12) osaleb viimistlustoode abitodprotsessides ning
kannab juhendamisel pinnale kasitsi
viimistluskatet, jargib kvaliteedi ja to6ohutuse
noudeid;

13) hindab juhendamisel valminud detailide
kvaliteeti;

14) kasutab materjale ja to6vahendeid
eesmargiparaselt, heaperemehelikult ja sdistlikult;
15) kasutab to6tsooni eesmaérgipdraselt, korrastab
ja puhastab puidutdotluspingi peale operatsioonide
sooritamist ning to6tsooni peale t66 10petamist
vastavalt kehtestatud korrale;

16) kasutab puidu ja puidupohiste materjalide
masintdotlemisel digeid ja ohutuid t66votteid ning
asjakohaseid isikukaitsevahendeid,;

17) suhtleb kaastdotajatega/kaasoppijatega
lugupidavalt, to6tab meeskonnaliikmena
lugupidavalt, vastastikku arvestavalt ja ohutult;
18) vastutab meeskonnaliikmena t66de kvaliteedi
ja t6o tulemuslikkuse eest;

19) analiitisib koos juhendajaga oma toimetulekut
tooulesannete tditmisel, hinnates arendamist
vajavaid aspekte.

6. To6tab meeskonnaliikmena ohutult jargides
tootervishoiu ja tooohutusndudeid

Oppijal

1) on iilevaade késitodriistadest, nende
t60pShimottest ning tehnoloogilistest voimalustest;
2) on iilevaade elektri- ja pneumotddriistadest,
nende t00pOhimattest ning tehnoloogilistest
voimalustest;

3) on iilevaade puidutodpinkide liikidest, nende
toOopShimdttest ning tehnoloogilistest voimalustest;
4) on iilevaade detaili kujumoodustamise
pOhimotetest ja voimalustest;

5) korraldab juhendamisel otstarbekalt oma vahetu
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tookoha to0pingi juures ning osaleb pingi
abitooprotsessis, jargides toorikute virnastamise ja
tooohutuse noudeid;

6) viib juhendamisel 1dbi lihtsamaid operatsioone
puhastoorikute tootlemisel seadistatud
puidutootluspinkidel (saag-, puur-, lihv-,
freespingid jne), jargib kvaliteedi ja todohutuse
noéudeid;

7) selgitab juhendamisel vilja materjalide
16iketdotlemisel tekkinud vead, nende voimalikud
tekkepdhjused;

8) on lilevaade puittoodete koostetoode
pohimdtetest ja pohilistest koostevahenditest ning
liimide kasutamisest,

9) osaleb koostetodde abitodprotsessides jargides
oigeid toovotteid ja todohutuse ndudeid,

10) paneb juhendamisel kokku lihtsamaid
koostusid, jérgib kvaliteedi ja tddohutuse ndudeid,
11) on iilevaade viimistlusviisidest, ja
kasutatavatest toovahenditest ning td6ohutuse,
tootervishoiu ja keskkonnakaitse ndouetest;

12) osaleb viimistlustodde abitodprotsessides ning
kannab juhendamisel pinnale késitsi
viimistluskatet, jargib kvaliteedi ja todohutuse
noudeid;

13) hindab juhendamisel valminud detailide
kvaliteeti;

14) kasutab materjale ja tdovahendeid
eesmargipdraselt, heaperemehelikult ja sdastlikult;
15) kasutab to6tsooni eesmirgipéraselt, korrastab
ja puhastab puidutootluspingi peale operatsioonide
sooritamist ning toGtsooni peale t60 1opetamist
vastavalt kehtestatud korrale;

16) kasutab puidu ja puidupohiste materjalide
masintdotlemisel digeid ja ohutuid t66votteid ning
asjakohaseid isikukaitsevahendeid;

17) suhtleb kaastdotajatega/kaasoppijatega




lugupidavalt, to6tab meeskonnalitkmena
lugupidavalt, vastastikku arvestavalt ja ohutult;
18) vastutab meeskonnaliikmena to6de kvaliteedi
ja too tulemuslikkuse eest;

19) analiiiisib koos juhendajaga oma toimetulekut
tooiilesannete taitmisel, hinnates arendamist
vajavaid aspekte.

7. Hindab koos juhendajaga enda tegevust
puidutdotluspinkidel tootamisel

Oppijal

1) on iilevaade kasitdoriistadest, nende
toOopohimdttest ning tehnoloogilistest voimalustest;
2) on iilevaade elektri- ja pneumotddriistadest,
nende t60pohimottest ning tehnoloogilistest
voimalustest;

3) on iilevaade puidutdopinkide litkidest, nende
toOpohimottest ning tehnoloogilistest voimalustest;
4) on iilevaade detaili kujumoodustamise
pOhimotetest ja voimalustest;

5) korraldab juhendamisel otstarbekalt oma vahetu
tookoha toGpingi juures ning osaleb pingi
abitooprotsessis, jargides toorikute virnastamise ja
to0ohutuse noudeid;

6) viib juhendamisel lébi lihtsamaid operatsioone
puhastoorikute to6tlemisel seadistatud
puidutootluspinkidel (saag-, puur-, lihv-,
freespingid jne), jirgib kvaliteedi ja td6ohutuse
noudeid;

7) selgitab juhendamisel vilja materjalide
16iketootlemisel tekkinud vead, nende voimalikud
tekkepdhjused;

8) on iilevaade puittoodete koostetdode
pohimotetest ja pohilistest koostevahenditest ning
liimide kasutamisest,

9) osaleb koostetodde abitooprotsessides jargides
oigeid toovotteid ja tddohutuse ndudeid;

10) paneb juhendamisel kokku lihtsamaid
koostusid, jérgib kvaliteedi ja todohutuse ndudeid,
11) on lilevaade viimistlusviisidest, ja
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kasutatavatest toovahenditest ning td6ohutuse,
tootervishoiu ja keskkonnakaitse nouetest;

12) osaleb viimistlustoode abitdoprotsessides ning
kannab juhendamisel pinnale kisitsi
viimistluskatet, jargib kvaliteedi ja todohutuse
noéudeid;

13) hindab juhendamisel valminud detailide
kvaliteeti;

14) kasutab materjale ja toovahendeid
eesmirgipéraselt, heaperemehelikult ja sddstlikult;
15) kasutab to6tsooni eesmargiparaselt, korrastab
ja puhastab puidutdotluspingi peale operatsioonide
sooritamist ning téotsooni peale t66 10petamist
vastavalt kehtestatud korrale;

16) kasutab puidu ja puidupdhiste materjalide
masintddtlemisel digeid ja ohutuid t66votteid ning
asjakohaseid isikukaitsevahendeid,;

17) suhtleb kaastootajatega/kaasdppijatega
lugupidavalt, to6tab meeskonnaliikmena
lugupidavalt, vastastikku arvestavalt ja ohutult;
18) vastutab meeskonnaliikmena t66de kvaliteedi
ja too tulemuslikkuse eest;

19) analiiiisib koos juhendajaga oma toimetulekut
toolilesannete tditmisel, hinnates arendamist
vajavaid aspekte.

Mooduli jagunemine

Puitoodete valmistamine
Kkasitoos
Iseseisev Ope 46
Praktiline t66 214

Alateemad

Kaésitooriistad, nende otstarve, teritamine ja hooldamine

- Elektri- ja pneumotddriistad, nende ehitus ja otstarve.

- Puidu to6tlemisega seotud tildmdisteid.

- Detailide 16iketdotlemise tehnoloogilised etapid, nendel jérgitavad pohimdtted.

- Puidu to6tlemise operatsioonid ja nende sooritamine.

- Materjali valik. Mo6tmine, mirkimine ja mérgistamine, kasutatavad vahendid.

- Toodete koostetdode labiviimise pdhimdtted, kasutatavad vahendid ja jargitavad ohutusnduded
- Toodete viimistlemise viisid, nende ldbiviimise pohimdtted ja jargitavad ohutusnduded.

- Puidu to6tlemise vead ja nende kdrvaldamine.

Seos opivialjundiga




- Toéokoha korraldamine. Ergonoomilised todasendid.

- Puittoodete tappseotised. Puittoodete ihendusvahenditega seotised.

- Puittoodete koostet6dd, kasutatavad seadmed ja vahendid.

- Pinna ettevalmistamine viimistlemiseks. Pinna késitsi viimistlemine, kasutatavad vahendid.
- Tootervishoiu ja todohutusnduded puidu késitsi todtlemisel.

Iseseisev t00

Netiotsing viimistlusmaterjalid - esitluse koostamine

Netiotsing kasitooriistad - esitluse koostamine

Netiotsing - elektrilised v3i pneumotddriistad - esitluse koostamine
Niidise pdhjal tehnoloogiakaardi koostamine iihele kdsitd6tootele
toodete iseseisev koostamine

Iseseisev viimistlemine

Opimapi koostamine

Ulesanne 1. Eristab kisitooriistu ja kirjeldab nende otstarvet.

Ulesanne 3. Kirjeldab detaili valmistamise tehnoloogilisi etappe ja neil jirgitavaid pohimdtteid.

Ulesanne 4. Kirjeldab toodete kooste- ja viimistlustddde iildisi pdhimdtteid.

Ulesanne 6. Paneb juhendamisel kokku lihtsamaid koostusid kasutades lihtsaid koostevahendeid ning jirgides kvaliteedi ja

Hindamisiilesanded e . g
t66ohutuse ndudeid.
Ulesanne 7. Kannab juhendamisel kasitsi peale viimistluskatteid, jérgides kvaliteedi ja té6ohutuse ndudeid.
Ulesanne 8. Hindab juhendamisel enda toimetulekut erinevate todiilesannete tiitmisel, arutleb juhendajaga arendamist vajavaid
aspekte, vormistab selle kirjalikult voi esitab suuliselt korrektses Oppekeeles, kasutades sobilikke erialatermineid.

Hindamine Mitteeristav hindamine

sh kokku\k/ofwa hlgde Opilane on sooritanud kdik iilesanded.
ujunemine

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik iilesanded on sooritatud vihemalt livendi tasemel.

Puittoodete valmistamine
Masintoos

Iseseisev Ope 8

Praktiline t66 122

Alateemad

Puidutootluspinkide (puur-, frees-, tapildike- ja lihvpingid), liigid, abivahendid, otstarve ja
ohutusnouded toGtamisel.

- Puidutootluspinkidel kasutatavad 16ikeriistad ja nende ettevalmistamine tooks.

- To6koha korraldamine pinkide juures. Pinkide kdivitamine ja seiskamine.

-To6tamine puidutodpinkidel: saag-,.hoovel-,. frees-,. puur- ja lihvpinkidel.

- Tootlemise tépsus ja kvaliteet

- Ohutusnduded puidutdotluspinkidel todtamisel.

- Isikukaitsevahendid.

Seos opivaljundiga

Iseseisev t00

Netiotsing - puidutodpingid ja isikukaitsevahendite kasutamine pinkide to6tamisel - esitluse koostamine
Esitluse koostamine - tdokoha korraldamine ja koristamine puidupingil.
Opimapi koostamine

Hindamisiilesanded

Ulesanne 2. Eristab puidutddpinkide eri liike ja abivahendeid ning kirjeldab nende kasutamisvdimalusi ja ohutusndudeid.




Ulesanne 5. Sooritab juhendamisel lihtsamaid operatsioone puhastooriku detailiks tootlemise kiigus, jirgib tdokoha otstarbeka
korraldamise ja to6ohutuse ndoudeid.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik tilesanded on sooritatud vihemalt livendi tasemel.

Oppemeetodid

Vestlus, esitlus,

Arutele rithmatd6 vormis,

iilesande tditmine,

vaatlus, iseseisev t00, nditlikustamine,
toimingute ettenditamine ja vaatlus,
oskuste esitamine,

juhendamine,

harjutamine,

kirjalik t60.

Hindamismeetodid

Kokkuvdttev ja kujundav hindamine,
tilesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvotva
hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt podhimdttel arvestatud/ mittearvestatud.

sh lavend

“A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui Opilane on saavutanud kdik dpivéljundid vihemalt lavendi tasemel.

Oppematerjalid

« Opetaja enda kogutud ja koostatud dppematerjal (konspekt jmt), jne

* Tisleritoodete toostuslik tootmine* Ehitame kirjastus, 2007 Tallinn

* Tarraste A. Mooblimaterjalid, Tallinn, 1973

* Tarraste A. Puidutddtlemise tehnoloogia I, Tallinn, 1988

* Tarraste A. Puidutodtlemise tehnoloogia II, Tallinn, 1988

» Saarman E. Puiduteadus, 1998

* Jackson A ja Day D. Puutoomeistri késitooraamat . TEA Kirjastus, Tallinn, 2006,
« Sillak A Puidu masintdtlemine (2012), e-kursus SON

* PilSikov A. Puiduté6tluspingid. Tln 1989

* ,Mooblitoodete konstrueerimine* loengukonspekt I osa Tallinna Tehnikatilikool
* Noll T. Puitiihenduste piibel. Sinisukk: 2007

« Uustalu U. M6bli ja puittoodete kavandamine. Opiobjekt. 2010

* Tooinspektsioon kodulehekiilg: http://www.ti.ee/index.php?page=16ja




* Tooohutuse ja todtervishoiu kisiraamat 2008/2009. Tln: Ten-Team 2008;
* Ohutus puidu- ja mooblitoddel. Tartu: Sulemees, 2000;




Mooduli nr Mooduli nimetus

Mooduli maht (EKAP)

Opetajad

6 Praktika

15

Margus Koolme

Nouded mooduli
alustamiseks

Labitud moodulid ,,Puidutodtleja kutse alusteadmised, ,,Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas®, ,,Materjalid ja nende
ettevalmistus® ja osaliselt ,,Joonestamine* ja ,,Puidutootlus®. Valikainestest 1dbitud vihemalt iiks ,,abitd6de “moodul

Mooduli eesmark

Oppija peegeldab ja tiiustab dpikeskkonnas omandatud teadmisi, oskusi, vilumusi, hoiakuid ning sotsiaalseid ja enesekohaseid
padevusi tootades kogenud to6taja juhendamisel puidutdotlusettevottes abitodlisena.

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

Praktika

8 tundi

10 tundi

372 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Tutvub praktikaettevotte todkorralduse ja
sisekorraeeskirjadega ning labib sissejuhatava ja
tooohutusalase esmajuhenduse

Oppija

1) jargib praktikaettevotte todkorraldust,
arvestades tegevuste kavandamisel ja
toolilesannete sooritamisel tookorraldus- ja
sisekorraeeskirjades sétestatut;

2) osaleb tookohal tédohutusalasel juhendamisel ja
kinnitab seda ettevottes sitestatud korra kohaselt;
3) korraldab kogenud t66taja juhendamisel oma
tookoha, valib ja valmistab ette vajalikud
materjalid ja to6vahendid;

4) osaleb kogenud to6taja juhendamisel
puidutootluspinkidel ja seadmetel
abitdoprotsessides ja viib juhendamisel 1dbi
lihtsamaid t66tlus operatsioone;

5) kontrollib pisteliselt t66 kdigus tooriku, detaili
vOi toote vastavust antud modtmetele ja
kvaliteedinduetele, kasutades selleks mooteriistu,
vajadusel kiisib abi;

6) osaleb kogenud tdo6taja juhendamisel
sorteerimis-, 15iketootlus-, pealistus-, kooste-
viimistlus- ja/voi pakkeliinide abitddprotsessides;
7) viib kogenud t66taja juhendamisel 1ébi
ladustamis-, komplekteerimis- pakendamis- ja/voi
ettevotte sisetransporttoid,

8) osaleb juhendamisel raie ja metsamaterjali
varumistoddes;

9) to6tleb juhendamisel metsamaterjali
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kiittepuudeks ning virnastab selle nduetekohaselt;
10) arendab liigutust tépsust ja kiirust, kasutab
oigeid ja otstarbekaid t6ovotteid;

11) kéitleb jadtmeid vastavalt ettendhtud korrale;
12) rakendab ergonoomilisi ja ohutuid to6votteid
ning kasutab asjakohaseid isikukaitsevahendeid;
13) on tooiilesannete tditmisel hoolikas ja vastutab
oma t60ldigu piires todiilesannete digeaegse ja
kvaliteedinduetekohase tditmise eest;

14) kasutab oma t66tsooni eesmérgipéraselt ja
hoiab selle korras, kasutab materjale ja tooriistu
heaperemehelikult ja sddstlikult;

15) suhtleb kaastootajatega vastastikust
lugupidamist iilesnditaval viisil;

16) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel, enda tugevusi ja
norkusi ning hindab juhendaja abiga arendamist
vajavaid aspekte;

17) koostab praktika aruande ja vormistab selle
vastavalt juhendile kasutades sobivaid
erialatermineid.

2. Oskab korraldada oma t66d ja tuleb toime oma
td0aja planeerimisega, jargib tootamisel ettevottes
véljakujunenud to0riitmi, jargides ohutus- ja
kvaliteedindudeid, vajadusel kiisib abi

Oppija

1) jargib praktikaettevotte tookorraldust,
arvestades tegevuste kavandamisel ja
tooiilesannete sooritamisel tookorraldus- ja
sisekorraeeskirjades sétestatut;

2) osaleb tookohal todohutusalasel juhendamisel ja
kinnitab seda ettevottes sitestatud korra kohaselt;
3) korraldab kogenud t66taja juhendamisel oma
tookoha, valib ja valmistab ette vajalikud
materjalid ja to6vahendid;

4) osaleb kogenud tootaja juhendamisel
puidutootluspinkidel ja seadmetel
abitdoprotsessides ja viib juhendamisel 1dbi
lihtsamaid t66tlus operatsioone;

5) kontrollib pisteliselt t66 kdigus tooriku, detaili
vOi toote vastavust antud mdodtmetele ja
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kvaliteedinduetele, kasutades selleks modteriistu,
vajadusel kiisib abi;

6) osaleb kogenud t66taja juhendamisel
sorteerimis-, 15iketootlus-, pealistus-, kooste-
viimistlus- ja/vdi pakkeliinide abitddprotsessides;
7) viib kogenud t66taja juhendamisel lébi
ladustamis-, komplekteerimis- pakendamis- ja/voi
ettevotte sisetransporttdid,

8) osaleb juhendamisel raie ja metsamaterjali
varumistoodes;

9) todtleb juhendamisel metsamaterjali
kiittepuudeks ning virnastab selle nduetekohaselt;
10) arendab liigutust tépsust ja kiirust, kasutab
Oigeid ja otstarbekaid to66votteid,

11) kitleb jddtmeid vastavalt ettendhtud korrale;
12) rakendab ergonoomilisi ja ohutuid t66votteid
ning kasutab asjakohaseid isikukaitsevahendeid,;
13) on todiilesannete taitmisel hoolikas ja vastutab
oma t60loigu piires todiilesannete digeaegse ja
kvaliteedinduetekohase tiitmise eest;

14) kasutab oma todtsooni eesmirgiparaselt ja
hoiab selle korras, kasutab materjale ja tooriistu
heaperemehelikult ja sadstlikult;

15) suhtleb kaastdotajatega vastastikust
lugupidamist {ilesnditaval viisil;

16) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel, enda tugevusi ja
ndrkusi ning hindab juhendaja abiga arendamist
vajavaid aspekte;

17) koostab praktika aruande ja vormistab selle
vastavalt juhendile kasutades sobivaid
erialatermineid.

3. Osaleb kogenud to6taja juhendamisel erinevates
puidutddtlus abitdoprotsessides, juhendamisel viib
1ébi lihtsamaid operatsioone puidutdotluspinkidel,
paneb kokku lihtsamaid koostusid ja kannab
pinnale késitsi viimistluskatet

Oppija

1) jargib praktikaettevotte todkorraldust,
arvestades tegevuste kavandamisel ja
tooiilesannete sooritamisel tookorraldus- ja
sisekorraeeskirjades sétestatut;
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2) osaleb tookohal tooohutusalasel juhendamisel ja
kinnitab seda ettevottes sitestatud korra kohaselt;
3) korraldab kogenud t66taja juhendamisel oma
to0koha, valib ja valmistab ette vajalikud
materjalid ja toovahendid,

4) osaleb kogenud t66taja juhendamisel
puidutodtluspinkidel ja seadmetel
abitooprotsessides ja viib juhendamisel 14bi
lihtsamaid to6tlus operatsioone;

5) kontrollib pisteliselt t66 kéigus tooriku, detaili
vOi toote vastavust antud modtmetele ja
kvaliteedinduetele, kasutades selleks mooteriistu,
vajadusel kiisib abi;

6) osaleb kogenud to6taja juhendamisel
sorteerimis-, 15iketootlus-, pealistus-, kooste-
viimistlus- ja/voi pakkeliinide abitdoprotsessides;
7) viib kogenud t66taja juhendamisel 1ébi
ladustamis-, komplekteerimis- pakendamis- ja/voi
ettevotte sisetransporttoid,

8) osaleb juhendamisel raie ja metsamaterjali
varumistoodes;

9) to6tleb juhendamisel metsamaterjali
kiittepuudeks ning virnastab selle nduetekohaselt;
10) arendab liigutust tdpsust ja kiirust, kasutab
oOigeid ja otstarbekaid toovotteid;

11) kéitleb jddtmeid vastavalt ettenéhtud korrale;
12) rakendab ergonoomilisi ja ohutuid t66votteid
ning kasutab asjakohaseid isikukaitsevahendeid;
13) on tooiilesannete tditmisel hoolikas ja vastutab
oma t661digu piires tdodiilesannete digeaegse ja
kvaliteedinduetekohase tditmise eest;

14) kasutab oma to6tsooni eesmérgipdraselt ja
hoiab selle korras, kasutab materjale ja tooriistu
heaperemehelikult ja sdastlikult;

15) suhtleb kaastdotajatega vastastikust
lugupidamist tilesnéitaval viisil;

16) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut




erinevate tooiilesannete tditmisel, enda tugevusi ja
norkusi ning hindab juhendaja abiga arendamist
vajavaid aspekte;

17) koostab praktika aruande ja vormistab selle
vastavalt juhendile kasutades sobivaid
erialatermineid.

4. Viib juhendamisel 1dbi ladustamis-, toodete
komplekteerimis-, pakendamis- ja/voi
sisetransporditoid

Oppija

1) jargib praktikaettevotte todkorraldust,
arvestades tegevuste kavandamisel ja
todlilesannete sooritamisel tookorraldus- ja
sisekorraeeskirjades sétestatut;

2) osaleb tookohal todohutusalasel juhendamisel ja
kinnitab seda ettevottes séitestatud korra kohaselt;
3) korraldab kogenud t66taja juhendamisel oma
tookoha, valib ja valmistab ette vajalikud
materjalid ja tdovahendid,

4) osaleb kogenud to6taja juhendamisel
puidutootluspinkidel ja seadmetel
abitooprotsessides ja viib juhendamisel 14bi
lihtsamaid t66tlus operatsioone;

5) kontrollib pisteliselt t66 kdigus tooriku, detaili
vOi toote vastavust antud modtmetele ja
kvaliteedinduetele, kasutades selleks mddteriistu,
vajadusel kiisib abi;

6) osaleb kogenud to6taja juhendamisel
sorteerimis-, 15iketootlus-, pealistus-, kooste-
viimistlus- ja/voi pakkeliinide abitddprotsessides;
7) viib kogenud to6taja juhendamisel 14bi
ladustamis-, komplekteerimis- pakendamis- ja/voi
ettevotte sisetransporttdid;

8) osaleb juhendamisel raie ja metsamaterjali
varumistoodes;

9) tootleb juhendamisel metsamaterjali
kiittepuudeks ning virnastab selle nduetekohaselt;
10) arendab liigutust tépsust ja kiirust, kasutab
oigeid ja otstarbekaid t66votteid;

11) kéitleb jadtmeid vastavalt ettendhtud korrale;

Mitteeristav hindamine




12) rakendab ergonoomilisi ja ohutuid t66votteid
ning kasutab asjakohaseid isikukaitsevahendeid;
13) on tooiilesannete tditmisel hoolikas ja vastutab
oma t60ldigu piires todiilesannete digeaegse ja
kvaliteedinduetekohase tiitmise eest;

14) kasutab oma to6tsooni eesmirgiparaselt ja
hoiab selle korras, kasutab materjale ja tooriistu
heaperemehelikult ja sddstlikult;

15) suhtleb kaastootajatega vastastikust
lugupidamist iilesnditaval viisil;

16) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel, enda tugevusi ja
ndrkusi ning hindab juhendaja abiga arendamist
vajavaid aspekte;

17) koostab praktika aruande ja vormistab selle
vastavalt juhendile kasutades sobivaid
erialatermineid.

5. Arendab suhtlemis- ja meeskonnatodoskusi
tootmise tingimustes, modistab oma rolli
meeskonna litkkmena iihiste eesmérkide
saavutamisel

Oppija

1) jargib praktikaettevotte tookorraldust,
arvestades tegevuste kavandamisel ja
tooiilesannete sooritamisel tookorraldus- ja
sisekorraeeskirjades sétestatut;

2) osaleb tookohal todohutusalasel juhendamisel ja
kinnitab seda ettevottes sitestatud korra kohaselt;
3) korraldab kogenud t66taja juhendamisel oma
tookoha, valib ja valmistab ette vajalikud
materjalid ja to6vahendid;

4) osaleb kogenud todtaja juhendamisel
puidutootluspinkidel ja seadmetel
abitdoprotsessides ja viib juhendamisel 1dbi
lihtsamaid t66tlus operatsioone;

5) kontrollib pisteliselt t66 kdigus tooriku, detaili
vOi toote vastavust antud modtmetele ja
kvaliteedinduetele, kasutades selleks mdoteriistu,
vajadusel kiisib abi;

6) osaleb kogenud todtaja juhendamisel
sorteerimis-, 15iketootlus-, pealistus-, kooste-

Mitteeristav hindamine




viimistlus- ja/vdi pakkeliinide abitdoprotsessides;
7) viib kogenud t66taja juhendamisel ldbi
ladustamis-, komplekteerimis- pakendamis- ja/voi
ettevotte sisetransporttoid,

8) osaleb juhendamisel raie ja metsamaterjali
varumistoodes;

9) to6tleb juhendamisel metsamaterjali
kiittepuudeks ning virnastab selle nduetekohaselt;
10) arendab liigutust tépsust ja kiirust, kasutab
Oigeid ja otstarbekaid t66votteid,

11) kitleb jddtmeid vastavalt ettendhtud korrale;
12) rakendab ergonoomilisi ja ohutuid t66votteid
ning kasutab asjakohaseid isikukaitsevahendeid,;
13) on todiilesannete tditmisel hoolikas ja vastutab
oma t0610igu piires todiilesannete digeaegse ja
kvaliteedinduetekohase tditmise eest;

14) kasutab oma todtsooni eesmirgiparaselt ja
hoiab selle korras, kasutab materjale ja tooriistu
heaperemehelikult ja sadstlikult;

15) suhtleb kaastootajatega vastastikust
lugupidamist lilesnditaval viisil;

16) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel, enda tugevusi ja
ndrkusi ning hindab juhendaja abiga arendamist
vajavaid aspekte;

17) koostab praktika aruande ja vormistab selle
vastavalt juhendile kasutades sobivaid
erialatermineid.

6. Tootab organiseeritult, jargides etteantud
juhiseid, protseduure ning t66- ja
keskkonnaohutusnoudeid

Oppija

1) jargib praktikaettevotte todkorraldust,
arvestades tegevuste kavandamisel ja
tooiilesannete sooritamisel tookorraldus- ja
sisekorraeeskirjades sétestatut;

2) osaleb tookohal todohutusalasel juhendamisel ja
kinnitab seda ettevottes sitestatud korra kohaselt;
3) korraldab kogenud to6taja juhendamisel oma
tookoha, valib ja valmistab ette vajalikud

Mitteeristav hindamine




materjalid ja toovahendid,

4) osaleb kogenud t66taja juhendamisel
puidutdotluspinkidel ja seadmetel
abitooprotsessides ja viib juhendamisel 14bi
lihtsamaid t66tlus operatsioone;

5) kontrollib pisteliselt t66 kdigus tooriku, detaili
vOi toote vastavust antud modtmetele ja
kvaliteedinduetele, kasutades selleks mooteriistu,
vajadusel kiisib abi;

6) osaleb kogenud t66taja juhendamisel
sorteerimis-, 15iketootlus-, pealistus-, kooste-
viimistlus- ja/voi pakkeliinide abitdoprotsessides;
7) viib kogenud to6taja juhendamisel 1dbi
ladustamis-, komplekteerimis- pakendamis- ja/voi
ettevotte sisetransporttoid;

8) osaleb juhendamisel raie ja metsamaterjali
varumistoodes;

9) to6tleb juhendamisel metsamaterjali
kiittepuudeks ning virnastab selle nduetekohaselt;
10) arendab liigutust tdpsust ja kiirust, kasutab
oOigeid ja otstarbekaid toovotteid;

11) kéitleb jdatmeid vastavalt ettendhtud korrale;
12) rakendab ergonoomilisi ja ohutuid t66votteid
ning kasutab asjakohaseid isikukaitsevahendeid;
13) on tdoiilesannete tditmisel hoolikas ja vastutab
oma t661digu piires tddiilesannete digeaegse ja
kvaliteedinduetekohase tditmise eest;

14) kasutab oma to6tsooni eesmérgiparaselt ja
hoiab selle korras, kasutab materjale ja tooriistu
heaperemehelikult ja saastlikult;

15) suhtleb kaastdotajatega vastastikust
lugupidamist iilesnditaval viisil;

16) hindab koos juhendajaga enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel, enda tugevusi ja
norkusi ning hindab juhendaja abiga arendamist
vajavaid aspekte;

17) koostab praktika aruande ja vormistab selle




vastavalt juhendile kasutades sobivaid
erialatermineid.

Mooduli jagunemine

Ettevotte Praktika
Auditoorne dpe 8
Praktika 304

Alateemad

-Praktikale siirdumine

-Praktika dokumentatsioon.
-Praktikatilesanded.

-Praktikakoha leidmine.

-Praktikajuhendaja roll.

-Praktika kaitsmine.
-Praktikadokumentatsiooni tiitmine.
-Praktikatilesannete tditmine.

-Praktikaaruande koostamine. Praktikaseminar.

Seos opiviljundiga

Hindamisiilesanded

Ulesanne 1. Tutvub praktikat reguleerivate dokumentidega.

Ulesanne 2.Tutvub ettevdtte tddkorralduse ja sisekorra eeskirjadega.

Ulesanne 3. Jérgib tokorraldus- ja tddohutusndudeid.

Ulesanne 4. Rakendab dppetdd kiigus omandatut (erialaseid ja sotsiaalseid oskusi jms) reaalses tdokeskkonnas juhendaja
juhendamisel puittoodete valmistamisel.

Ulesanne 5. Tdidab peale tdpieva aruande, kus fikseerib liithidalt tiidetud todiilesande ja omandatud kogemuse, vormistab
aruande etteantud vormis.

Ulesanne 6. Koostab etteantud vormil iilevaate praktikal kogetu kohta ja hindab oma toimetulekut erinevate todiilesannetega.
Ulesanne 7 osaleb tootmisprotsessis juhendamisel abitddlisena

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvdtva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik iilesanded on sooritatud vdhemalt ldvendi tasemel.

Alateemad
raietoode vahendid, isikukaitsevahendid

Raietoode praktika _ - ohutusteh_nik_a raiet(:jéc_lel. Seos Bpiviljundiga
Praktika 52 | - langetamine ja laasimine
- kiittepuude valmistamine
- Kiittepuude virnastamine
Hindamisiilesanded Ulesanne 8 osaleb raietdddel puude langetamisel, laasimisel ja tootlemisel kiittepuudeks
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvdtva hinde | Opilane on sooritanud kdik iilesanded.




kujunemine

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik tilesanded on sooritatud vihemalt livendi tasemel.

Tooharjutus
Iseseisev ope 10
Praktika 16

Alateemad
tootamine meeskonnas liinitool
- meeskonnaliikmetega arvestamine, vajadusel abistamine

Seos Opiviljundiga

Hindamisiilesanded

Ulesanne 9 osaleb kaupade komplekteerimisel ja pakendamisel liinitdd1

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik iilesanded on sooritatud vdhemalt ldvendi tasemel.

Oppemeetodid

Juhendamine.
Ettenditamine.
Enesehinnang.
Tegevuse reflekteerimine, iilesannete tditmine

Hindamismeetodid

Kokkuvdttev ja kujundav hindamine,
tilesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

MOOduh k okku_V otva Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pdhimdttel arvestatud/ mittearvestatud
hinde kujunemine
sh ldvend | “A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui dpilane on saavutanud koik dpivéljundid vihemalt livendi tasemel.
« HKHK ,,Oppekorralduse eeskiri‘
http://lwww.hkhk.edu.ee/uus/dokumendid/Haapsalu%20Kutsehariduskeskuse%206ppekorralduseeskiri%202014.docx
Oppematerjalid  Astangu KRK ,,Praktika* (dokumentatsioon)

« Praktikajuhendaja poolt koostatud abimaterjalid
* Praktikaettevotete veebilehed




Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad
7 Uldkehaline ettevalmistus 2 Margus Koolme
Nouded mooduli

Puuduvad

alustamiseks

Mooduli eesmark

Oppija mdistab kehalise aktiivsuse tdhtsust oma tervisele ja toovdimele, teab ja jirgib kehalise aktiivsusega kaasnevaid ohutus-

ja hiigieenindudeid

Iseseisev Ope

Praktiline t60

4 tundi

48 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Moistab kehalise aktiivsuse tdhtsust oma
tervisele ja toovoimele ning saab aru regulaarse
liilkumisharrastuse vajalikkusest

Oppija

1) kirjeldab kehalise aktiivsuse mdju tervisele ja
toovoimele ning selgitab regulaarse
liikumisharrastuse vajalikkust;

2) moistab ja oskab kirjeldada tervisliku eluviisi
olemust;

3) kirjeldab riihmatdona litkumisvdimalusi, ja
-oskusi, mis toetavad erialasel t661 toovoime
sdilitamist ja parandamist;

4) iihe poolaasta arvestuses osaleb enda voimete
kohaselt kehalise arendamise tunnis vahemalt 70%
ulatuses;

5) kirjeldab ja annab hinnangu oma kehalisele
aktiivsusele ning pakub vélja voimalusi, kuidas
toetab fiiiisilise aktiivsusega oma tooelu;

6) sooritab juhendamisel tervist tugevdavaid ja
kehalist voimekust arendavaid kehalisi harjutusi;
7) néitab iseseisvalt ette vihemalt viit kehalist
harjutust;

8) arendab oma to6voimet osaledes regulaarselt
sportlikes vabaaja tegevustes voi treeningutel;

9) riietub kehalise arendamise tunnis keskkonnale
ja ilmastikule sobivalt;

10) tdidab hiigieenindudeid ja ohutusreegleid
kehaliselt aktiivsetes tegevustes;

11) kasutab sihtotstarbeliselt ja heaperemehelikult
spordivahendeid ja —inventari;

Mitteeristav hindamine




12) kasutab lihtsamaid esmaabi votteid
spordivigastuse puhul;

13) tegutseb sportimisel reegleid jargides;

14) austab ja vajadusel abistab kaaslasi;

15) kasutab praktilistes tegevuses ergonoomilisi
kehaasendeid ja liigutusi;

16) kirjeldab ja pohjendab puhkepauside
vajalikkust ja kasutab neid eesmirgiparaselt;
17) mdistab kehaasendi vahetuse olulisust
monotoonses tegevuses.

2. Tunneb litkumisest/sportimisest rodmu ning on
valmis uusi litkumisoskusi 0ppima ja litkumist
iseseisvalt harrastama

Oppija

1) kirjeldab kehalise aktiivsuse mdju tervisele ja
toovoimele ning selgitab regulaarse
liilkumisharrastuse vajalikkust;

2) moistab ja oskab kirjeldada tervisliku eluviisi
olemust;

3) kirjeldab riihmatdona litkumisvdimalusi, ja
-oskusi, mis toetavad erialasel t661 toovoime
sdilitamist ja parandamist;

4) iihe poolaasta arvestuses osaleb enda vdimete
kohaselt kehalise arendamise tunnis vdhemalt 70%
ulatuses;

5) kirjeldab ja annab hinnangu oma kehalisele
aktiivsusele ning pakub vélja vdoimalusi, kuidas
toetab fiiiisilise aktiivsusega oma tooelu;

6) sooritab juhendamisel tervist tugevdavaid ja
kehalist voimekust arendavaid kehalisi harjutusi;
7) nditab iseseisvalt ette vihemalt viit kehalist
harjutust;

8) arendab oma t6dvoimet osaledes regulaarselt
sportlikes vabaaja tegevustes voi treeningutel;

9) riietub kehalise arendamise tunnis keskkonnale
ja ilmastikule sobivalt;

10) tdidab hiigieenindudeid ja ohutusreegleid
kehaliselt aktiivsetes tegevustes;

11) kasutab sihtotstarbeliselt ja heaperemehelikult
spordivahendeid ja —inventari;

Mitteeristav hindamine




12) kasutab lihtsamaid esmaabi votteid
spordivigastuse puhul;

13) tegutseb sportimisel reegleid jargides;

14) austab ja vajadusel abistab kaaslasi;

15) kasutab praktilistes tegevuses ergonoomilisi
kehaasendeid ja liigutusi;

16) kirjeldab ja pohjendab puhkepauside
vajalikkust ja kasutab neid eesmirgiparaselt;
17) mdistab kehaasendi vahetuse olulisust
monotoonses tegevuses.

3. Téaidab liikudes ja sportides ohutus- ja
hiigieenindudeid

Oppija

1) kirjeldab kehalise aktiivsuse mdju tervisele ja
toovoimele ning selgitab regulaarse
liikumisharrastuse vajalikkust;

2) moistab ja oskab kirjeldada tervisliku eluviisi
olemust;

3) kirjeldab riihmatdona litkumisvdimalusi, ja
-oskusi, mis toetavad erialasel t661 toovoime
sdilitamist ja parandamist;

4) iihe poolaasta arvestuses osaleb enda vdimete
kohaselt kehalise arendamise tunnis vahemalt 70%
ulatuses;

5) kirjeldab ja annab hinnangu oma kehalisele
aktiivsusele ning pakub vélja vdoimalusi, kuidas
toetab fiiiisilise aktiivsusega oma tooelu;

6) sooritab juhendamisel tervist tugevdavaid ja
kehalist voimekust arendavaid kehalisi harjutusi;
7) nditab iseseisvalt ette vihemalt viit kehalist
harjutust;

8) arendab oma t6dvoimet osaledes regulaarselt
sportlikes vabaaja tegevustes voi treeningutel;

9) riietub kehalise arendamise tunnis keskkonnale
ja ilmastikule sobivalt;

10) tdidab hiigieenindudeid ja ohutusreegleid
kehaliselt aktiivsetes tegevustes;

11) kasutab sihtotstarbeliselt ja heaperemehelikult
spordivahendeid ja —inventari;

Mitteeristav hindamine




12) kasutab lihtsamaid esmaabi votteid
spordivigastuse puhul;

13) tegutseb sportimisel reegleid jargides;

14) austab ja vajadusel abistab kaaslasi;

15) kasutab praktilistes tegevuses ergonoomilisi
kehaasendeid ja liigutusi;

16) kirjeldab ja pohjendab puhkepauside
vajalikkust ja kasutab neid eesmirgiparaselt;
17) mdistab kehaasendi vahetuse olulisust
monotoonses tegevuses.

4. Teeb kaaslastega koostodd, jargib kokku lepitud
reegleid voi voistlusmédrusi ja moistab ausa
mingu olemust

Oppija

1) kirjeldab kehalise aktiivsuse mdju tervisele ja
toovoimele ning selgitab regulaarse
liikumisharrastuse vajalikkust;

2) moistab ja oskab kirjeldada tervisliku eluviisi
olemust;

3) kirjeldab riihmatdona litkumisvdimalusi, ja
-oskusi, mis toetavad erialasel t661 toovoime
sdilitamist ja parandamist;

4) iihe poolaasta arvestuses osaleb enda vdimete
kohaselt kehalise arendamise tunnis viahemalt 70%
ulatuses;

5) kirjeldab ja annab hinnangu oma kehalisele
aktiivsusele ning pakub vélja vdoimalusi, kuidas
toetab fiiiisilise aktiivsusega oma tooelu;

6) sooritab juhendamisel tervist tugevdavaid ja
kehalist voimekust arendavaid kehalisi harjutusi;
7) nditab iseseisvalt ette vihemalt viit kehalist
harjutust;

8) arendab oma t6dvoimet osaledes regulaarselt
sportlikes vabaaja tegevustes voi treeningutel;

9) riietub kehalise arendamise tunnis keskkonnale
ja ilmastikule sobivalt;

10) tdidab hiigieenindudeid ja ohutusreegleid
kehaliselt aktiivsetes tegevustes;

11) kasutab sihtotstarbeliselt ja heaperemehelikult
spordivahendeid ja —inventari;

Mitteeristav hindamine




12) kasutab lihtsamaid esmaabi votteid
spordivigastuse puhul;

13) tegutseb sportimisel reegleid jargides;

14) austab ja vajadusel abistab kaaslasi;

15) kasutab praktilistes tegevuses ergonoomilisi
kehaasendeid ja liigutusi;

16) kirjeldab ja pohjendab puhkepauside
vajalikkust ja kasutab neid eesmirgiparaselt;
17) mdistab kehaasendi vahetuse olulisust
monotoonses tegevuses.

5. Kasutab igapédevaselt puidutods vajaminevaid
ergonoomilisi kehaasendeid ja liigutusi

Oppija

1) kirjeldab kehalise aktiivsuse mdju tervisele ja
toovoimele ning selgitab regulaarse
liikumisharrastuse vajalikkust;

2) mdistab ja oskab kirjeldada tervisliku eluviisi
olemust;

3) kirjeldab riihmatdona litkumisvdimalusi, ja
-oskusi, mis toetavad erialasel t661 toovoime
sdilitamist ja parandamist;

4) iihe poolaasta arvestuses osaleb enda vdimete
kohaselt kehalise arendamise tunnis vahemalt 70%
ulatuses;

5) kirjeldab ja annab hinnangu oma kehalisele
aktiivsusele ning pakub vélja vdoimalusi, kuidas
toetab fiiiisilise aktiivsusega oma tooelu;

6) sooritab juhendamisel tervist tugevdavaid ja
kehalist voimekust arendavaid kehalisi harjutusi;
7) nditab iseseisvalt ette vihemalt viit kehalist
harjutust;

8) arendab oma t6dvoimet osaledes regulaarselt
sportlikes vabaaja tegevustes voi treeningutel;

9) riietub kehalise arendamise tunnis keskkonnale
ja ilmastikule sobivalt;

10) tdidab hiigieenindudeid ja ohutusreegleid
kehaliselt aktiivsetes tegevustes;

11) kasutab sihtotstarbeliselt ja heaperemehelikult
spordivahendeid ja —inventari;
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12) kasutab lihtsamaid esmaabi votteid
spordivigastuse puhul;

13) tegutseb sportimisel reegleid jargides;

14) austab ja vajadusel abistab kaaslasi;

15) kasutab praktilistes tegevuses ergonoomilisi
kehaasendeid ja liigutusi;

16) kirjeldab ja pohjendab puhkepauside
vajalikkust ja kasutab neid eesmirgiparaselt;
17) mdistab kehaasendi vahetuse olulisust
monotoonses tegevuses.

Mooduli jagunemine

Kehaline ettevalmistus
Iseseisev Ope 4
Praktiline t60 48

Alateemad

Kehaline aktiivsus, tervis ja toovoime.

- Oppija igapievase kehalise aktiivsuse analiiiis (iseseisev t60).

- Litkumisméangud. Sportméngud (jalgpall, korvpall, saalihoki, vdrkpall, Boccia, tennis, sulgpall
jne). Kehalised harjutused. Ujumise algoskused.

- Osalemine sportlikes vabaaja tegevustes /treeningutel. Treeningukava. Seos opiviljundiga
- Sobiliku riietuse valik vastavalt spordialale, ilmastiku ja keskkonna tingimustele. —

- Enesehiigieeni tihtsus. Spordivigastused ja esmaabi.

- Reeglid kehalise arendamise tunnis. Erinevate sportméngude reeglid.

- Ergonoomiline kehakasutus (seismine, istumine, esemete teisaldamine)ja toovotted. - Puhkepaus.
- Kehahoiaku ehk riihi téhtsus.

Iseseisev t00

Enesehiigieen

Ulesanne 1. Osaleb arutelul ja riihmatd6s hindamiskriteeriumites kirjeldatud teemadel.
Ulesanne 2. Liikumis-, sportméingudes osalemine.
Ulesanne 3. Esitleb praktiliselt ergonoomilisi todvotteid ja kehaasendeid.

Hindamisiilesanded Ulesanne 4. Esitlus, lihtsamate esmaabi votete kasutamine.
Ulesanne 5. Esitlus, niitab ette kehalisi harjutusi.
Iseseisev t60
Ulesanne 6. Iseseisev fiiiisiline aktiivsus vihemalt 1 kord nidalas (lisaks kehalisele arendamisele). Treeningpieviku kasutamine.
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokku?(/o!:va hlgde Opilane on sooritanud koik iilesanded.
ujunemine

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik {ilesanded on sooritatud vihemalt lavendi tasemel.

| Oppemeetodid

| Individuaalne ja riilhmat6o,




praktiline harjutamine,
vestlus,

arutelu,

juhendamine,

selgitus,

ettenditamine

Hindamismeetodid

Kokkuvdttev ja kujundav hindamine,
iilesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduh k okku_V otva Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pdhimottel arvestatud/ mittearvestatud.
hinde kujunemine
sh livend | “A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui Opilane on saavutanud koik dpiviljundid vihemalt ldvendi tasemel.
* H. Valgmaa. Vdimlemise ja pallimdngude sonastik. Tln 2011
* Vorkpall. Voistlusmaarustik. Tln, 2007
* Ergonoomika: www.tlu.ee ja www.tooelu.ee (puidu- ja mooblitdostuse ergonoomia).
~ - * https://www.tlu.ee/opmat/tp/tervisespordi_alused/index.htmi
Oppematerjalid

* http://www.ekkl.edu.ee/index.php/oppematerjalid/147-kogumik-gkehaline-kasvatus-maengud-ja-harjutused
* http://treener.eok.ee/oppematerjal vaata.php?id=190&SESSION OIS=erycxhax

» www.kepikond.ee

* http://www.liigume.ee/sinu-treener/kirjandus/kehaline-kasvatus-mangud-ja-harjutused/




Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

8 Arvutidpetus 2 Margus Koolme

Nouded mooduli

alustamiseks Puuduvad

Oppija oskab kasutada infotehnoloogilisi vahendeid erialase t66 lihtsustamiseks ja suhtlemiseks ning erialase info otsimiseks

Mooduli eesmiirk interneti vahendusel.

Auditoorne ope Iseseisev Ope
46 tundi 6 tundi
Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine
Oppija

1) kasutab juhendamisel enamlevinud
IT-tehnoloogiat;

2) kasutab juhendamisel kontoritdotarkvara
erialastes situatsioonides;

3) teostab lihtsamaid failihalduse operatsioone;
4) kasutab internetti turvaliselt ning on teadlik Mitteeristav hindamine
erinevatest ohtudest sotsiaalvorgustikes;

5) jargib head suhtlustava internetti kasutades ja
sotsiaalvorgustikes;

6) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete taitmisel, arutleb

1. Kasutab juhendamisel enamlevinud it-tehnikat
ja kontoritoo tarkvara ning teostab failihaldust

juhendajaga arendamist vajavaid aspekte.
Oppija

1) kasutab juhendamisel enamlevinud
IT-tehnoloogiat;

2) kasutab juhendamisel kontoritddtarkvara
erialastes situatsioonides;

3) teostab lihtsamaid failihalduse operatsioone;
4) kasutab internetti turvaliselt ning on teadlik Mitteeristav hindamine
erinevatest ohtudest sotsiaalvorgustikes;

5) jargib head suhtlustava internetti kasutades ja
sotsiaalvOrgustikes;

6) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate to0llesannete tditmisel, arutleb

2. Kasutab internetti turvaliselt ning teadlikult info
leidmiseks

juhendajaga arendamist vajavaid aspekte.
3. Jéargib head suhtlustava elektroonilises Oppija Mitteeristav hindamine




keskkonnas (netikett)

1) kasutab juhendamisel enamlevinud
IT-tehnoloogiat;

2) kasutab juhendamisel kontoritddtarkvara
erialastes situatsioonides;

3) teostab lihtsamaid failihalduse operatsioone;
4) kasutab internetti turvaliselt ning on teadlik
erinevatest ohtudest sotsiaalvorgustikes;

5) jargib head suhtlustava internetti kasutades ja
sotsiaalvOrgustikes;

6) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate to0lilesannete taitmisel, arutleb
juhendajaga arendamist vajavaid aspekte.

Mooduli jagunemine

Arvutiopetus
Auditoorne dpe 46
Iseseisev Ope 6

Alateemad

Tabeltootlus. Lihtsama tabeli loomine, eelvormistatud tabeli tditmine. Lihtsamad matemaatilised
tehted tabelis.

- Tekstitootlus. Lihtsa dokumendi loomine, teksti sisestamine valimine ja redigeerimine.

- Esitlusgraafika. Lihtsama esitluse loomine, teksti piltide lisamine, ettekande méarkmete tegemine.
Slaidid, slaidi lisamine, slaidi kujundamine. Seos opiviljundiga
- Failihaldus. Kausta loomine, ja failide salvestamine ning kopeerimine ja kustutamine kausta.
Failide printimine, digiallkirjastamine ja turvaline saatmine e-mailiga.

-Internett ja netikett. Suhtlemise véimalused e-keskkonnas (gmail, Skype, sotsiaalvorgustikud),
teadlik kditumine Internetis, ohtudest hoidumine, kiiberkiusamine, manustamine.
Otsingumootorid, otsingu tulemustest vajaliku info selekteerimine.

Iseseisev t00

Suhtlemine e-keskkonnas

Tabeli vormistamine Google Drives

Tiitellehe loomine Google Drives niidise pdhjal

Netiotsing ja esitluse koostamine - netikett ja ohud internetis
Opimapi koostamine

Hindamisiilesanded

Ulesanne 1. Praktiline harjutus: tekstito6tlus. Etteantud erialase teksti vormistamine vastavalt juhendile

Ulesanne 2. Praktiline harjutus: arvutustabelid. Juhendamisel lihtsamate erialaste arvutuste teostamine ning lihtsamate
funktsioonide kasutamine.

Ulesanne 3. Praktiline harjutus: esitlusgraafika. Etteantud erialasel teemal esitluse koostamine juhendi alusel jirgides esitluse
koostamise reegleid, vajaliku info leidmine internetist.

Ulesanne 4. Praktiline harjutus: failihaldus. Juhendi alusel failide kopeerimine, teisaldamine, iimbernimetamine, vilisele
andmekandjale paigutamine, e-kirjale manustamine, digiallkirjastamine.




Ulesanne 5. ,,Rithmatdé: Kuidas viltida sotsiaalvorgustikes ohte*
Ulesanne 6. netiketti jargides e-Kirja koostamine, saatmine ja vastamine
Ulesanne 7 Hindab juhendamisel enda toimetulekut erinevate tdoiilesannete tiitmisel

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Kdik iilesanded on sooritatud vihemalt ldvendi tasemel.

Oppemeetodid

Vestlus,

Arutelu rithmat66 vormis,
iilesande tditmine,

esitlus, vaatlus,

1seseisev t60,

toimingute ettenditamine,
oskuste esitamine,
juhendamine,
harjutamine,

kirjalik t60.

Hindamismeetodid

Kokkuvdttev ja kujundav hindamine,
iillesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

MOOduh k okku_V otva Moodulit hinnatakse mitteeristavalt podhimdttel arvestatud/ mittearvestatud.
hinde kujunemine

sh ldvend | “A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*“) kui dpilane on saavutanud koik dpivéljundid vihemalt ldvendi tasemel.
Oppematerjalid * Opetaja poolt koostatud konspektid ja juhendmaterjalid

* https://lihtnearvuti.weebly.com/




Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

9 Kunstiopetus 2 Margus Koolme

Nouded mooduli

alustamiseks Puuduvad

Oppija arendab libiloovtegevuse oma motoorseid ja vaimseid vdimeid ning oskab keskenduda to6le ning tulla toime oma

Mooduli eesmirk emotsioonidega.

Iseseisev Ope Praktiline t66
4 tundi 48 tundi
Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine
Oppija

1) osaleb kunstitundides luues juhendamisel
individuaal ja rithmat6id;
2) kasutab juhendamisel erinevaid

1. Kasutab juhendamisel erinevates loov- ja kunstivahendeid, teab nende omadusi;
kielistes tegevustes peenmotoorikat ja 3) koristab t66 10ppedes oma téokoha ning Mitteeristav hindamine
kujundusoskusi vajadusel peseb ning kuivatab t66ks vajalikud

vahendid ja pingid;

4) kogub kokku tehtud t66d;

5) reflekteerib vestlusringis oma emotsioone
loovtegevuse ajal.

Oppija

1) osaleb kunstitundides luues juhendamisel
individuaal ja rithmatoid;

2) kasutab juhendamisel erinevaid

2. Kasutab juhendamisel puidutédga seotud vormi, | kunstivahendeid, teab nende omadusi;
-virvi,- ja kujundamise pdhialuseid puittoodete 3) koristab t66 10ppedes oma téokoha ning Mitteeristav hindamine
valmistamiseks vajadusel peseb ning kuivatab t66ks vajalikud
vahendid ja pingid,;

4) kogub kokku tehtud t66d;

5) reflekteerib vestlusringis oma emotsioone
loovtegevuse ajal.

Oppija
3. Oskab ldbi juhendatud loovate tegevuste 1) osaleb kunstitundides luues juhendamisel
keskenduda t66le ja oma emotsioonidega toime individuaal ja rithmat6id; Mitteeristav hindamine
tulla 2) kasutab juhendamisel erinevaid

kunstivahendeid, teab nende omadusi;




3) koristab t66 10ppedes oma tdokoha ning
vajadusel peseb ning kuivatab tooks vajalikud
vahendid ja pingid;

4) kogub kokku tehtud t66d;

5) reflekteerib vestlusringis oma emotsioone
loovtegevuse ajal.

Mooduli jagunemine

Kunstiopetus
Iseseisev Ope 4
Praktiline t60 48

Alateemad

Viirtused ja vaartushinnangud.

- Vérvide mdju inimesele.

- Loovtegevuse, eneseviljenduse kogemuste arendamine 14bi visuaalsete viljendusvahendite
kasutamise, minu loomingulised vdimed ja isikupéra, keskkonnaséastlikud lahendused:;

- oma arvamuse kujundamine ja emotsioonide véljendamine.

- Individuaalselt ja riihmas lahendatavad uurimis- ja probleemiilesanded eelnevalt korjatud infole
toetuvalt. Info hankimine, analiilis/tdlgendamine ja kasutamine erinevates situatsioonides.
Joukohaste iilesannete loomine, sobivuse kontrollimine, kohandamine, harjutamine. Mina kui oma
Opitegevuse juht.

- Mitmesugused kunstitehnikad ja toovotted (katsetamine ja loominguline rakendamine). 3.
Joonistamine.

- Kavandi koostamine puidukasito6 eseme koostamiseks. Maalimine paberile ja puidule. Erinevate
loodusmaterjalide kasutamine kunstitdode kujundamisel. Rahvuslike mustrite kasutamine
stiliseeritult puidukisitdd esemete valmistamisel.

- Kultuuri taust- muuseumite ja néituste kiilastamine, vaatlemine ja aruteludes osalemine.

Seos opiviljundiga

Iseseisev t00

Puidutooks sobilike mustrite otsimine internetis
Puidutdoks puzzle kujutise idee otsing internetis ning vabakie kujundi loomine arvutis voi paberil.
Opimapi koostamine

Hindamisiilesanded

Ulesanne 1. Kielise- ja loovtegevuste tundidest ja vestlusringidest osa vdtmine.

Ulesanne 2. Opimapi koostamine

Ulesanne 3. Erinevate materjalide kasutamine kunstitddde kujundamisel

Ulesanne 4. Erinevate mustrite ja kujundite kavandamine puidukisitdd esemete valmistamiseks.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvodtva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik iilesanded on sooritatud vihemalt livendi tasemel.

| Oppemeetodid

| Reflektsioon.




Meeskonnatdo
Kirjeldamine
Grupitodde kaudu suhtlemine.
Eneseanaliitis
Niituste kiilastamine
praktiline harjutamine,
vestlus,

arutelu,

juhendamine,

selgitus,

ettenditamine

Hindamismeetodid

Kokkuvottev ja kujundav hindamine,
ulesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduh k okku_v otva Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pGhimottel arvestatud/ mittearvestatud.
hinde kujunemine
sh ldvend | “A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui dpilane on saavutanud koik dpivéljundid vahemalt livendi tasemel.
* Kunstiteraapilised tegevused lastele ja noortele. L.Joiner 2018
» Kirjakunst ja looming. G.Kirkendall, L.Lavender, 2014
~ - * Virvusopetuse tooraamat. A. Koster, 2018
Oppematerjalid

» Joonistamine-ndgemise kool. U.Linke 1995
» GuasSimaali tehnikad. A. Laasi 2017
* Kunstiopik. A.Purre 2005




Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad
10 Erialane eesti keel ja suhtlemine 2 Margus Koolme
Nouded_moodull Puuduvad
alustamiseks
Mooduli eesmérk Oppija viljendab end kones ja kirjas arusaadavalt, vastastikuliselt austavalt ning kasutab enamlevinud erialatermineid.
Auditoorne ope Iseseisev Ope
48 tundi 4 tundi
Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine

1. Viljendab ennast teistele arusaadaval viisil ja
jargib head suhtlemise tava

Oppija

1) kasutab situatsioonile sobivat verbaalset ja
mitteverbaalset suhtlemist;

2) selgitab ja jargib juhendamisel
suhtlemissituatsioonides tildtunnustatud
kditumistavasid;

3) valib sobiva sdnakasutuse vastavalt
suhtlusolukorrale;

4) kirjeldab iildtunnustatud, elementaarseid
suhtlustavasid ja -norme ning jérgib neid;

5) kasutab erialasel vestlusel korrektseid erialaseid
termineid;

6) loeb iseseisvalt kirjalikku teksti ja selgitab
juhendamisel selle sisu kaasopilastele;

7) kasutab kirjutades korrektseid sonu ja jargib
talle jdukohaseid grammatikareegleid.

Mitteeristav hindamine

2. Saab aru lihtsast tekstist, sh erialasest tekstist

Oppija

1) kasutab situatsioonile sobivat verbaalset ja
mitteverbaalset suhtlemist;

2) selgitab ja jargib juhendamisel
suhtlemissituatsioonides iildtunnustatud
kéitumistavasid;

3) valib sobiva sonakasutuse vastavalt
suhtlusolukorrale;

4) kirjeldab iildtunnustatud, elementaarseid
suhtlustavasid ja -norme ning jargib neid;

5) kasutab erialasel vestlusel korrektseid erialaseid
termineid;

Mitteeristav hindamine




6) loeb iseseisvalt kirjalikku teksti ja selgitab
juhendamisel selle sisu kaasdpilastele;

7) kasutab kirjutades korrektseid sdnu ja jargib
talle joukohaseid grammatikareegleid.

3. Teab lihtsamaid erialatermineid ja kasutab neid | suhtlusolukorrale;

oma voimete piires

Oppija

1) kasutab situatsioonile sobivat verbaalset ja
mitteverbaalset suhtlemist;

2) selgitab ja jargib juhendamisel
suhtlemissituatsioonides iildtunnustatud
kaitumistavasid;

3) valib sobiva sonakasutuse vastavalt

4) kirjeldab iildtunnustatud, elementaarseid
suhtlustavasid ja -norme ning jargib neid;

5) kasutab erialasel vestlusel korrektseid erialaseid
termineid;

6) loeb iseseisvalt kirjalikku teksti ja selgitab
juhendamisel selle sisu kaasdpilastele;

7) kasutab kirjutades korrektseid sonu ja jérgib
talle joukohaseid grammatikareegleid.

Mitteeristav hindamine

Mooduli jagunemine

Eesti keel ja suhtlemine
Auditoorne dpe 48
Iseseisev Ope 4

Alateemad

Oma ,,MINA* tundma Sppimine ja teistele tutvustamine; minu iseloomuomadused, tugevused ja
arendamist vajavad omadused.

- Mina ja sina. Erinevustega arvestamine, eelarvamused; teiste tunnete moistmine, hinnanguvaba
suhtlemine; tdlgendamine Koost6o oskuste arendamine.

- Olmevestlused erinevates situatsioonides. Komplimendi tegemine; siimpaatia viljendamine.
Praktilised harjutused.

- Ametlikud vestlused.

- Lahenduste leidmine erinevates olukordades. Stressiga toimetuleku oskused.

- Suhtlemine e-keskkonnas.

- Funktsionaalse lugemisoskuse arendamine.

- Erinevad tarbetekstid. Info leidmine, kiisimustele vastamine ja valikute tegemine.

- Eluliste olukordade labimdng

- Olulisemad puidualased erialaterminid, nende definitsioon ja kasutamine

Seos Opiviljundiga

Iseseisev too

Puiduterminite ja nende seletuste otsing - esitluse vormistamine.




Hindamisiilesanded

Ulesanne 1. Arutleb kaasdppijatega elulistel teemadel, viljendab oma seisukohta.

Ulesanne 2. Kasutab grupis suhtlemisel viisakat ja asjakohast sdnavara.

Ulesanne 3. Jirgib kokkulepitud koostddreegleid dppimisel ja todtamisel.

Ulesanne 4. Loeb igapievaseid tarbetekste ja ametlikke dokumente: reklaamid, t66- ja iiiirikuulutused, juhendid, artiklid jt
meediaviljaanded. Leiab neist vajaliku/olulise info.

Ulesanne 5. Suhtleb dpetaja ja grupikaaslastega kokkulepitud internetikeskkonnas.

Ulesanne 6. loeb erialast teksti ja leiab juhendamisel tekstist informatsiooni ja erialatermineid

Ulesanne 7. Koostab kirja vdi e-kirja jirgides grammatikareegleid

Ulesanne 8. esitab ja kaitseb oma seisukohti erinevates mdttevahetustes/ suhtlussituatsioonides kaaslasi austavalt

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik iilesanded on sooritatud vdhemalt ldvendi tasemel.

Oppemeetodid

Vestlus

Arutelu

Harjutused

Rolliméngud

tekstide lugemine ja kiisimustele vastamine
diskussioon

kuulamisiilesanded

Hindamismeetodid

Kokkuvottev ja kujundav hindamine,
iilesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvotva
hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pdhimottel arvestatud/ mittearvestatud.

sh lavend

“A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui Opilane on saavutanud koik opivéljundid vihemalt 1dvendi tasemel.

Oppematerjalid

* http://www.rak.edu.ee/public/documents/tugiteenused/Suhtlemise pohioskused lihtsas keeles.pdf

+ Jaanika Savolainen ,,Enesetundmine ja selle tdhtsus karjdéri planeerimisel

* SEC4VET harjutused

* Salumaa, T., Talvik, M., Saarniit, A. (2004) Aktiivoppe meetodid. Tallinn : Merlecons ja Ko

« Opiobjekt Suhtlemisoskused I ( kuulamine, eneseavamine, eneseviljendus)
http://lwww.hkhk.edu.ee/suhtlemine/eneseavamine.htmi

« Opiobjekt Suhtlemisoskused II (esmamulje, kehakeel, kiitumisviisid) http://www.hkhk.edu.ee/vanker/suhtlemine2/
« Opiobjekt Suhtlemine III (vajadused, viirtused uskumused ja hoiakud)




http://lwww.hkhk.edu.ee/vanker/suhtlemine3/inimese_phiolemus.html

« Opiobjekt Suhtlemine IV ( enesehinnang, libipdlemine) http://www.hkhk.edu.ee/vanker/suhtlemine4/index.html
« Opiobjekt Mitteverbaalne suhtlemine http://issuu.com/janeilomets/docs/-opiobjekt

« Opiobjekt Suhtlustdkked http://eek-suhtlemistoke.weebly.com/

« Opiobjekt Stress ja pinge http://www.hkhk.edu.ee/stress/

* ,Suhtlemisoskused* Matthew Mcay Ph.D, Martha Davis Ph.D, Patrick Fanning 2000
* ,Suhtlemise kuldreeglid” Toivo Niiberg 2011

* Jackson A ja Day D. Puutéomeistri kdsitooraamat . TEA Kirjastus, Tallinn, 2006,

* Tarraste A. Puiduté6tlemise tehnoloogia I, Tallinn, 1988

* Tarraste A. Puidutodtlemise tehnoloogia II, Tallinn, 1988

e Saarman E. Puiduteadus, 1998




Mooduli nr Mooduli nimetus

Mooduli maht (EKAP)

Opetajad

11 Kaésitooriistade teritamine 1

Margus Koolme

Nouded mooduli

alustamiseks Puuduvad

Mooduli eesmark

Oppijal on iilevaade puidu Idikamisest ja selle tulemuslikkust mdjutavatest teguritest ning omab oskust teritada kisitooriistu.

Praktiline to0

26 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Teab puidu ldikamisega seotud pohimdtteid ja
16ikepinna kvaliteeti mojutavaid tegureid

Oppija

1) kirjeldab puidu Idikeprotsessi ning eristab
16iketehnilisi nurkasid;

2) kirjeldab ja pdhjendab 15ikejoudu ja 16ikepinna
kvaliteeti mojutavaid tegureid;

3) kirjeldab erinevaid teritusvahendeid ja toob
vilja nende kasutamise isedrasused;

4) teritab kisitsi ja lihtsamaid teritusseadmeid
kasutades erinevaid késitdoriistu neile sobivaid
teritusnurki arvestades ning todohutusnoudeid
jargides;

5) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel.

Mitteeristav hindamine

2. Teab erinevaid teritusvahendeid, nende otstarvet
ja kasutamise isedrasusi

Oppija

1) kirjeldab puidu ldikeprotsessi ning eristab
16iketehnilisi nurkasid;

2) kirjeldab ja pohjendab loikejdudu ja 1dikepinna
kvaliteeti mdjutavaid tegureid;

3) kirjeldab erinevaid teritusvahendeid ja toob
vilja nende kasutamise isedrasused;

4) teritab kisitsi ja lihtsamaid teritusseadmeid
kasutades erinevaid kisitdoriistu neile sobivaid
teritusnurki arvestades ning to6ohutusnoudeid
jargides;

5) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel.

Mitteeristav hindamine

3. Oskab juhendamisel teritada késitooriistu késitsi
ja lihtsamaid teritusvahendeid kasutades

Oppija
1) kirjeldab puidu Idikeprotsessi ning eristab

Mitteeristav hindamine




16iketehnilisi nurkasid;

2) kirjeldab ja pohjendab 16ikejoudu ja 16ikepinna
kvaliteeti mdjutavaid tegureid;

3) kirjeldab erinevaid teritusvahendeid ja toob
vilja nende kasutamise isedrasused;

4) teritab kasitsi ja lihtsamaid teritusseadmeid
kasutades erinevaid kisitooriistu neile sobivaid
teritusnurki arvestades ning tooohutusndudeid
jargides;

5) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel.

Mooduli jagunemine

Teritamine
Praktiline to60 26

Alateemad

Puidu 16ikamise olemus.

- Loiketehnilised nurgad.

- Loikamise tulemust mojutavad tegurid.

- Késitooriistade teritamine, teritusvahendid.
- To6ohutuse nduded tooriistade teritamisel.

Seos opiviljundiga

I:Jlesanne 1. Méératleb loiketehnilisi nurkasid 16ikurite juures.
Ulesanne 2. Loetleb 16ikejoudu ja pinna kvaliteeti mojutavaid tegureid ning iseloomustab nende toimet.
Ulesanne 3. Teritab nuga voi kirvest, kasutades digeid ja ohutuid t66votteid ja vahendeid.

Hindamisiilesanded Ulesanne 4. Teritab peitleid, kasutades digeid ja ohutuid t6dvotteid ja vahendeid.
Ulesanne 5. Koostab esitlusmaterjali vihemalt iihe teritusvahendi kohta, niitlikustades seda pildimaterjali abil .
Ulesanne 6. Hindab juhendamisel enda toimetulekut erinevate todiilesannete tiitmisel, arutleb juhendajaga arendamist vajavaid
aspekte.
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kOkku\k/Sj[:ﬁ;%r;gg Opilane on sooritanud kdik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik iilesanded on sooritatud vihemalt ldvendi tasemel.

Oppemeetodid

Vestlus, iilesande tditmine, esitlus, vaatlus,
iseseisev t00, naitlikustamine,

oskuste esitamine,

juhendamine, arutelu,

kirjalik t60.

Hindamismeetodid

Kokkuvottev ja kujundav hindamine,




ulesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvotva

. . . Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pohimdttel arvestatud/ mittearvestatud.
hinde kujunemine

sh ldvend | “A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui dpilane on saavutanud koik dpiviljundid vihemalt ldvendi tasemel.

« Opetajate koostdds valminud dppematerjalid ja todlehed
Oppematerjalid * Tarraste A. Puiduto6tlemise tehnoloogia I, Tallinn, 1988
» Korbe A. To6opetus VII-VIII kl. puidutood, Tallinn, 1981




Mooduli nr Mooduli nimetus

Mooduli maht (EKAP)

Opetajad

12 Abit66d hoovlitdodstuses 2

Margus Koolme

Nouded mooduli
alustamiseks

Osaliselt 14bitud moodulid ,,Puidutdotleja kutse alusteadmised* ja ,,Materjalid ja nende ettevalmistus®.

Mooduli eesmark

Oppijal on iilevaade hoovlitddstuse toodetest ja kasutatavatest seadmetest ning omab valmisolekut osaleda ettevotte
abitooprotsessides juhendamisel praktika viltel ja hilisemas tooelus.

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

46 tundi

6 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Teab hoovlitdostuse toodangu peamist
sortimenti

Oppija

1) eristab ja kirjeldab juhendamisel hoovelpuidust
toodete liike kasutades sobivaid termineid, toob
vilja toodetele esitatavad peamised nduded;

2) teab peamisi kvaliteedi noudeid héoveldatud
puidule;

3) kirjeldab hoovelpuidust toodete valmistamise
tehnoloogilist protsessi tuues vélja kasutatavad
peamised seadmed (saagpingid,
nelikanthovelpingid, paketeerimisseadmed);

4) teab hoovlitodstuse erinevaid abitdid;

5) arvestab tookeskkonna- ja tooohutusnduetega
hoovlitoostusettevottes.

Mitteeristav hindamine

2. Teab hoovlitdostuse peamisi seadmeid ja nende
otstarvet

Oppija

1) eristab ja kirjeldab juhendamisel hodvelpuidust
toodete liike kasutades sobivaid termineid, toob
vilja toodetele esitatavad peamised nduded;

2) teab peamisi kvaliteedi ndudeid hooveldatud
puidule;

3) kirjeldab hoovelpuidust toodete valmistamise
tehnoloogilist protsessi tuues vilja kasutatavad
peamised seadmed (saagpingid,
nelikanthddvelpingid, paketeerimisseadmed);

4) teab hoovlitoostuse erinevaid abitoid;

5) arvestab tookeskkonna- ja todohutusnduetega
hoovlitoostusettevottes.

Mitteeristav hindamine

3. Teab tookorraldust hoovlitdostuses, sh

Oppija

Mitteeristav hindamine




abitootaja rolli

1) eristab ja kirjeldab juhendamisel hoovelpuidust
toodete liike kasutades sobivaid termineid, toob
vilja toodetele esitatavad peamised nduded;

2) teab peamisi kvaliteedi noudeid héoveldatud
puidule;

3) kirjeldab hoovelpuidust toodete valmistamise
tehnoloogilist protsessi tuues vilja kasutatavad
peamised seadmed (saagpingid,
nelikanthdovelpingid, paketeerimisseadmed);

4) teab hoovlitoostuse erinevaid abitoid;

5) arvestab tookeskkonna- ja tdoohutusnduetega
hoovlitdostusettevattes.

Mooduli jagunemine

Abotood Hoovlitoostuses
Auditoorne dpe 46
Iseseisev ope 6

Alateemad

Hodvelpuidust tootete liigid, esitatavad nduded, valmistamise tehnoloogiaprotsess ja kasutatavad
seadmed.

- Tootervishoiu ja todohutusnduded hooveldamisel ja hoovlitdostuses tildiselt.

- Téokoha organiseerimine hodveldustdodel.

-Hodvelpuidust toodete virnastamine ja paketeerimine.

- Tookorraldus ning keskkonna- ja td6ohutuse nduded hoovlitodstuses.

Seos opiviljundiga

Iseseisev t00

Eesti hoovlitoostuste otsing, nende toodang - esitluse koostamine.

Hindamisiilesanded

Ulesanne 1. Loetleb ja kirjeldab hoévelpuidust toodete liike ning nende tootmise tehnoloogiat.

Ulesanne 2. Kirjeldab iildiselt hoovlitddstuse seadmeid ning tédohutuse ndudeid nendega tostamisel.

Ulesanne 3. Kirjeldab hddvelpuidu virnastus- ja ladustuspdhimdtteid ja tddohutuse ndudeid, vajadusel abi kiisides.
Ulesanne 4. Hindab juhendamisel enda sobilikkust abitoddele hoovlitddstuses.

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvdtva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud kdik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik iilesanded on sooritatud vdhemalt ldvendi tasemel.

Oppemeetodid

Vestlus, iilesande tditmine, esitlus, arutelu,
oppekdik, vaatlus,

iseseisev t00, nditlikustamine,

oskuste esitamine,

juhendamine,

kirjalik t60.




Hindamismeetodid

Kokkuvottev ja kujundav hindamine,
ulesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

MOOdUh k okku_V otva Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pdhimottel arvestatud/ mittearvestatud.
hinde kujunemine
sh ldvend | “A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui dpilane on saavutanud koik dpivdljundid vihemalt ldvendi tasemel.
* Tarraste A. Puidutéotlemise tehnoloogia I, Tallinn, 1988
* Tarraste A. Puidutodtlemise tehnoloogia II, Tallinn, 1988
Oppematerjalid « Saarman E. Puiduteadus, 1998

« Sillak A Puidu masintotlemine (2012), e-kursus SON
« Opetaja enda kogutud ja koostatud dppematerjal (konspekt jmt), jne




Mooduli nr Mooduli nimetus Mooduli maht (EKAP) Opetajad

13 Abitdood saetdostuses 2 Margus Koolme

Nouded mooduli

) Osaliselt 14bitud moodulid ,,Puidutdotleja kutse alusteadmised* ja ,,Materjalid ja nende ettevalmistus®.
alustamiseks

Oppijal on iilevaade saetoostuse toodetest ja kasutatavatest seadmetest ning omab valmisolekut osaleda ettevdtte

Mooduli eesmirk abitdOprotsessides juhendamisel praktika viltel ja hilisemas tooelus.

Auditoorne ope Iseseisev Ope
46 tundi 6 tundi
Opiviljundid Hindamiskriteeriumid Hindamine
Oppija

1) kirjeldab juhendamisel saematerjali erinevaid
liike, kasutades sobivaid termineid;

2) teab peamisi saematerjalile esitatud
ndudeid(standard paksused, puidurikked jms);

3) kirjeldab saematerjali tootmise erinevaid
tehnoloogilisi voimalusi;

4) kirjeldab saetoostuse seadmeid, nende otstarvet
ja tookoha korraldust nende juures;

5) arvestab saet00stuse seadmetele omaseid
ohtusid nende juures tootamisel;

6) osaleb saetdOstusettevotte abitooprotsessides
ning sorteerib, virnastab ja paketeerib
nouetekohaselt saematerjali jargides tootervishoiu,
tooohutuse ja keskkonnakaitse ndudeid vajadusel
abi kiisides;

7) jargib digeaegset ja tdpset tookorraldust
saetdOstusettevottes;

8) arvestab tookeskkonna- ja todohutusnduetega
saetdOstusettevottes;

9) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel.

1. Teab saetoostuse toodangu peamist sortimenti Mitteeristav hindamine

Oppija

1) kirjeldab juhendamisel saematerjali erinevaid
liike, kasutades sobivaid termineid; Mitteeristav hindamine
2) teab peamisi saematerjalile esitatud
ndudeid(standard paksused, puidurikked jms);

2. Teab saetdOstuse peamisi seadmeid ja nende
otstarvet




3) kirjeldab saematerjali tootmise erinevaid
tehnoloogilisi voimalusi;

4) kirjeldab saetdostuse seadmeid, nende otstarvet
ja tookoha korraldust nende juures;

5) arvestab saet00stuse seadmetele omaseid
ohtusid nende juures tootamisel;

6) osaleb saetoostusettevotte abitdoprotsessides
ning sorteerib, virnastab ja paketeerib
nduetekohaselt saematerjali jargides tootervishoiu,
tooohutuse ja keskkonnakaitse ndudeid vajadusel
abi kiisides;

7) jargib digeaegset ja tapset tookorraldust
saeto0stusettevottes;

8) arvestab tookeskkonna- ja tdoohutusnduetega
saeto0stusettevottes;

9) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel.

3. Teab tookorraldust saetdostuses, sh abitdotaja
rolli

Oppija

1) kirjeldab juhendamisel saematerjali erinevaid
liike, kasutades sobivaid termineid;

2) teab peamisi saematerjalile esitatud
ndudeid(standard paksused, puidurikked jms);

3) kirjeldab saematerjali tootmise erinevaid
tehnoloogilisi voimalusi;

4) kirjeldab saet6ostuse seadmeid, nende otstarvet
ja tookoha korraldust nende juures;

5) arvestab saetdOstuse seadmetele omaseid
ohtusid nende juures todtamisel;

6) osaleb saetdOstusettevotte abitooprotsessides
ning sorteerib, virnastab ja paketeerib
nouetekohaselt saematerjali jargides tootervishoiu,
tooohutuse ja keskkonnakaitse ndudeid vajadusel
abi kiisides;

7) jargib digeaegset ja tapset tookorraldust
saetdOstusettevottes;

8) arvestab tookeskkonna- ja todohutusnduetega
saetdOstusettevottes;

Mitteeristav hindamine




9) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate tooilesannete taitmisel.

Mooduli jagunemine

Abitood saetoostuses
Auditoorne dpe 46
Iseseisev Ope 6

Alateemad

Saematerjali liigid, neile esitatavad nduded, saagimise viisid.

- Saematerjali tootmisel kasutatavad seadmed ja t66 korraldamine nende juures.

- Saematerjali virnastamine ja paketeerimine.

- Tookorraldus ning keskkonna- ja tooohutuse nduded saematerjali tootvas ettevottes

Seos opivialjundiga

Iseseisev t00

Eesti saetdostuste otsing, nende toodangu sortiment - esitluse koostamine.

Hindamisiilesanded

Ulesanne 1. Eristab ja iseloomustab saematerjali liike.

Ulesanne 2. Kirjeldab saematerjali tootmise tehnoloogiaprotsessi ja kasutatavaid seadmeid.

Ulesanne 3. Kirjeldab saetddstusettevotte seadmete ja liinide abitddprotsesse ning tddkoha korraldust
Ulesanne 4. Selgitab saematerjali virnastamise ja paketeerimise ndudeid.

Ulesanne 5 Kirjeldab tookeskkonna ja —ohutusndudeid, vajadusel abi kiisides.

Ulesanne 6 Hindab juhendamisel enda sobilikkust abitdddele saetddstuses

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik {ilesanded on sooritatud vihemalt ldvendi tasemel.

Oppemeetodid

Vestlus, iilesande tditmine, esitlus, arutelu,
oppekadik, vaatlus,

iseseisev t00, nditlikustamine,

oskuste esitamine,

juhendamine,

kirjalik t60.

Hindamismeetodid

Kokkuvdttev ja kujundav hindamine,
tlesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduh k okku_v otva Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pdhimottel arvestatud/ mittearvestatud.
hinde kujunemine
sh ldvend | “A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui dpilane on saavutanud koik dpiviljundid vihemalt ldvendi tasemel.

Oppematerjalid

* Tarraste A. Puidutéotlemise tehnoloogia I, Tallinn, 1988




* Tarraste A. Puidutodtlemise tehnoloogia II, Tallinn, 1988

» Saarman E. Puiduteadus, 1998

« Sillak A Puidu masinté6tlemine (2012), e-kursus SON

« Opetaja enda kogutud ja koostatud dppematerjal (konspekt jmt), jne




Mooduli nr

Mooduli nimetus

Mooduli maht (EKAP)

Opetajad

14

Abit66d mooblitddstuses 2

Margus Koolme

Nouded mooduli
alustamiseks

Osaliselt 14bitud moodulid ,,Puidutdétleja kutse alusteadmised®, ,,Joonestamine* ja ,,Materjalid ja nende ettevalmistus®.

3

Mooduli eesmark

Oppijal on iilevaade mooblitodstuse toodetest ja kasutatavatest seadmetest ning omab valmisolekut osaleda ettevdtte
abitooprotsessides juhendamisel praktika viltel ja hilisemas tooelus.

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

46 tundi

6 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Teab mooblitodstuse toodangu peamist

sortimenti

Oppija

1) kirjeldab juhendamisel mooblitodstuse tootmis-
ja tehnoloogiaprotsessi ning teab selle tiksikute
etappide tdhtsust ettevotte tegevuse tagamisel;

2) virnastab juhendamisel nouetekohaselt
puitmaterjale ja hoiustab muid materjale;

3) jirgib Oigeaegselt ja tdpselt tookorraldust
mooblitdostusettevottes vajadusel kiisib abi;

4) valmistab juhendamisel saematerjali pakette ette
kuivatamiseks ning toimetab kuiva materjali lattu;
5) sooritab juhendamisel abitdoddes ja tuttavates
olukordades iseseisvalt lihttdid puiduldikepinkidel
ja seadmetel(puurib avasid, paigaldab
tommitsmutreid pressil, votab materjali vastu
16ikepinkidel jms);

6) osaleb juhendamisel modbliettevotte
abitooprotsessides kooste ja viimistlustoodel
jargides todtervishoiu, to6ohutuse ja
keskkonnakaitse ndudeid vajadusel abi kiisides;

7) komplekteerib juhendamisel valmistoodangu ja
pakendab selle nduetekohaselt transpordiks;

8) jargib Oigeaegselt ja tapselt tookorraldust
mooblitdostuses vajadusel abi kiisides;

9) arvestab tookeskkonna- ja tooohutusnduetega
mooblitdostuses vajadusel abi kiisides;

10) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete taitmisel.

Mitteeristav hindamine




2. Teab mooblitdostuse peamisi seadmeid ja nende
otstarvet

Oppija

1) kirjeldab juhendamisel moo6blitodstuse tootmis-
ja tehnoloogiaprotsessi ning teab selle liksikute
etappide tdhtsust ettevotte tegevuse tagamisel;

2) virnastab juhendamisel nouetekohaselt
puitmaterjale ja hoiustab muid materjale;

3) jargib digeaegselt ja tapselt tookorraldust
mooblitdostusettevottes vajadusel kiisib abi;

4) valmistab juhendamisel saematerjali pakette ette
kuivatamiseks ning toimetab kuiva materjali lattu;
5) sooritab juhendamisel abitoddes ja tuttavates
olukordades iseseisvalt lihttoid puiduldikepinkidel
ja seadmetel(puurib avasid, paigaldab
tommitsmutreid pressil, votab materjali vastu
16ikepinkidel jms);

6) osaleb juhendamisel moobliettevotte
abitooprotsessides kooste ja viimistlustoodel
jargides tootervishoiu, tdoohutuse ja
keskkonnakaitse ndudeid vajadusel abi kiisides;

7) komplekteerib juhendamisel valmistoodangu ja
pakendab selle nduetekohaselt transpordiks;

8) jargib digeaegselt ja tdpselt tookorraldust
modblitdostuses vajadusel abi kiisides;

9) arvestab tookeskkonna- ja tddohutusnduetega
modblitéostuses vajadusel abi kiisides;

10) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel.

Mitteeristav hindamine

3. Teab tookorraldust mooblitoostuses, sh
abitootaja rolli

Oppija

1) kirjeldab juhendamisel mooblitodstuse tootmis-
ja tehnoloogiaprotsessi ning teab selle liksikute
etappide tdhtsust ettevotte tegevuse tagamisel;

2) virnastab juhendamisel nduetekohaselt
puitmaterjale ja hoiustab muid materjale;

3) jargib digeaegselt ja tdpselt tookorraldust
modblitdostusettevottes vajadusel kiisib abi;

4) valmistab juhendamisel saematerjali pakette ette
kuivatamiseks ning toimetab kuiva materjali lattu;

Mitteeristav hindamine




5) sooritab juhendamisel abitdddes ja tuttavates
olukordades iseseisvalt lihttdid puiduldikepinkidel
ja seadmetel(puurib avasid, paigaldab
tommitsmutreid pressil, votab materjali vastu
16ikepinkidel jms);

6) osaleb juhendamisel modbliettevotte
abitooprotsessides kooste ja viimistlustoodel
jargides todtervishoiu, tooohutuse ja
keskkonnakaitse ndudeid vajadusel abi kiisides;

7) komplekteerib juhendamisel valmistoodangu ja
pakendab selle nduetekohaselt transpordiks;

8) jargib Oigeaegselt ja tdpselt tookorraldust
mooblitodstuses vajadusel abi kiisides;

9) arvestab tookeskkonna- ja tddohutusnduetega
mooblitodstuses vajadusel abi kiisides;

10) hindab juhendamisel enda toimetulekut
erinevate tooiilesannete tditmisel.

Mooduli jagunemine

Abitood mooblitoostuses
Auditoorne dpe 46
Iseseisev Ope 6

Alateemad

Tootmis-, tehnoloogia- ja tooprotsess mooblitdostuses.

- M66blitodstuse seadmed

- Materjalide virnastamine, paketeerimine ja hoiustamine.
- Valmistoodangu komplekteerimine ja pakendamine.

- Tookeskkonna ohutegurid modblitodstuses.

- Ohutus mooblitdostuses.

Seos opiviljundiga

Iseseisev t00

Eesti mooblitdodstuste otsing, nende toodang - esitluse koostamine.

Ulesanne 1. Kirjeldab moéblitootmisettevdtte tehnoloogiaprotsessi etappe ja nende eesmirke, kirjeldab abitdid nendes

protsessides

Ulesanne 2. kirjeldab moéblitodstuses kasutatavate materjalide virnastamise ja hoiustamise pdhimdtteid

Hindamisiilesanded Ulesanne 3. Kirjeldab pool ja valmistoodangu ladustamise ja hoiustamise pdhimdtteid
Ulesanne 4. Kirjeldab tddkeskkonna ja —ohutusndudeid, vajadusel abi kiisides.
Ulesanne 5. Nimetab abitdid mooblitddstses
Ulesanne 6 Ulesanne 6 Hindab juhendamisel enda sobilikkust abitdddele mooblitodstuses
Hindamine Mitteeristav hindamine
sh kokkuvodtva hinde

kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.




sh hindekriteeriumid | “A” saamise tingimus: Kdik iilesanded on sooritatud viihemalt livendi tasemel.

Oppemeetodid

Vestlus, iilesande tditmine, esitlus, arutelu,
oppekaiik, vaatlus,

iseseisev t00, nditlikustamine,

oskuste esitamine,

juhendamine,

kirjalik t66

Hindamismeetodid

Kokkuvdttev ja kujundav hindamine,
iilesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvotva
hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pohimdttel arvestatud/ mittearvestatud.

sh lavend

“A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A“) kui dpilane on saavutanud kdik dpivéljundid vihemalt ldvendi tasemel.

Oppematerjalid

» Tisleritoodete todstuslik tootmine* Ehitame kirjastus, 2007 Tallinn

* Tarraste A. Modblimaterjalid, Tallinn, 1973

* Sorbes Group, Sorbes AB (puitplaatmaterjalide tootja): www.sorbesgroup.com/et.html
« Umar- ja saematerjalide kvaliteedinduded

* Tarraste A. Puidutddtlemise tehnoloogia I, Tallinn, 1988

* Tarraste A. Puidutdotlemise tehnoloogia 11, Tallinn, 1988

» Saarman E. Puiduteadus, 1998




Mooduli nr Mooduli nimetus

Mooduli maht (EKAP)

Opetajad

15 Abit6od puidutdostuses

2

Margus Koolme

Nouded mooduli
alustamiseks

Osaliselt 14bitud moodulid ,,Puidutdotleja kutse alusteadmised®, ,,Joonestamine* ja ,,Materjalid ja nende ettevalmistus*

3

Mooduli eesmark

Oppijal on iilevaade puidutddstuse toodetest ja kasutatavatest seadmetest ning omab valmisolekut osaleda ettevdtte
abitooprotsessides juhendamisel praktika viéltel ja hilisemas tdoelus.

Auditoorne ope

Iseseisev Ope

46 tundi

6 tundi

Opiviljundid

Hindamiskriteeriumid

Hindamine

1. Teab erinevaid puidutdotlemise ettevotteid ja
nende toodangu peamist sortimenti

Oppija

1) nimetab erinevaid spetsiifilisi
puidutdostusettevotteid — spooni ja vineeri
tootmine, plaatmaterjalide tootmine jne;

2) kirjeldab erinevaid spooni tootmise
tehnoloogiaprotsesse ja kasutatavaid seadmeid;
3) kirjeldab vineeri tootmise tehnoloogiaprotsessi
ja kasutatavaid seadmeid;

4) kirjeldab plaatmaterjalide tootmise
tehnoloogiaprotsesse ja kasutatavaid seadmeid;
5) teab tookorraldust puidutdostusettevattes;

6) kirjeldab abitooprotsesse puidutdostus
ettevottes, sh tootervishoiu, tddohutuse ja
keskkonnakaitse ndudeid;

7) kirjeldab plaatmaterjalide paketeerimise
noudeid.

Mitteeristav hindamine

2. Oskab nimetada selliste ettevotete peamisi
seadmeid ja nende otstarvet

Oppija

1) nimetab erinevaid spetsiifilisi
puidutddstusettevotteid — spooni ja vineeri
tootmine, plaatmaterjalide tootmine jne;

2) kirjeldab erinevaid spooni tootmise
tehnoloogiaprotsesse ja kasutatavaid seadmeid;
3) kirjeldab vineeri tootmise tehnoloogiaprotsessi
ja kasutatavaid seadmeid;

4) kirjeldab plaatmaterjalide tootmise
tehnoloogiaprotsesse ja kasutatavaid seadmeid;
5) teab tookorraldust puidutdostusettevottes;

Mitteeristav hindamine




6) kirjeldab abitooprotsesse puidutdoostus
ettevottes, sh todtervishoiu, tooohutuse ja
keskkonnakaitse ndudeid;

7) kirjeldab plaatmaterjalide paketeerimise
ndudeid.

3. Teab tookorraldust puidutdodtlemise ettevottes sh
abitootaja rolli

Oppija

1) nimetab erinevaid spetsiifilisi
puidutdostusettevotteid — spooni ja vineeri
tootmine, plaatmaterjalide tootmine jne;

2) kirjeldab erinevaid spooni tootmise
tehnoloogiaprotsesse ja kasutatavaid seadmeid;
3) kirjeldab vineeri tootmise tehnoloogiaprotsessi
ja kasutatavaid seadmeid;

4) kirjeldab plaatmaterjalide tootmise
tehnoloogiaprotsesse ja kasutatavaid seadmeid;
5) teab tookorraldust puidutdostusettevattes;

6) kirjeldab abitddprotsesse puidutodstus
ettevottes, sh todtervishoiu, tooohutuse ja
keskkonnakaitse noudeid;

7) kirjeldab plaatmaterjalide paketeerimise
noudeid.

Mitteeristav hindamine

Mooduli jagunemine

Alateemad

Abitood puidutoostuses
Auditoorne dpe 46
Iseseisev Ope 6

- Spooni liigid, tootmise tehnoloogia, kasutatavad seadmed.

- Vineeri liigid, tootmise tehnoloogia ja kasutatavad seadmed.
- Plaatmaterjalide liigid, nende tootmis tehnoloogiad

- Spooni, vineeri ja plaatmaterjalide paketeerimine.

- Abitdod puidutdostuses

- Tookeskkonna ohutegurid puidutddstuses.

- T66ohutusnduded puidutdostuses

Seos Opiviljundiga

Iseseisev t60 Eesti puidutdostuste otsing, nende toodang (vastavalt puidutoostusele, mis valitakse praktikakohaks)- esitluse koostamine.

Ulesanne 1. Eristab spooni ja vineeri liike.
Ulesanne 2. Kirjeldab spooni ja vineer tootmise viise ja kasutatavaid seadmeid.
Hindamisiilesanded Ulesanne 3. Kirjeldab plaatmaterjalide tootmist ja kasutatavaid seadmeid.
Ulesanne 4. Nimetab abitddprotsesse puidutddstuses.

Ulesanne 5. Kirjeldab spooni, vineeri ja plaatmaterjalide paketeerimise ja ladustamise pdhimotteid.




[:Jlesanne 6. Kirjeldab tookeskkonna ja - ohutusndudeid, vajadusel abi kiisides.
Ulesanne 7 Hindab juhendamisel enda sobilikkust abitoodele puidutdostuses

Hindamine

Mitteeristav hindamine

sh kokkuvotva hinde
kujunemine

Opilane on sooritanud koik iilesanded.

sh hindekriteeriumid

“A” saamise tingimus: Koik tilesanded on sooritatud vihemalt livendi tasemel.

Oppemeetodid

Vestlus, iilesande tditmine, esitlus, arutelu,
oppekaiik, vaatlus,

i1seseisev t00, nditlikustamine,

oskuste esitamine,

juhendamine,

kirjalik t00.

Hindamismeetodid

Kokkuvdttev ja kujundav hindamine,
iilesannete sooritamine.

Loimitud teemad

Mooduli hindamine

Mitteeristav hindamine

Mooduli kokkuvotva
hinde kujunemine

Moodulit hinnatakse mitteeristavalt pdhimottel arvestatud/ mittearvestatud.

sh lavend

“A” saamise tingimus: Tulemuseks on arvestatud (,,A*) kui Opilane on saavutanud koik opivéljundid vihemalt 1dvendi tasemel.

Oppematerjalid

* Tisleritoodete toostuslik tootmine* Ehitame kirjastus, 2007 Tallinn

* Tarraste A. Modblimaterjalid, Tallinn, 1973

* Sorbes Group, Sorbes AB (puitplaatmaterjalide tootja): www.sorbesgroup.com/et.html
« Umar- ja saematerjalide kvaliteedinduded

* Tarraste A. Puidutodtlemise tehnoloogia I, Tallinn, 1988

* Tarraste A. Puidutotlemise tehnoloogia II, Tallinn, 1988

» Saarman E. Puiduteadus, 1998

« Opetaja enda kogutud ja koostatud dppematerjal (konspekt jmt), jne

* Jackson A ja Day D. Puutoomeistri késitooraamat . TEA Kirjastus, Tallinn, 2006,
« Sillak A Puidu masintd6tlemine (2012), e-kursus SON

* PilSikov A. Puidutoétluspingid. Tln 1989

* ,Mooblitoodete konstrueerimine* loengukonspekt I osa Tallinna Tehnikaiilikool
* Noll T. Puitithenduste piibel. Sinisukk: 2007




